
 
SIP 平成26年度評価について 

 
SIP担当 

 
1． 評価の進め方について 
（1） 課題評価 
Ø SIP運用指針（平成26年5月23日SIP-GB決定）に基づき以下の段取りで実施。 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
評価名 評価主体 対象 順番 実施内容（評価項目・基準） 

 
 
 
 
 
自己点検 

研究責任者 個別課題 1 Ø 研究開発や実用化・事業化への取組の進捗状
況について行う 

 
 

PD 
【管理法人に設

置する専門家

委員会等の活

用（助言）も可

とする】 

 
 
 
 
課題全体 

 
 
 
 
2 

以下の項目について実施。 

A) 意義の重要性、SIPの制度の目的との整合性 
B) 目標（特にアウトカム目標）の妥当性、目標達
成に向けた工程表の達成度合い 

C) 適切なマネージメントがなされているか。特に
府省連携の効果がどのように発揮されている

か。 

D) 実用化・事業化への戦略性、達成度合い 
※評価は、達成・未達の判定のみに終わらず、その

原因・要因等の分析や改善方策の提案等も行う 

管理法人 課題全体 2 Ø 予算執行上の事務手続きを適正に実施してい
るかどうか等について実施。 

 
 
 
 
年度評価 

 

 
 
 
 

GB（外部有識
者含む） 

 
 
 
 
課題全体 
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以下の項目について実施。 

① 意義の重要性、SIPの制度の目的との整合性 
② 目標（特にアウトカム目標）の妥当性、目標達
成に向けた工程表の達成度合い 

③ 適切なマネージメントがなされているか。特に
府省連携の効果がどのように発揮されている

か。 

④ 実用化・事業化への戦略性、達成度合い 
※評価は、達成・未達の判定のみに終わらず、その

原因・要因等の分析や改善方策の提案等も行う 
 

 

個別課題① 

個別課題② 

個別課題◎ 

・
・
・
・
・
・
・
・
・
・ 

研究責任者による点検（評価） 

研究責任者による点検（評価） 

 

研究責任者による点検（評価） 

・
・
・
・
・
・
・
・
・
・ 

PDによる点検（評価） 

自己点検プロセス 

 

管理法人 
予算執行等の自己点検 
（管理法人がある場合に限る） 

プログラム会議等 
（管理法人に設置された 

専門家委員会） 

 
 

 
点検

 

GB評価プロセス 

GBメンバー 
＋ 
外部有識者 

  各課題（PD） 

評価 

助言 

評価結果 

 

次年度計画・予算へ反映 

参考４ 

1 
 



【1】 スケジュール（案） 
 

１) 自己点検（評価）プロセス 
① 個別課題における研究主体者による自己点検：1月上旬  
【個別課題ごとの運営委員会等の活用も可】 

② PDによる自己点検：1月中旬 
 【管理法人に設置する専門家委員会等の活用（助言）も可】 
② ’ 管理法人による予算執行等に関する自己点検：1月中旬  

   （③ PDによる自己点検にかかる推進委員会での議論：1月下旬 ）      
 
２) CSTI/ガバニングボードにおける評価 
① PDによる自己点検結果の提出：2月上旬 
② PD自己点検結果の有識者議員への説明：2月上旬   
③ GB（外部有識者含む）による評価ヒアリング：2月中旬～下旬 
④ GBヒアリングを踏まえた評価書の作成・決定：3月上旬～中旬 

 
 

（2） 制度評価 
課題評価と合わせて、GBにおける評価実施時に実施。 
評価名 評価主体 対象 実施内容（評価項目・基準） 

 
 
制度評価 

 

 
 

GB（外部有識
者含む） 

 
 
制度 

以下の項目について実施。 

Ø 内閣府による計上予算（調整費）、総合科学技
術・イノベーション会議による課題設定、PD 選

定、機動的な予算配分、PDによる研究開発等の

推進、管理法人による予算執行上の事務手続き

など、SIP に特徴的に見られる制度設計は、関

係府省間の連携や関係府省の施策、産学の研

究活動・事業活動などに良い影響を与えられる

か（与えられたか）。 
Ø SIPの制度に改善すべき点はないか。 

 
【1】スケジュール（案） 
１) CSTI/ガバニングボードにおける評価 
① 評価原案の作成（SIP担当）：2月上旬 
② 原案の有識者議員への説明：2月上旬   
③ GB（外部有識者含む）による評価ヒアリング：2月中旬～下旬 
④ GBヒアリングを踏まえた評価書の作成・決定：3月上旬～中旬 
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