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20 資格制度 
実施予定時期 

事項名 措置内容 
改定計画等と

の関係 平成16年度 平成17年度 平成18年度 

①資格制度の

見直し 

（国土交通省） 

（不動産鑑定士） 

不動産鑑定士を目指す者の裾野を広げつつ、そ

の資質の向上を図り、将来にわたって優秀な不動

産鑑定士を確保していくため、試験を１回２段階

の体系に簡素合理化し実務経験２年以上の要件

は廃止することで、受験者の負担の大幅な軽減を

図るとともに、実務の修習課程を充実させ、これ

を修了した者に資格を付与するよう、不動産鑑定

士試験制度を見直す。 

【不動産取引の円滑化のための地価公示法及び

不動産の鑑定評価に関する法律の一部を改正す

る法律（平成16年法律第66号）】 

 

改定・資

格① 

 

措置済

（平成

18 年２

月施行） 

 

 

 

②配点、質問要

旨等の公表 

（経済産業省） 

（中小企業診断士） 

平成16年夏の試験から以下を実施する。 

①了解の得られた試験出題委員のみ公表（次回の

委員選任から全ての委員の公表を検討） 

②１次試験の配点を公表 

③２次試験の質問主旨を公表 

④受験者の属性は、「性別、年齢、職業区分」を

公表 

⑤登録機関による実務補習に変更 

【中小企業診断士の登録等及び試験に関する規

則（平成16年４月経済産業省令60号）】 

 

改定・資

格② 

 

措置済 

  

③定期講習受

講義務に係

る負担の軽

減 

（経済産業省） 

（第一種電気工事士） 

 第一種電気工事士に受講が義務付けられてい

る定期講習について、受講者等の負担軽減という

観点から、講習内容及び講習方法の見直しを行

う。 

【電気工事士法施行規則の一部を改正する省令（平

成16年３月経済産業省令第45号）】 

 

改定・資

格③ 

 

措置済 

（４月

施行） 
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実施予定時期 
事項名 措置内容 

改定計画等と

の関係 平成16年度 平成17年度 平成18年度 

④必置単位、必

置人数、資格

者の業務範

囲の見直し 

（経済産業省）

<エネ イ⑬の

再掲> 

（エネルギー管理者） 

ａ エネルギー管理者１人が管理するに適当な

設備・人員等の範囲を見直す。 

【エネルギーの使用の合理化に関する法律（平成

17年法律第97号）】 

 

改定・資

格④ａ 

 

検討・結

論 

 

 

措置済

（法案

成立、公

布、平成

18 年４

月１日

施行予

定） 

 

 

（経済産業省） （電気主任技術者） 

ｂ 第二種及び第三種電気主任技術者の監督範

囲のうち、構内と構外との区分については、現 

状において電気工作物の工事、維持及び運用に

関する技術レベルの違いはないことから、当該

区分を撤廃し監督範囲を拡大する見直しを行

う。 

【電気事業法施行規則の一部を改正する省令（平成

16年７月５日経済産業省令第75号）】 

 

改定・資

格④ｂ 

 

措置済 

（７月

施行） 

  

⑤選任要件の

緩和 

（経済産業省） 

（電気主任技術者） 
ａ 電気主任技術者を当該事業者の従業員以外の

者から選任することができる場合の要件を明確

化する。 

 

改定・資

格⑤ａ 

 

措置済 

  

 

（経済産業省） 

 

（エネルギー管理者） 
ｂ エネルギー管理者及びエネルギー管理員を当

該工場の職員以外の者（工場における燃料等や

電気を消費する設備の維持、燃料等や電気の使

用の方法の改善及び監視に関する業務の委託先

企業の職員など）から選任する場合の要件を明

確化するとともに、複数事業場のエネルギー管

理者の兼務規定について検討し、実施する。 

【（外部委託について）エネルギー管理者又はエ

ネルギー管理員を指定工場の従業員以外から

選任する場合の運用について（平成16年6月21

日付事務連絡）】 

 

改定・資

格⑤ｂ 

 

外部委

託につ

いて措

置済 

 

兼務規

定につ

いて検

討・結論 

 

 

 

 

 

 

措置済

（法案

成立、公

布、平成

18 年４

月１日

施行予

定） 
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実施予定時期 
事項名 措置内容 

改定計画等と

の関係 平成16年度 平成17年度 平成18年度 

 

（経済産業省） 

 

（ボイラー・タービン主任技術者） 

ｃ 保安が確実に確保される移動距離の制限値及

び保安体制の要件等について、保安実績や根拠

となるデータ等を踏まえて検討し、措置する。 

 

改定・資

格⑤ｃ 

 

検討 

 

一部措

置済 

 

 

措置（４

月予定） 

 

（厚生労働省） 

<雇用カ②の再

掲> 

（衛生管理者） 

ｄ 職場における衛生管理体制の確保・向上を一

層図る観点から、事業場に直接雇用されていな

い者を衛生管理者として選任することができ

るよう、所要の措置を講ずる。 

 

改定・資

格⑤ｄ 

 

 

 措置 

⑥実務経験要
件の見直し 
（経済産業省） 

（ボイラー・タービン主任技術者） 

ａ ボイラー・タービン主任技術者になる条件と

して必要な実務経験年数を一律に定めるのでは 

なく、安全確保に関するマネジメントシステム

の社会への浸透等の状況を踏まえ、弾力的な運

用ができないか検討する。 

 

改定･資

格⑥ａ 

 

 

マネジメントシステムの浸透

状況等を踏まえ検討 

（厚生労働省） 

<福祉ア⑦ｂの

再掲> 

（介護支援専門員） 

ｂ 介護支援専門員の選択に幅を持たせるため

の数の確保の観点から、実務要件や資格要件も

含めた介護支援専門員試験の在り方について

検討し、所要の措置を講ずる。 

 

改定・資

格⑥ｂ 

 

措置済

（３月

通知） 

 

⑦電気通信工

事における

主任技術者

の資格要件

の緩和（国土

交通省、総務

省） 

<住宅エ⑰の再

掲> 

（主任技術者） 

 電気通信工事において建設業法に基づき配置す

ることとされている主任技術者の要件について、

他の既存資格の活用の適否について、既存資格の

試験内容等を踏まえ検討する。 

【建設業法施行規則の一部を改正する省令（平成

17年国土交通省令第113号）】 

 

改定・資

格⑦ 

 

 

検討・結

論 

  

措置（４

月施行

予定） 
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実施予定時期 
事項名 措置内容 

改定計画等と

の関係 平成16年度 平成17年度 平成18年度 

⑧通訳案内業

試験の採点

基準及び合

格基準の明

確化 

（国土交通省） 

受験者の予見可能性を高めるために、既に公開

している解答例につき、周知徹底を行う。 

改定・資

格⑧ 

措置済   

ａ 現行の通訳案内業制度について、新規参入者

の増大・多様化、競争促進によるサービス内容

の適正化を図る観点から、まず、参入規制につ

いて、事業免許制を資格の登録制に改める。

【「通訳案内業法の一部を改正する法律」平成

17年法律第54号】  

改定・資

格⑨a 

法案提

出 

法案成

立、公布 

措置（４

月施行

予定） 

ｂ 多様なニーズに対応するため、資格取得の際

の試験制度についても、簡素でかつ通訳ガイド

として真に必要な知識・能力を問うものとす

る。このため、他の資格試験制度における合格

者に対する試験免除の範囲を拡大を図るなど

必要な見直しを行う。【「通訳案内業法の一部を

改正する法律」平成17年法律第54号】 

改定・資

格⑨b 

法案提

出 

法案成

立、公布 

措置（４

月施行

予定） 

⑨観光通訳ガ

イドの育成

等の方策の

検討・実施

（国土交通

省） 

<運輸ウ⑧の再

掲> 

ｃ 地域の実情に応じたきめ細かな対応を行う

観点から、特定地域においてのみ通訳ガイド業

務を行う地域限定通訳ガイド制度を新たに創

設する。【「通訳案内業法の一部を改正する法

律」平成17年法律第54号】 

改定・資

格⑨c 

法案提

出 

法案成

立、公布 

措置（４

月施行

予定） 

⑩ボイラー・タ

ービン主任

技術者のア

ウトソーシ

ング 

（経済産業省） 

全国の発電所におけるボイラー・タービン主任

技術者の実態把握を行った上で、ボイラー・ター

ビン主任技術者のアウトソーシング導入に係る

要件や実現可能性等について所要の検討を行い、

結論を得、検討結果を踏まえ必要な措置を講じ

る。 

改定・資

格⑩ 

 検討・結

論 

措置 
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実施予定時期 
事項名 措置内容 

改定計画等と

の関係 平成16年度 平成17年度 平成18年度 

⑪公証事務の

民間開放推

進 

（法務省） 

公証人について、各人の適正・能力に応じた選

考を行うことはもとより、民間出身者がより応募

しやすくなるよう、公募の在り方を見直し、公募

制度の一般への更なる周知を図るとともに、実施

した試験の概要を公開する等、更なる民間開放の

推進に向けた環境づくりを進める。 

改定・資

格⑪ 

 措置済  

⑫運転免許試

験の民間開

放推進 

（警察庁） 

運転免許関係事務の更なる民間開放の観点か

ら、以下のことを明記した文書により各都道府県

警察を指導するとともに、そのことを広く一般に

も周知する。 

・ 各都道府県警察の実情に応じ、学科試験そ

の他の全ての業務の実施について、民間開放

を推進すべきであること。 

・ 特定の法人以外の法人が委託を受けている

例が極めて少ない状況にかんがみ、当該委託

先については、一般競争入札を行うことが望

ましいこと。 

・ 上記による委託先の数については、求めら

れる要件等が満たされているのであれば、各

都道府県警察の実情に応じて、競争が最も有

効に機能するように定めるべきこと。 

【警察庁通達平成17年１月27日警察庁丁運発第

15号、丁交企発第24号】 

改定・資

格⑫ 

措置済   

⑬砂利採取業

務主任者試

験、採石業務

管理者試験

の民間開放

推進 

（経済産業省） 

都道府県知事に対して、国と調整を図りつつこ

れら両試験を束ねた上で、さらにこれら両試験と

束ねることのできる類似の試験制度の有無につ

いて調査し、民間開放の可能性を検討するよう要

請する。 

改定・資

格⑬ 

 検討・結

論 
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実施予定時期 
事項名 措置内容 

改定計画等と

の関係 平成16年度 平成17年度 平成18年度 

⑭手筒花火に

係る火薬類

取扱者の年

齢制限の緩

和 

（経済産業省） 

技術基準を見直し特殊繊維製の内筒を利用す

るなど安全確保策を講じるとともに、青少年によ

っても安全な消費が可能となることを担保する

ための関係地方公共団体による個別従事者認定

等を条件に、年齢制限を緩和する。 

改定・資

格⑭ 

 措置済  

⑮休止中の火

力発電所に

おける主任

技術者不選

任の容認 

（経済産業省） 

休止期間中の火力発電所については、休止の実

態等を踏まえ、電気主任技術者及びボイラー・タ

ービン主任技術者を不選任とすることについて

検討し、結論を得る。 

改定・資

格⑮ 

 検討・結

論 

措置 

⑯商業・法人登

記の行政書

士への開放 

（法務省） 

利便性の向上など国民にとって有益な制度改

革を行うためには、商業・法人登記業務の実態や

国民のニーズを把握することが必要であり、法務

省は、関係府省と連携して、このような実態やニ

ーズについて調査し、制度見直しについて検討す

る。 

重点・見

直３（１） 

  検討 

⑰建設業関連

資格の規制

緩和 

（国土交通省） 

現行の企業の経営形態の実態について調査を

行うなどにより把握するとともに、経営管理責任

者の資格要件である経験年数について、一定の基

準（この基準は、適用対象を不合理に制限するも

のであってはならない。）に合致する執行役員な 

ど経営に実質的に参画する役職を、建設業法（昭

和24 年法律第100 号）第７条第１号イの「経営

業務の管理責任者としての経験を有する者」とみ

なすこととする。 

重点・見

直３（２） 

  検討・結

論 

⑱国家公務員

試験の運営

管理 

【人事院】 

国家公務員の採用試験業務のうち、受験案内・

申込書・受験票の印刷、受験申込書の記載内容の

電算入力、多枝選択式答案（マークシート）の採

点及び結果処理、合格通知書・採用候補者名簿の

作製については、既に民間事業者に委託されてい

るが、業務の包括的な民間委託等も含め、更なる

民間開放を推進する。 

（「事項名」欄の【人事院】とは、人事院に対

して検討を要請するものである。） 

重点・官

業(１)③ 

  措置 
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