(ZEEH)



aaki

ICHETAZEANDEFFRD K

TR28458 1B S

FHERM(KAER)
R A - BAN | Ef% ) FRE | ®E
Aff | BB | BX | IX | BX | KE | RE | W® B | FM | Ke
) A#| 68536| 48870 2520 5160 4,600 345 720 600 240 | 3441 2040
HRRRH 3,457) 53,464 1,296
Zl&| 1000%  71.3% 3.Th 1.5% 6.7% 0.5% 1.1% 0.9% 0.4% 0.0% 3.0%
) A#| 21575 | 15470 480 1,080 1,720 225 240 0 0 1,760 600
BB A 1,357 21,444) 542
Z&| 100.0%  71.7% 2.2% 5.0% 8.0% 1.0% 1.1% 0.0% 0.0% 8.2% 2.8%
) A#| 31960 | 22,520 600 | 3240 2,040 0 360 600 1200 1,040 | 1,440
AR At 1437| 22582 5%
El&| 100.0%  70.5% 1.9%  10.1% 6.4% 0.0% 1.1% 1.9% 0.4% 3.3% 4.5%
) A#| 10881 9,160 600 240 360 0 120 0 0 401 0
AR & 325 6,006 91
Zl&| 100.0%  84.2% 5.5% 2.2% 3.3% 0.0% 1.1% 0.0% 0.0% 3.T% 0.0%
) A% 1,960 760 240 360 120 120 0 0 120 240 0
EhEBEAE 166/ 1,666 52
El&| 100.0%  38.8%  12.2%  18.4% 6.1% 6.1% 0.0% 0.0% 6.1%  12.2% 0.0%
_AH| 1800 120 480 240 360 0 0 0 0 0 0
NEWBEEH 144/ 1,486 47
Z&| 100.0%  400%  26.7%  13.3%  20.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%
A¥ 360 240 120 0 0 0 0 0 0 0 0
F0thE: & Es 28 230 I AKE
Zl&| 100.0%  66.7%  33.3% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%

(M HBEHER

BRTH28FEPR—E ). IPRBRIPRAZEEREREM SV

17



EEARER-BEEDFEEXFRDIN

<28FFE HRERRXXEREXROEM>

(BB N)

N - SHE R
% e | my EEEH TE s i ABE N TREER
A 5 C (REED) [>bR%HE BOVA
Fx 8 5 1 1 1 62.5%
|| E=RE| fEE 5 (1 1 3 (N 2 (1] 20.0%
s 24| 9 (1) 3 3 2 Tl 1 Ol ee 7%
EEERE|ARE 8 (2) 5 (2 1 2 2 62.5%
it 30 (O] 14 (2 3 (0 3 (0 3 _(0) 7 (2) 6 (2)] 56.7%
S5 HA [5E 2 2 100.0%
B |BE=HE| Bt 2 2 100.0%
# Bt 5 5 100.0%
(14) &t 9 (0) 9 (0) 0 (0 0 (0 0 (0) 0 (0 0 (0)] 100.0%
= 39 W 23 (2 3 (0) 3 (0) 3 (0) 7 (2) 6 (2)] 66.7%

MR ARREXEEARREST DB BEXIBHT. ENBRHT

HHE B BHE . RARUVBRUN DO RNERTFE
<AR>
18N HERE
S5A BEAEFINGIERS. LHEE FEE. BRFIF—F)—)
6A EEBFRGE—EE. EIEENEEM) . Xo8ME., ) FEEERAt E—,
EMRBATREL )
SA  EEXFREF. EMSHRHF
SA B EHEM

() kFEE

1A FAEH

(H#t P RRRRERPRIEREALY)

<HBEREREXRFROEKF>

/

(BE MRERRRFRHPELY)

FRBENFARERFR

<27HE FREBRAENBERKXERERRKT >

OFEMRRE 2F SFEIREXEXIRFNVENEATHENRF)
KRB RRE - BITA S ER A BICBBLHEE - B OVTEETES,

(B A)
£ : 3 - EA | EELN | mEE
R4 REEY | EFEH R B B/A

S ERME 20 18 2 2 100.0%
EFIEHRE MR 29 23 6 5 83.3%
ER/RITRIILE—HIEF 19 19 0 0 -
FEERER 19 2 17 16 94.1%
MiRIEERE 15 0 15 15 100.0%
HRTILE SR XF 14 1 13 13 100.0%
& £t 116 63 53 51 96.2%
OIAERCE EMERETEXIIRAEDZENEZETL2ELFHE)
MR BT OCE RN, SRS, A EEEENSESHIBEENEERTES, u
(B N)
= | i ThEE ThEEE T E
314 & ETEN | ErEy gfﬁg\ BER | M
R AT LEEL 15 0 15 15 100.0%
S EEFIEHRO AT LEHR 22 1 21 21 100.0%
S EBRRATLEME 17|~ 17 17 100.0%
& it 54 1 53 53 100.0%

(8 P BREE R NBARE KRR DHPLY)

<HIBBRAENBERRKRERDOHKTF>

=
=

(BE M BBERNRARERERHPEY) 18




ICTZEHLIEEICE T HEE DA

SHETEFER REFEETTIVEH)

RERR

[(SXTEF) SHED
[SXFE] ¥R24~33FE
(S X8 ) EN28FE18,249FH

(EXHE)

We bRZEIYRATLAZRWZZY S Y WNHOIEEZ
=he,

REFARENBNCE D, AT EOHBREDBE
ZfE L. BOBEHEZEB O AMDERZND.

[(WR] NFAFE~PREIFE
[IRER] #n GleaRe LT 2~6FM)

188 Rl ) Bnd

=H5 =]
R

O BBRIAORIEIDEL, BRELEOSKENE
FNICIMBERD DD, %UDT’&J FHEEREILSN.
BUIC< <2 DIEQICH D,

(8 =]

O RIUBTHIRIKEFZE LYY —DPHER
uﬁﬁﬁb‘ﬁﬁﬁéﬁﬂzétCEICJEB%?@E]EELO

O Fe. eREZXIREULERE U T, LFEDOK
BRI =Y CRDIN=F v )VHZBICKDER (ZlF
BZ20DH) DERELEDIREE.

O XRBFOHEZERELUETIVSELE UTER.

(BE | BREFE VY —HPKXKD)

19



TRFHROBEERINRESR

BI(CRMET Do
- FR28~30EED 3 FMFETILBEE L TEMT B EEEE

FER29FETFERE : 11{EM (FR28FEFERR10EM) (#HE1310/10)
FEME
PRI RZIE S FHUEDR

ZIRBR(CE T DIRRCRRACHIGT DIes. MHBDORBEETRTHEEDERBEYEHZMODZ., EFI/LY - EH

- FHOBROHECDOWT., SEROMHBIRESTERAES (EM28~33FE) & [EFRMAE] &L, MBDORBEZRFZTTRICERH(CEROBED

~N

| OFHOBRIE B S DRE

H AR
<GgRE> <
THREDFHENEHNN TULVDIRR (SRS TEANTHDICEMNNDS T,
TROZENMTSEONTULRL, Fe. FHROBROBS=(CIE. #&4a
IRERREN' S D28, BFRER THEREBEEIDIBEZITU. FBuE
ARG ZIBEIZCENNETHD. e
S EIG A

Ay

<ERE> .
FHOBRNIRZIEEN ., FHOBR (CREE I DZMIFDIRIANZIEE

U. ZERPOEZZIEmN. BIEA DO < DZTONPOEDREZRLRE D

B < D)%j

J

<FReE> \

B T(E. HRPRUKRBIOBESBAMNRWC EICKD, fiZtsaE,
ERICEBEBHIECTED. IETITEICES NI DIREDRIERIBZ D
FHAZN,

QO FHROESZFROEE 1R

)

<FEME>

TFHROBSEFIZEHEL. #BORBICEC T, BEOREPHET
DR, £EES, FERZITO LB, F(ICHEREE. FvU
TR EFDIEZEITD .

BIREBO., FHEIR(CDIRTDTZHDREZITS. T, EHh
DIEWFZRERT DREL T, MR FROBSMO < DOEFEEZ |J |
75 ‘

\[%ﬁ’tﬁi@] A (SHEEDHHE(TIR)

| OBEDHEDHH -

XEEEITD
FHOBIR IR

- IDRBICIEU. HERENSFEREITHIT 2 EERE,
- OEDBEFOFHRECRERY . BHIEHNEET DFHZEN

RETS.
N =~ SN

(RhEEMA] B - HETAS

ST - 2R

DT
(RrEEA] B

THBIEAY BFHEAHESEDEERMEIAN S, HEEORENVESFIDEEIEOEEREZRIT. RRZMDFILEHT
I ZITDS EEBIC, IRESZRMEL. BAMENADIESEFDENRZRD.

&

) 68
B
g;@ﬁ

=
52

BE

DEZE(CRIR

20



	【資料８】（セット）人材育成に関する関係資料
	【資料８】（セット）人材育成に関する関係資料
	【資料３】（セット）人材育成に関する関係資料
	【資料３】（セット）人材育成に関する菅家資料
	【資料３】（セット）人材育成に関する菅家資料（頁番号付）
	⑤【セット】資料３_内閣府資料
	セット【振興審議会専門委員会合】内閣府資料
	白紙横

	セット【振興審議会専門委員会合】内閣府資料
	セット【振興審議会専門委員会合】内閣府資料
	バインダー5
	バインダー4
	バインダー3
	バインダー1
	【振興審議会専門委員会合】内閣府資料
	②20170307 就職状況①：３月時点の就職内定率
	スライド番号 1

	③20170307 就職状況②：学科別新規高卒者の進路状況
	スライド番号 1

	④小中
	スライド番号 1

	⑤人材育成（大学・専門）
	スライド番号 1



	バインダー1
	【振興審議会専門委員会合】内閣府資料
	⑨沖縄公庫教育資金利用者の状況
	スライド番号 1










	人材育成に関する最近の動き
	スライド番号 1

	【資料３】（セット）人材育成に関する菅家資料（頁番号付）
	⑤【セット】資料３_内閣府資料
	セット【振興審議会専門委員会合】内閣府資料
	セット【振興審議会専門委員会合】内閣府資料
	バインダー5
	バインダー4
	バインダー3
	バインダー
	バインダー1
	【振興審議会専門委員会合】内閣府資料
	⑭産業構造について
	スライド番号 1














	sasike
	⑤【セット】資料３_内閣府資料

	【資料８】（セット）人材育成に関する関係資料
	【資料３】新規求人数、及び人手不足感の状況 rrr　※0526修正版
	【資料３】（セット）人材育成に関する関係資料
	【資料３】（セット）人材育成に関する菅家資料
	【資料３】（セット）人材育成に関する菅家資料（頁番号付）
	⑤【セット】資料３_内閣府資料
	セット【振興審議会専門委員会合】内閣府資料
	セット【振興審議会専門委員会合】内閣府資料
	バインダー5
	バインダー4
	バインダー3
	バインダー1
	【振興審議会専門委員会合】内閣府資料
	⑥⑦離島・北部分
	スライド番号 1



	バインダー1
	【振興審議会専門委員会合】内閣府資料
	⑫沖縄型産業中核人材育成事業
	スライド番号 1














	⑥⑦離島・北部分
	スライド番号 1

	【資料８】（セット）人材育成に関する関係資料
	【資料８】（セット）人材育成に関する関係資料
	【資料３】（セット）人材育成に関する関係資料
	【資料３】（セット）人材育成に関する菅家資料
	【資料３】（セット）人材育成に関する菅家資料（頁番号付）
	⑤【セット】資料３_内閣府資料
	セット【振興審議会専門委員会合】内閣府資料
	セット【振興審議会専門委員会合】内閣府資料
	バインダー5
	バインダー4
	バインダー3
	バインダー1
	⑤-2人材育成（大学校）

	⑥⑦離島・北部分
	⑥⑦離島・北部分



	仕切り③
	0仕切り
	スライド番号 3














