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グローバル・スタートアップ・キャンパス構想 

先行的活動に関する実施方針 

2025 年６月 10 日 

内閣官房 

グローバル・スタートアップ・キャンパス構想推進室長決定 

グローバル・スタートアップ・キャンパス構想基本方針（令和６年８

月 29 日統合イノベーション戦略推進会議決定）に基づき、グローバル・

スタートアップ・キャンパス（GSC）運営法人の設立までの間に行う先行

的活動の実施方針を以下のとおり定める。

１．基本的な考え方 

〇GSC 構想では、国内外の優秀な研究者、スタートアップ、ベンチャー

キャピタル（VC）・アクセラレーター・企業を呼び込み、我が国全体

のイノベーション・エコシステムの変革を促進し、世界最高水準の

イノベーション・エコシステムのハブを構築することをミッション

としている。

〇世界から優れた人材・投資を集める呼び水となるよう、海外大学等

とも連携し、 ①研究者・投資家等の集積に向けた国際研究、②事業

化支援、③人材育成（フェローシップ）を先行的活動として一体的

に実施し、これらの取組を通じて、本構想の実現に向けた取組の具

体化・高度化につなげるとともに、ステークホルダーとのパートナ

ーシップを構築する。 

〇先行的活動の実施に当たっては、ディープテック分野の研究及び事

業化支援に実績を有する国内外の外部機関も活用しながら、柔軟か

つ継続的な改善に取り組む。また、イノベーティブな若者の画期的

アイデアを集め、伸ばすような仕掛けを組み入れる。

〇内閣府に設置する外部有識者から構成されるステアリング・コミッ

ティの意見を聞きつつ、内閣府が先行的活動のプログラム全体を運

営する。財源は国立研究開発法人科学技術振興機構（JST）に設置さ

れた基金等を活用する。

〇我が国の大学、国立研究開発法人、資金配分機関、VC、アクセラレ

ーター、金融機関、スタートアップ・エコシステム・拠点都市等が

実施する事業との連携を図る。 

２．研究者・投資家等の集積に向けた国際研究プログラム 
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〇国際研究プログラムは、ディープテック分野における世界最先端の

テクノロジー動向を踏まえ、研究・事業化経験を有するベンチャ

ー・ディレクター（VD）が設定する社会的インパクトの高い革新的

研究テーマの下、海外大学等との連携により世界から優れた研究者

等の呼び込みに向けた国際研究モデルを試行・検証することを目的

とする。 

〇本プログラムにおいては、 

①VD の選定 

②VD による社会的インパクトの高い革新的研究テーマの設定 

③VD の下で研究代表者（PI）の公募・選定 

④VD に迅速に意思決定を行う裁量を付与した上で、社会的インパクト

の高い革新的研究テーマの達成に向け、事業化を目指した研究開発

の推進 

からなる国際研究モデルの試行・検証を行う。 

〇VD は研究・事業化経験を有し、革新的研究テーマの設定能力及び研

究課題のポートフォリオのマネジメント能力が期待できる者であっ

て、日本のイノベーション・エコシステムの発展へ貢献する意欲を

有する者とする。 

〇革新的研究テーマの設定に当たっては、マーケット・フィードバッ

クを得つつ、社会・経済を変革しグローバルに活躍するスタートア

ップの創出につながり得るもの、世界の優れた研究者を惹き付ける

魅力と斬新さを備えたもの、日本の強みや課題等に即したものとす

る。 

〇社会的インパクトの高い革新的研究テーマの達成に向けて、海外機

関の協力も得つつ、大学・研究機関・スタートアップ等に所属する

研究者を対象とした公募・採択を行った上で、事業化を目指した研

究開発を VD の下で行う。 

〇研究の事業化推進のため、事業化支援プログラム及び人材育成（フ

ェローシップ）プログラムとも連携の上、研究実施の段階からマー

ケット・フィードバックを得ることも含め、その支援体制を構築す

る。 

〇本プログラムの推進にあたり、内閣府は JST と連携して、VD 候補の

選定や革新的研究テーマの設定、マーケット・フィードバック等に

係る支援を行うことが可能な国内外事業者を募り、ステアリング・

コミッティでの審議を踏まえ、運営支援法人として指定する。 

〇JST は、内閣府から指定のあった運営支援法人へ、国際研究プログラ

ムに関する支援業務を委託する。 
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３．事業化支援プログラム 

〇事業化支援プログラムは、ディープテック分野における研究段階か

らグローバル展開を見据えた事業化支援モデルを試行・検証するこ

とを目的とする。 

〇本プログラムにおいては、グローバル展開を目指す日本の研究者及

びスタートアップを対象とした事業化支援モデル（研究者等に対す

る経営ノウハウ提供、メンター支援やコミュニティ形成支援、海外

VC 等のネットワーキング機会の提供、知財戦略立案、権利化支援

等）の試行・検証を行う。 

〇この際、国際研究プログラムから創出された成果に加え、国内の大

学や研究機関、研究費の資金配分を行う機関等で創出された成果も

対象とする。 

〇本プログラムの推進にあたり、内閣府は JST と連携して、大学等の

研究成果をもとにグローバル展開を見据えた事業化支援を行うこと

が可能な国内外事業者を募り、ステアリング・コミッティの審議を

踏まえ、事業化支援運営支援法人として指定する。 

〇JST は、内閣府から指定のあった事業化支援運営支援法人へ、事業化

支援プログラムに関する業務を委託する。 

 

４．人材育成（フェローシップ）プログラム 

〇人材育成（フェローシップ）プログラムは、起業家精神の高い研究

者や研究チーム等の育成や、我が国のイノベーション・エコシステ

ムに参画する意欲の高い研究者や研究チームの呼び込み等を通じ

て、イノベーション・エコシステムの形成のための人材育成モデル

を試行・検証することを目的とする。 

〇本プログラムにおいては、起業意欲の高い研究者や研究チーム等を

対象とした人材育成モデル（国内研究者の海外の派遣、国外研究者

の受入等）の試行・検証を行う。 

〇本プログラムの推進にあたり、内閣府は JST と連携して、イノベー

ション・エコシステム形成のための人材育成を行うことが可能な国

内外事業者を募り、ステアリング・コミッティの審議を踏まえ、人

材育成運営支援法人として指定する。 

〇JST は、内閣府から指定のあった人材育成運営支援法人へ、人材育成

プログラムに関する業務を委託する。 

〇海外から研究者や研究チームを呼び込むにあたっては、昨今の国際

情勢の変化も踏まえた緊急的な対応を実施する。 
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Global Startup Campus Initiative 

Implementation Policy for Pilot Activities 

 

June 10, 2025 

Cabinet Secretariat 

Decision of Director for Global Startup Campus Initiative  

 

Based on the Basic Policy for the Global Startup Campus Initiative (decided by the 

Integrated Innovation Strategy Promotion Council on August 29, 2024), the 

implementation policy for the pilot programs to be conducted prior to the 

establishment of the Operating Entity for the Global Startup Campus (GSC) is 

defined as follows. 

 

1. Basics 

 The mission of the GSC initiative is to attract leading domestic and foreign 

researchers, startups, venture capitalists (VCs), accelerators, and corporates to 

develop the innovation ecosystem in Japan and build the world's top-tier hub for 

innovation. 

 In order to become a catalyst for attracting outstanding talents and investment from 

around the world, we will partner with overseas entities to implement the following 

programs: (1) international research program to attract researchers, investors, and 

others, (2) venture builder program for commercialization, and (3) talent 

development (fellowship) program. Through these efforts, we will take concrete 

steps of the activities under GSC and build partnerships with stakeholders. 

 In implementing the pilot programs, we will partner with program operators in Japan 

and overseas that have track records of each program above, pursuing flexibility and 

continuous development of the programs. The GSC Initiative is expected to develop 

mechanisms to foster innovative ideas from young talents. 

 The Cabinet Office (CAO) will manage the whole pilot programs, while getting advice 

from the Steering Committee, which consists of external experts established within 

CAO. The budget of the pilot programs will be the fund already allocated to the 

Japan Science and Technology Agency (JST). 

 CAO will promote the collaboration with programs provided by Japanese 

universities, national research and development agencies, funding agencies, venture 

capitals, accelerators, financial institutions, the startup ecosystem cities. 
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2. International research program to attract researchers and investors 

 The purpose of the international research program is to test and evaluate a new 

international research model that attracts outstanding researchers from around the 

world through collaboration with overseas entities. This model is built around 

innovative research themes with high social impact by Venture Directors (VDs) who 

have experience in both research and commercialization. These themes take into 

account the latest global trends in deep tech fields. 

 This program will be tested and evaluated through the following components: 

① Selection of VD 

② Setting of innovative research themes with high social impact by VD 

③ Open call and selection of principal investigators (PIs) under VD 

④ By giving discretion to make decisions to the VD, promoting R&D aiming at 

commercialization to achieve innovative research themes with high social 

impact 

 VD shall be a person who has experience in both research and commercialization, 

along with the ability to define innovative research themes and manage a portfolio of 

research projects. VD must also demonstrate a strong commitment to contributing 

to the development of Japan’s innovation ecosystem. 

 In setting innovative research themes, consideration should be given to incorporating 

market feedback while aiming to create startups capable of transforming society and 

the economy on a global scale. The themes should possess originality and appeal 

that can attract top researchers from around the world, and they should be aligned 

with Japan’s strengths and challenges. 

 To achieve innovative research themes with significant social impact, researchers 

affiliated with universities, research institutions, startups, and other organizations 

will be selected and awarded through an open call, with the cooperation of overseas 

entities, under the leadership of VDs. These researchers will engage in R&D, aiming 

at commercialization. 

 To support the commercialization of research outcomes, CAO will enhance the 

collaboration among operating entities for the international research program, 

Venture Builder program and talent development (fellowship) program especially for 

the sake of establishing mechanisms for incorporating market feedback from the 

early stages of research implementation. 
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 In promoting this program, CAO, in collaboration with JST, will solicit domestic and 

international entities capable of supporting the selection of VD candidates, 

formulation of innovative research themes, and market feedback processes. Based 

on deliberations by the Steering Committee, one or more of these entities will be 

designated as partner entities. 

 JST will make contracts with the partner entities designated by CAO to outsource 

the international research program. 

 

3. Venture Builder program for commercialization 

 The purpose of the Venture Builder program is to test and evaluate a support model 

for commercialization from the research stage, with a view to global expansion in 

the deep tech field. 

 This program will test and evaluate a commercialization support model for 

researchers and startups in Japan aiming for business expansion in global market. 

The model includes supporting activities such as providing business management 

know-how, mentorship, community-building support, networking opportunities with 

overseas venture capitalists, and assistance with intellectual property strategy and 

its protection. 

 In addition to outcomes generated from the above-mentioned international research 

program, this program will also target research outcomes produced by domestic 

universities, research institutions, and funding agencies that allocate national 

research grants. 

 In promoting this program, CAO, in collaboration with JST, will solicit domestic and 

international organizations capable of providing commercialization support based on 

university research outcomes with a view to global expansion. Based on 

deliberations by the Steering Committee, one or more of these organizations will be 

designated as partner entities for the Venture Builder program. 

 JST will make contracts with the partner entities designated by CAO to outsource 

the Venture Builder program. 

 

4. Talent development (fellowship) program 

 The purpose of the talent development (fellowship) program is to test and evaluate 

talent development models that support the innovation ecosystem. This will be 

pursued by nurturing researchers and research teams with strong entrepreneurial 

ambition and by attracting individuals highly motivated to contribute to Japan's 

innovation ecosystem. 
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 Under this program, talent development models will be tested and evaluated for 

researchers and research teams with strong entrepreneurial mindset and talents 

forming the innovation ecosystem. These models will include initiatives such as 

sending domestic researchers and other talents abroad and inviting international 

researchers and other talents into Japanese institutions. 

 In promoting this program, CAO, in collaboration with JST, will solicit domestic and 

international organizations capable of implementing talent development activities 

that contribute to the innovation ecosystem. Based on deliberations by the Steering 

Committee, one or more organizations will be designated as partner entities for the 

talent development program. 

 JST will make contracts with the partner entities designated by CAO to outsource 

the talent development program. 

 In inviting researchers and research teams from abroad, the program will implement 

urgent measures in response to recent changes in the international landscape. 
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