
日時

開催方法

企業と効果的に協働
するための仕組みや政策
を議論したい

大学支援フォーラム

挨拶 (佐藤康博博士人材の活躍に向けた産学官連携プラットフォーム主査 (総合科学技術・
イノベーション会議 非常勤議員 / みずほフィナンシャルグループ 特別顧問))

博士PFの取組紹介
これまでの会合の概要や結果を共有します。
その際、過去の会合の中で触れた「博士人材のスキルの可視化・企業とのマッチング推進」について、
会合での議論を受け、事業者様が現在実装へチャレンジしていること等をご紹介します。

• 登壇者（予定）:リンクトイン・ジャパン株式会社 / 株式会社アカリク / 株式会社LabBase

第１部: 博士PFの活動報告（35分）

グループディスカッション・全体発表
右記テーマに関し、本来我が国にあるべき
仕組みは何か、またその仕組みを推進するべく
今後政府はどのような政策を推進するべき
か?をご議論頂き、次回会合での政策提言に
向けたキックオフとします。
全体講評(5分)
(上山隆大内閣府本府参与)

第2部: 仕組みづくり・政策提言に向けたグループディスカッション（85分）

対象者
産業界での博士活躍促進に向けて、取組意欲のある
企業・大学・官公庁等すべて
主に博士人材の人事/博士課程教育を担当している役員や
管理職レベルの方を想定していますが、ご担当者様も歓迎します。

人事等の機微な情報を取り扱うため、本会合は一般非公開です。

博士活用に向け、
自社だけでは解決
し切れない課題がある

アジェンダ ※ 当日までに変更の可能性があります

オンライン 会議情報は登録者にメールでご案内

1 <メインテーマ(仮)>

博士人材のスキルの可視化・
産学マッチングの仕組み (45分)

<サブテーマ(仮)>

産学での博士課程学生の
共同育成の仕組み/
その他テーマの洗い出し (35分)

2

博士人材の活躍に向けた産学官連携プラットフォーム 第2回会合
～博士人材の産業界での活躍によるイノベーション促進に向けた

今後あるべき仕組み・政策に関する検討 ～

令和7年9月25日 (木) 15:00-17:00
産業界での博士人材活躍によるイノベーション促進に向け、「博士人材のスキルの可視化・企業
とのマッチング推進」、「産学での博士課程学生の共同育成」等をテーマに、本来我が国にある
べき仕組みや、その仕組みを推進するための政策を議論し、今後の政策提言へ繋げます。


