
日時

開催方法

博士の持つ能力をより効果
的に企業へ伝える手法を
探索したい

大学支援フォーラム

挨拶 (佐藤康博博士人材の活躍に向けた産学官連携プラットフォーム主査 (総合科学技術・
イノベーション会議 非常勤議員 / みずほフィナンシャルグループ 特別顧問))

事務局説明
「博士人材のスキルの可視化・産学ニーズのマッチング」のシステム案について事務局より説明しま
す。その際、博士人材の「スキル可視化・産学ニーズのマッチング」に関わる既存サービスについても
あわせて情報提供いたします。

 情報提供者（予定）:
株式会社アカリク・株式会社LabBase・リンクトイン・ジャパン株式会社・科学技術振興機構

14:30-14:55 (25分)

グループディスカッション
博士人材のスキルの可視化・産学ニーズのマッチングについて、事務局説明を踏まえ
・ 産学それぞれにおいて現状どのような課題があるのか
・ どのようなシステム・サービスがあるとよいか
を、情報提供企業等を交え小グループにてご議論頂きます。

15:00-16:00 (60分)

対象者
博士活躍促進に向けて、取組意欲の高い
企業・大学等すべて
主に、博士人材の人事/博士課程教育を担当している担当者
様を想定していますが、役員や管理職レベルの方も歓迎します。

人事等の機微な情報を取り扱うため、本会合は一般非公開です。

こんなご担当者様へ
博士活用は進めたいが、
弊社に興味を持ちうる博士
はどのような者か気になる

アジェンダ ※ 当日までに変更の可能性があります

オンライン
会議情報は参加登録者にメールでご案内します

講評 (上山隆大内閣府本府参与)

令和7年7月11日 (金) 14:30-16:00
産業界での博士人材活躍の促進のため、「博士人材のスキルの可視化・産学ニーズのマッチン
グ」をテーマに、民間システム事業者様等を交え、「スキル可視化」における産学の課題や、その
解消のためどのようなシステム/サービスがあると理想的かを議論し、実装へのキックオフをします。

博士人材の活躍に向けた産学官連携プラットフォーム
サブ会合第3弾
～博士の力を企業で活かす仕組み作りに向けて～


