
健康長寿社会の実現と少子化・高齢化社会へ
の対応に向けた研究開発機関の機能の最大化

研究活動の充実、効果的な評価システ
ムの確立、評価に応じた柔軟な処遇、国
内外を問わない優秀な人材の登用等
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適切な中期目標等の付与、安定的かつ継続
的な運営の確保等

適切な中期目標等の付与、安定的かつ継続適切な中期目標等の付与、安定的かつ継続
的な運営の確保等的な運営の確保等
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研究開発機関の機能を活用
した、科学・技術による、課
題の解決
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