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奈良先端科学技術大学院大学が

地域の核となるために

地域にいかにして知を移転し、

地域の知と融合させるか？

産学連携⇒知融合

インキュベーション

OBネットワーク

地域人材の最先端化

地域リーダー養成 ‥

５ 地域戦略（地域への知の融合）

ゆめはんな線
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知的財産論・技術経営論・技術政策論
先端領域研究・学際領域研究
国際化論・地域活性化論

ベンチャー企業創出・イノベーション
産官学連携・コミュニケーション・パブリックリレーション

将来の日本の
知社会を担う本
物の人材育成

１．１．実務を行いながら、教育を行うことによって、現場密着型実務を行いながら、教育を行うことによって、現場密着型
のソリューション人材を養成する。のソリューション人材を養成する。

２．２．ＮＡＩＳＴの研究成果を具体的に事業化することができるＮＡＩＳＴの研究成果を具体的に事業化することができる

知的財産・技術経営を行う。知的財産・技術経営を行う。

NAISTの

最先端知的財産

の蓄積

産官学を全国大学トップ
レベルへ導いた技術移転等
ノウハウ

産官学は机上の理論だけで
はない！

６ 教育・研究戦略（今後の産学連携に関する人材育成）




