
日本の大学発ベンチャー

・ブームの後、長くマイナス評価

・発明者など技術者側 ｖｓ
金融やビジネス経験の経営者側

・うまくいっているのは双方の
パートナーシップが優れたところのみ

日刊工業新聞社 論説委員兼編集委員
山本佳世子



米国型ではなく日本型を

・起業・廃業の繰り返しＯＫ

・貯蓄より投資

・競争の結果の貧富の差は許容

・人種が多様

・技術ＤｒとＭＢＡの両方を持つ人材

…そうでない日本社会で
イノベーションを起こすには？

日刊工業新聞社 論説委員兼編集委員
山本佳世子



融合推進の人材がキーに

・科学技術の異分野

・産・学・官の各セクター

・文系と理系、外国人、女性 ｅｔｃ
～融合推進の中で日本型を構築

推進のキーパーソンとして
多面的な力を持つ人を育てよう

日刊工業新聞社 論説委員兼編集委員
山本佳世子


