
別添７ 

JST 雇用研究者の研究終了後の移動先 

（平成 12 年度終了研究課題・プロジェクト分） 
 

国内常勤職 事業名 
大学 国研等 民間 

企業 

国内 
ポスドク 

海 外 
(常勤及び 

ポスドク等) 

合 計 

戦略的基礎研究推進 
事業 

（CREST） 

25 名 
（27%） 

14 名 
（15%） 

12 名 
（12%） 

18 名 
（19%） 

25 名 
（27%） 

94 名 
（100%） 

若手個人研究推進事業 

（さきがけ研究、 
PRESTO） 

 
2 名 

（66%） 
 

1 名 
（34%） 

 
3 名 

（100%） 

創造科学技術推進事業 
（ERATO） 

10 名 
（24%） 

7 名 
（17%） 

9 名 
（22%） 

4 名 
（10%） 

11 名 
（27%） 

41 名 
（100%） 

合 計 
 

35 名 
（25%） 

23 名 
（17%） 

21 名 
（15%） 

23 名 
（17%） 

36 名 
（26%） 

138 名 
（100%） 

 
 
注１） 戦略的基礎研究推進事業および創造科学技術推進事業は、研究代表者およびプロジェクト

リーダーの下に配置された、ポスドク等の JST フルタイム雇用研究者を対象としている。 
   若手個人研究推進事業は、JST 専任であった個人研究者を対象としている。 

 
注２） 移動先不明者を除く。 

 
 

 


