
「官民人材交流センターの制度設計に関する懇談会」の審議経過

第１回 7月18日 ・懇談会の論点について

第２回 7月23日

・今後の懇談会の進め方
・各府省大臣官房長に対するヒアリング
　（財務省、厚生労働省、農林水産省）
・岩田喜美枝氏のご報告

第３回 7月25日

・各府省大臣官房長に対するヒアリング
　（国土交通省）
・事務次官ＯＢに対するヒアリング
　（財務省、農林水産省、厚生労働省）

第４回 8月9日

・各府省大臣官房長に対するヒアリング
　（総務省、経済産業省）
・事務次官ＯＢに対するヒアリング
　（国土交通省、総務省、経済産業省）

第５回 9月5日
・ヒアリング結果の整理
・委員提出のセンターのイメージの整理

第６回 9月12日
・主要な論点（案）に沿って、国家公務員のキャリアパスとインセンティブのあ
り方、組織理念、対象範囲等について議論

第７回 9月20日 ・主要な論点（案）に沿って、センターの機能等について議論

合同会議
（※）第１回

9月25日 ・双方の懇談会の議論の状況についての報告及び意見交換

第８回 10月5日
・主要な論点（案）に沿って、センターの組織の在り方、公正性・効率性確保の
ためのルール等について議論

第９回 10月18日 ・たたき台の項目（案）（座長メモ）に沿って全般的な議論

第10回 10月29日
・官民人材交流センターの制度設計について（報告）（素案）及びセンターが将
来的により一層機能するために重要な制度席な環境整備の課題（素案）につ
いての議論

第11回 10月31日 ・官民人材交流センターの機構・定員及び予算要求についての議論

合同会議
（※）第２回

11月7日 ・双方の懇談会の議論の状況についての報告及び意見交換

第12回 11月20日 ・官民人材交流センターの制度設計について（報告）（素案）について議論

第13回 12月4日 ・官民人材交流センターの制度設計について（報告）（素案）について議論

第14回 12月5日 ・官民人材交流センターの制度設計について（報告）（素案）について議論

第15回 12月11日 ・「官民人材交流センターの制度設計について（報告）（案）」について議論

（※）「公務員制度の総合的な改革に関する懇談会」との合同会議
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