
官民人材交流センター

45歳以上の国家公務員専用
現在、22省庁約3,000人の国家公務員が登録中

行政プロフェッショナル求人サイト

官民ジョブサイト

利用申込書・詳細は
HPをご確認ください

積み重ねてきたからこそ
次のステージがあります

あなたに相応しい場所が
きっとあります

それを見つけるお手伝いを
私たちにさせてください



採用された人の声

再任用も希望していたが、官民ジョブ
サイトでも探していたところ、自分の経
歴に合う求人が見つかった。

スカウトの連絡があったので、まずは
会ってみようと思った。いやなら断れば
いいと思っていたし、先方から断られる
可能性もあるとは思ったが、面接の結果、
来てほしいということだったので思い
切って決めた。

健康保険組合の職員に採用

税理士法人の税理士に採用

再就職までに間が空いて無収入になる
期間を作りたくなかったので、現職のう
ちから使うことができて良かった。

私立大学の参与に採用

再就職先の会社に決めた理由は、出身
県の隣の県の会社であることと、新しい
ことにチャレンジしている会社というイ
メージを持ったから。

建設会社の技術顧問に採用

官民ジョブサイトの特長

 選考に入る前に再就職規
制に抵触しないか確認す
る仕組みがあるので、安
心して使えます。

 全国のさまざまな職種の
求人情報を閲覧できます。

※国家公務員の経験に興味が
   ある約1,800の求人企業が
   利用登録しています。

 退職時期が未定でも利用
できます。まずはキャリ
アプラン検討の参考にご
活用ください。

 あなたの登録情報（匿名
情報のみ）を見た求人企
業から、スカウトされる
場合もあります。

 スカウトに応じるかどう
かは自由ですが、労働条
件のすり合わせができる
場合もありますので、ま
ずは応じてみることもご
検討ください。
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◆再就職準備セミナー（官民人材交流センター主催）
◆生涯設計セミナー６０（人事院主催）
◆生涯設計セミナー５０（人事院主催）
◆生涯設計セミナー４０（人事院主催）

求職活動ヒント集をホームページに掲載
しています。

各府省の中堅・シニア職員が参加できる
セミナーがあります。

◆中堅・シニア層の転職の基本
◆応募先を探す際のヒント
◆応募書類作成のヒント
◆面接のヒント 等

https://www8.cao.go.jp/jinzai/pdf/jigyom/hint.pdf ※ 詳細については、主催機関のホームページ等でご確認ください。



「官民ジョブサイト」の実績 (一部抜粋)

応募者数は年々増加中！
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「官民ジョブサイト」利用の流れ

企業・団体の
採用の決め手となった要素

(2025/1採用事例アンケートより)

公務における幅広い経験や人脈 65%
専門能力・資格 23%
思考や行動の基礎能力 4%
その他 8%

大学
公立大学の教授
公立大学の産学連携コーディネーター
私立大学の係長
私立大学の施設整備・管理担当

金融・保険
銀行の監査担当部長
証券会社のコンプライアンス担当
信用金庫の監査部長
信用金庫の顧問
保険会社の監査担当部長

株式会社
建設会社の技術顧問
建設会社の技術部長
建設会社の新事業推進部次長
建設系サービス業の専任部長(労務管理)

コンサルティング会社のアナリスト
資源事業会社の労働安全専門職
製造業の技術顧問
製造業の専門部長(製品関連技術の調査分析)

製造業の物流部門の指導・研修担当
専門コンサルティング会社の執行役員
通信会社の法務・渉外担当
物流会社の参事
不動産会社の管理部長

士業事務所
特許事務所の弁理士
税理士法人の部長
税理士法人の社員税理士

非営利
産業振興団体の主任調査員
地域産業振興団体の常務理事
地域金融系業界団体の事務局長
知的財産系団体の総務課長
建設系産業団体の研究員
電気保全団体の専門主査
森林関係団体の一般職員
林業計業界団体の支部長
防災関連団体の調査部長
畜産系業界団体の部長
労働災害防止団体の総務課長
登録性能検査機関の技術職員

非営利
技能実習制度の管理団体の理事
国家資格の指定試験機関の事業部長
芸術文化財団の事務長
観光関係団体の総務担当部長
運輸系業界団体の専任指導員
社会福祉法人(特別養護老人ホーム)の施設長補佐
障害者支援団体の総務ディレクター
児童福祉系団体の総務事務員
認可法人の課長補佐
認可法人の契約社員
独立行政法人の一般職員
国立研究開発法人の情報管理専門職

採用実績は職種も役職も多種多様です



社会の変化や労働人口の減少に
より、転職市場はとても活気が
ありますが、年代や職種によっ
て状況は異なります。

早いうちから情報収集し、ご自
身のキャリアプランを検討しま
しょう。

「今と違う仕事を希望します」

自己PRの入力

求職活動について

このような「意気込み」だけでは、求人企業に興
味を持ってもらえない可能性があります。
担当した業務、詳しい分野、かかわった業界、経
験年数などを例示しながら、わかりやすく何がで
きるのかを書いた後に、それ以外のことも柔軟に
対応できることを伝えましょう。

転職市場

中堅・シニア層の転職は
即戦力採用が前提となっています

「官民ジョブサイト」とは

45歳以上の国家公務員を必要としている求人があります

想定年収例

業種例

求人企業数 求人掲載数

雇用形態例

※2025年3月25日現在

職種例

非営利法人
士業事務所
大学
金融
建設
製造業等

事務職（総務、経理など）、技術職（設備管
理、建築など）、監査、リスク管理、
大学教員、税理士等

正社員、契約社員、嘱託、短時間勤務等

120万円台(短時間)～1,200万円台

3



「官民ジョブサイト」求人の探し方

例えば、就業場所に△△県、など希望する条件で絞込みできます

(一部抜粋)

何も入力しないと
全ての求人が
表示されます

求人情報一覧

求人情報詳細

検討した結果、
クリックすれば応募できます

※一部抜粋

求人を探す

絞込み条件: 就業場所 職業分類

職種・仕事の内容 必要な経験

年齢制限

賃金(下限) 賃金(上限)

賃金形態 休日

就業形態 雇用形態

必要な資格等

探したい求人の条件を入力します

気になる
求人の行を
クリック
します

事業所名 職種名
都道府県 市区町村 下限 上限

(公社)〇〇協会 △△都 □□区 事業企画業務 000000円 000000円 フレックス その他
〇〇信用金庫 △△県 □□市 監査業務 000000円 000000円 - 正社員
(一社)〇〇〇〇会 △△県 □□市 事務職員 000000円 000000円 - 正社員
〇〇〇〇大学 △△県 □□市 特任教員 000000円 000000円 - その他
株式会社〇〇〇〇 △△県 □□市 技術者 000000円 000000円 - 正社員
〇〇〇〇事務所 △△府 □□市 税理士 000000円 000000円 - 正社員
社会福祉法人〇〇 △△県 □□市 経理事務 000000円 000000円 - 正社員

就業場所 賃金 雇用形態

事業所・就業場所情報 休日・就業時間についての情報
法人名 (一社)〇〇〇〇会 休日 土日祝
就業場所所在地 △△県□□市1-2-3 年間休日数 125日

仕事内容・必要資格についての情報 就業時間①開始 8:30
職種名 事務職員 就業時間①終了 17:00
仕事の内容 物品管理、来客案内、 交替・変更等該当 非該当

総務業務全般 休憩時間 60分
関係機関との連絡調整 時間外 有

必要な経験(必須) Excel(条件付き集計関数)操作 月平均 15時間
必要な経験(なお可) Web編集の知識 就業形態・雇用形態等についての情報
必要資格 就業形態 フルタイム

賃金・手当についての情報 雇用形態 正社員
賃金月額　下限 000000円 期間の定め 24ヶ月
賃金月額　上限 000000円 更新 有
通勤手当 なし 年齢制限 不問
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気になる求人があれば、積極的に応募してください。国家
公務員に特化していることもあって、一般的な求人サイトより
も採用決定率は高くなっています。たとえ不採用となっても、
いろいろな背景事情がありますので深刻になりすぎず、次の求人に応募してください。
もちろん求人企業が求める条件や人物像に合致しているかなどの自己分析は重要です。
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Ｑ:利用申込みをすると、退職希望者
と認識されて、人事で不利な取扱い
になりませんか？

利用申し込み後は、勤務時間外に職場の
パソコン等を使わずにご利用いただきま
すが、自宅にパソコンがない場合は、
スマートフォンやタブレット端末でのご
利用も可能です。
※ 携帯端末版ウェブサイトではないので、パソコン

の方が見やすいことはご了承ください。

当センターでは、各府省の人事担当課に
対して、利用登録したことを理由に退職
することを前提とした取扱いをしないよ
う依頼しています。

Ｑ:再就職規制があるので、現職国家
公務員である間は求職活動はできな
いのではないでしょうか？

利害関係のある企業等に該当しなければ、
現職でも求職活動を行うことは可能です。
「官民ジョブサイト」では、個別の求人
企業等に直接求職活動を始める前に確認
する仕組みとなっているので安心です。

応募や内定の後に何らかの理由で辞退を
することは可能です。
ただし、マナーを守って、求人企業に対
して丁寧なご連絡をするようお願いしま
す。なお、辞退された場合には、当セン
ターにもその旨ご報告をお願いします。

2025-04

求職者（国家公務員）の皆様へ

電話:03-6268-7677(直通)

Ｑ:自宅にパソコンがないのですが、
どうやって利用すればよいですか？

官民人材交流センター 官民センター

Ｑ:求人に応募した後に辞退してもよ
いのでしょうか？

求人企業の方々は、みなさまが登録する求職者情報を検索し、スカウトすることが
できます。とくに自己PR欄においては、ご自身の具体的な強みがわかるエピソードを
入力して、ぜひうちに来てほしいと思ってもらえるように、あなただけが培ってきた
知識や実績を客観的にアピールしてください。

また当センターでも、みなさまが応募したくなるような求人掲載を増やすために、
みなさまの自己ＰＲ欄を参考に、求人企業と対話していますので、よろしくお願いし
ます。

転職活動はご縁です

自己PRを充実させてください
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