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平成 19年 5月 17日 
 
 

労働タスクフォースにおけるヒアリングについて 

 

 

■ 進行 

冒頭３０分程度、菅野教授より以下の事項にかかる問題意識について、ご意見を

お伺いし、その後、意見交換をさせていただきたく存じます。 

 

■ テーマ 「労働法制全般における問題点について」 

 

■ ヒアリング事項 

      １．労働基準法について 

          ・労働基準法の基本的な考え方 

          ・ホワイトカラーエグゼンプション 

          ・企画業務型裁量労働制 

          ・割増賃金の引き上げ 

     

２．労働契約法制について 

          ・労働契約法制の基本的な考え方 

          ・書面明示や確認義務 

          ・解雇法制と雇い止め 

       

３．雇用関係法制について 

          ・派遣法の見直し 

          ・パート労働法の改正 

・ハローワークの見直し 

 

以 上 

 
 
 
 
 
 


