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ピジョンハーツ株式会社



ご報告事項

（１）弊社の概要について
（２）弊社が展開している事業所内保育施設の運営受託
サービスの概要について

（３）事業所内保育施設の現状と課題

（４）株式会社として事業所内保育施設を運営する中で、国
または自治体等の

制度上の問題点およびそれらに関するご要望について

（５）保育・両立支援全般で、規制改革に関する意見、ご要
望について



経営理念は『愛』。…「愛をカタチにして」ご支援いたします。

お母さんと赤ちゃんの２つのハートを組合わせた「ダブルハート」。

ピジョンが伝えたい「愛をかたちにする」想いが込められています。

愛を必要としている多くの人に「愛をかたちにして」伝えていくこと、

それが設立以来一貫して実践してきたピジョングループの経営理

念です。

50年にわたる哺乳研究や乳幼児発達研究から生み出される

育児用品のリーディングカンパニーとしての実績をベースに

時代のニーズに応える幅広い子育て支援事業へと大きく発展

してまいりました。更に東証一部上場企業として一層の社会的

信頼を得るため、法令・社会規範を遵守し、ピジョン理念を誠

実に実行するため「企業倫理綱領」を制定・明文化しています。

（１）．弊社の概要について ①

■ピジョングループのマークは…ダブルハート ■公正で透明な企業活動…コンプライアンスの実践

■ピジョンハーツ株式会社

認可・認証保育園

の運営

事業所内・院内

保育施設の受託運営

ベビーシッター

サービス

キッズワールド

幼児教室の運営

その他（託児ルーム、

学童保育施設、

臨時託児の運営など）

ピジョンランド常総保育園

未来を担うお子様の健やかなご成長を心から願う保育・教育をしています。




