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※1 商標登録申請中

○対象の施策・物事について「知る」、
○自分が（組織が）どうありたいのか「考える」、
○ありたい姿の実現のために「動く」。

「知る」「考える」「動く」のサイクルを回しながら、
前向き＆主体的に推進するための行動指針
（右図：ロゴを作成）。

「働き方改革」の活動内容、社員からの“気付き”や
“自ら改革した”メッセージを発信する環境（ポータ
ル）を構築。
気軽に（スマホからの）閲覧も可能。

「るるく※1」とは…

この注釈を変えて、他施策にも転用
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