
地域巡回マッチングプログラム事業 

 

１．趣旨・目的 

雇用失業情勢が厳しさを増す中で、雇用情勢改善のために

はミスマッチの解消が重要となっている。このような中、福

祉・介護などの分野では、離職者等も多く人材不足の状況に

ある一方、昨年度から国の補正予算等で分野毎に人材育成を

行うメニューが充実してきている。 

このような状況の下、求職者と求人企業のマッチング機会

を増やし、ミスマッチ解消のためのよりきめ細やかな取組を

実施することが、沖縄県の雇用情勢を改善するために効果的

である。 

そのため、県内５圏域（北部、中部、南部、宮古、八重山）

において、企業説明会及び合同面接会等を行うことにより、

雇用のマッチングを促進する。 

 

２．概要 

（１）事業主体：沖縄県 

（２）事業内容： 

    求人開拓・支援員（仮称）が、各圏域で求人開拓を実施

するとともに、既存中小・零細企業や立地企業等による企

業説明会及び合同面接会を行う。 

また、企業説明会・合同面接会の開催にあたっては、就

職率の向上につながるキャリアカウンセリングや関連講座

等を実施する。 

（３）２２年度予算額：４２百万円（補助率２／３） 

（４）事業期間：平成２２年度～２４年度 

 



地域巡回マッチングプログラム事業

各機関で人材育成を実施

マッチング
の機会を増やす

就 職

福祉・介護等の求人の多い分野等を

 重点的に実施

○求人開拓・求人手続支援

○合同企業説明会・面接会

○就職なんでも相談会

○就職支援講座

１回当たり開催イメージ
【参加者】
・求職者

 

１００～３００名程度
・求人企業

 

１５～３０社程度

各圏域で実施



人材育成機関等

○ 沖縄県社会福祉協議会

 
福祉人材研修センター

○ 社団法人沖縄県看護協会

 
ナースセンター

○ 財団法人沖縄観光コンベンションビューロー

観光人材育成センター
○ 特定非営利活動法人フロム沖縄推進機構

ほか

○ 沖縄労働局、ハローワーク

○ (財)雇用開発推進機構、沖縄県キャリアセンター

○ 教育関係機関（高校、大学、各種専修学校）

ほか

＋

雇用支援機関等

地域巡回
 マッチングプログラム

＜連携イメージ＞

◆

 
求職者向け
事業の実施時期や内容、

 参加者募集等について

 人材育成機関等と協力

◆

 
求人向け
参加企業・法人の開拓

 や調整、事業内容等に

 ついて雇用支援機関等

 と協力

マッチング機会の増と工夫
により効果的に就職を支援

関係各機関との連携イメージ


