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ガイドライン案に対する意見等の状況 
 

 
（１）年齢・性別・職業 ： ３１歳・男性・公務員 

         意見提出の対象  ： プロセス 

   

      （２）年齢・性別・職業 ： ７０歳・男性・団体役員 

         意見提出の対象  ： プロセス・リスク分担等 

 

      （３）年齢・性別・職業 ： ３７歳・男性・会社員（リース業） 

         意見提出の対象  ： プロセス 

          
      （４）年齢・性別・職業 ： ５４歳・男性・団体代表 

  意見提出の対象  ： プロセス 

 
      （５）年齢・性別・職業 ： ８４歳・男性・会社役員（研究職） 

         意見提出の対象  ： プロセス・リスク分担等 

          
      （６）年齢・性別・職業 ： ３７歳・男性・会社員（リース業） 

         意見提出の対象  ： プロセス 

 

（７）年齢・性別・職業 ： ５３歳・男性・会社員（建設業） 

         意見提出の対象  ： プロセス 

 

      （８）年齢・性別・職業 ： ５０歳・男性・会社員（金融） 

         意見提出の対象  ： プロセス・リスク分担等 

            
      （９）年齢・性別・職業 ： ４０歳・男性・会社員（研究所） 

         意見提出の対象  ： プロセス・リスク分担等 

 
      （10）年齢・性別・職業 ： ３５歳・男性・会社員（リース業） 

         意見提出の対象  ： プロセス 

 
      （11）年齢・性別・職業 ： ４６歳・男性・会社員（研究所） 

         意見提出の対象  ： プロセス 

 

      （12）年齢・性別・職業 ：    ・  ・団体 

         意見提出の対象  ： プロセス・リスク分担等 

 



 

      （13）年齢・性別・職業 ：   ・  ・公務員  

         意見提出の対象  ： プロセス 

 
（14）年齢・性別・職業 ：    ・男性・団体職員 

         意見提出の対象  ： プロセス・リスク分担等 

 
（15）年齢・性別・職業 ：    ・男性・団体職員 

         意見提出の対象  ： プロセス・リスク分担等 

 
（16）年齢・性別・職業 ： ３９歳・男性・会社員（リース業） 

         意見提出の対象  ： プロセス・リスク分担等 

 
（17）年齢・性別・職業 ： ３１歳・男性・会社員 

         意見提出の対象  ： プロセス 

 

（18）年齢・性別・職業 ： ３９歳・男性・公務員 

         意見提出の対象  ： プロセス 

 
（19）年齢・性別・職業 ：    ・男性・団体職員 

         意見提出の対象  ： プロセス・リスク分担等 

 
（20）年齢・性別・職業 ： ４０歳・女性・コンサルタント 

         意見提出の対象  ： プロセス・リスク分担等 

 
（21）年齢・性別・職業 ：    ・  ・建設会社 

         意見提出の対象  ： プロセス・リスク分担等 

 
（22）年齢・性別・職業 ： ３６歳・男性・公務員 

         意見提出の対象  ： リスク分担等 

 

（23）年齢・性別・職業 ：    ・  ・電機メーカー 

         意見提出の対象  ： プロセス 

 

 

（注）１月１０日までに受け付けたものを、受付順に記載。 

 


