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（４）文化
ぶんか

芸術
げいじゅつ

活動
かつどう

，スポーツ等
とう

の振興
しんこう

 

  ○ 障害者
しょうがいしゃ

が地域
ちい き

において，文化
ぶんか

芸術
げいじゅつ

活動
かつどう

，スポーツに親
した

しむことができる施設
しせつ

・設備
せつび

の整備
せいび

等
とう

を進
すす

めるとともに，障害者
しょうがいしゃ

のニーズに応
おう

じた文化
ぶんか

芸術
げいじゅつ

活動
かつどう

，スポーツに関
かん

する人材
じんざい

の養成
ようせい

等
とう

の取組
とりくみ

を行
お こ な

い，障害
しょうがい

の有無
う む

にかかわらず，文化
ぶんか

芸術
げいじゅつ

活動
かつどう

，スポ

ーツを行
お こ な

うことのできる環境
かんきょう

づくりに取
と

り組
く

む。特
とく

に，障害者
しょうがいしゃ

の芸術
げいじゅつ

活動
かつどう

14に対
たい

す

る支援
しえん

や，障害者
しょうがいしゃ

の芸術
げいじゅつ

作品
さくひん

の展示
てん じ

等
とう

を推進
すいしん

するための仕組
し く

みを検討
けんとう

し，推進
すいしん

を図
はか

る。3-(4)-1 

  ○ 国立
こくりつ

博物館
はくぶつかん

，国立
こくりつ

美術館
びじゅつかん

，国立劇場
こくりつ げきじ ょう

等
とう

における文化
ぶんか

芸術
げいじゅつ

活動
かつどう

の公演
こうえん

・展示
てん じ

等
とう

にお

いて，字幕
じまく

や音声
おんせい

案内
あんない

サービスの提供
ていきょう

等
とう

，障害者
しょうがいしゃ

のニーズに応
おう

じた工夫
くふう

・配慮
はいりょ

が提
てい

供
き ょ う

されるよう努
つと

める。3-(4)-2 

  ○ 障害者
しょうがいしゃ

芸術
げいじゅつ

・文化
ぶん か

祭
さい

や全国
ぜんこく

障害者
しょうがいしゃ

スポーツ大会
たいかい

の開催
かいさい

を通
つう

じて，障害者
しょうがいしゃ

の文化
ぶん か

芸術
げいじゅつ

活動
かつどう

，スポーツの普及
ふきゅう

を図
はか

るとともに，民間
みんかん

団体
だんたい

等
とう

が行
お こ な

う文化
ぶん か

芸術
げいじゅつ

活動
かつどう

，ス

ポーツ等
とう

に関
かん

する取組
とりくみ

を支援
しえ ん

する。特
とく

に，身体
しんたい

障害者
しょうがいしゃ

や知的
ちて き

障害者
しょうがいしゃ

に比
くら

べて普及
ふきゅう

が

遅
おく

れている精神
せいしん

障害者
しょうがいしゃ

のスポーツの振興
しんこう

に取
と

り組
く

む。3-(4)-3 

  ○ パラリンピック15，デフリンピック16，スペシャルオリンピックス17等
とう

への参加
さんか

の

支援
しえん

等
とう

，スポーツ等
とう

における障害者
しょうがいしゃ

の国内外
こくないがい

の交流
こうりゅう

を支援
しえ ん

するとともに，パラリ

ンピック等
とう

の競技性
きょうぎせい

の高
たか

い障害者
しょうがいしゃ

スポーツにおけるアスリートの育成
いくせい

強化
きょうか

を図
はか

る。

3-(4)-4 

  ○ 聴覚
ちょうかく

障害者
しょうがいしゃ

及
およ

び視覚
しか く

障害者
しょうがいしゃ

が映画
えい が

を楽
たの

しむことができるよう，関係
かんけい

団体
だんたい

等
とう

の協力
き ょ う り ょ く

の下
もと

，日本語
に ほ ん ご

字幕
じま く

の付与
ふ よ

や音声
おんせい

ガイドの制作
せいさく

等
とう

のバリアフリー映画
えいが

の普及
ふきゅう

に向
む

け

た取組
とりくみ

を推進
すいしん

する。3-(4)-5 

 

４．雇用
こよう

・就業
し ゅ う ぎ ょ う

，経済的
けいざいてき

自立
じり つ

の支援
しえ ん

 

【基本的
きほんてき

考
か ん が

え方
かた

】 

障害者
しょうがいしゃ

が地域
ちい き

で自立
じりつ

した生活
せいかつ

を送
おく

るためには就労
しゅうろう

が重要
じゅうよう

であり，働
は た ら

く意欲
いよ く

のある

障害者
しょうがいしゃ

がその適性
てきせい

に応
おう

じて能力
のうりょく

を十分
じゅうぶん

に発揮
はっ き

することができるよう，一般
いっぱん

就労
しゅうろう

を希望
きぼ う

                                     
14 障害者

しょうがいしゃ

の芸術
げいじゅつ

活動
かつどう

については定着
ていちゃく

した名称
めいしょう

がなく，「アール・ブリュット」，「アウトサイダー・アー

ト」，「エイブル・アート」，「ボーダレス・アート」など様々
さまざま

な関連
かんれん

する概念
がいねん

や表現
ひょうげん

がある。 
15 ４年

ねん

に一度
い ち ど

，オリンピック終了後
しゅうりょうご

に同
おな

じ開催地
かいさいち

で行われる，障害者
しょうがいしゃ

（聴覚
ちょうかく

障害者
しょうがいしゃ

を除
のぞ

く。）のスポー

ツの世界
せ か い

大会
たいかい

であり，夏季
か き

大会
たいかい

と冬季
と う き

大会
たいかい

が開
かい

催
さい

されている。 
16 ４年

ねん

に一度
い ち ど

行
おこな

われる，聴覚
ちょうかく

障害者
しょうがいしゃ

のスポーツの世界
せ か い

大会
たいかい

であり，夏季
か き

競技
きょうぎ

大会
たいかい

と冬季
と う き

競技
きょうぎ

大会
たいかい

が開
かい

催
さい

されている。 
17 ４年

ねん

に一度
い ち ど

行
おこな

われる，知的
ち て き

発達
はったつ

障害者
しょうがいしゃ

のスポーツの世界
せ か い

大会
たいかい

であり，夏季
か き

競技
きょうぎ

大会
たいかい

と冬季
と う き

競技
きょうぎ

大会
たいかい

が

開
かい

催
さい

されている。 
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する者
もの

にはできる限
かぎ

り一般
いっぱん

就労
しゅうろう

できるように，一般
いっぱん

就労
しゅうろう

が困難
こんなん

である者
もの

には就労
しゅうろう

継続
けいぞく

支援
しえ ん

Ｂ
ﾋﾞｰ

型
がた

事業所
じぎょうしょ

等
とう

での工賃
こうちん

の水準
すいじゅん

が向上
こうじょう

するように，総合的
そうごうてき

な支援
しえ ん

を推進
すいしん

する。あわ

せて，年金
ねんきん

等
とう

の支給
しきゅう

，経済的
けいざいてき

負担
ふた ん

の軽減
けいげん

等
とう

により経済的
けいざいてき

自立
じり つ

を支援
しえ ん

する。 

（１）障害者
しょうがいしゃ

雇用
こよ う

の促進
そくしん

 

  ○ 障害者
しょうがいしゃ

雇用
こよ う

促進法
そくしんほう

に基
もと

づく障害者
しょうがいしゃ

雇用率
こようりつ

制度
せい ど

を中心
ちゅうしん

に，引
ひ

き続
つづ

き，障害者
しょうがいしゃ

雇用
こよ う

の

促進
そくしん

を図
はか

る。平成
へいせい

25（2013）年
ねん

の障害者
しょうがいしゃ

雇用
こよ う

促進法
そくしんほう

の改正
かいせい

により，精神
せいしん

障害者
しょうがいしゃ

の雇用
こよ う

が義務化
ぎ む か

（平成
へいせい

30（2018）年
ねん

４月
がつ

施行
しこ う

）されたことも踏
ふ

まえ，精神
せいしん

障害者
しょうがいしゃ

の雇用
こよ う

の促進
そくしん

のための取組
とりくみ

を充実
じゅうじつ

させる。4-(1)-1 

  ○ 法定
ほうてい

雇用率
こようりつ

を達
たっ

成
せい

していない民間
みんかん

企業
きぎょう

については，公共
こうきょう

職業
し ょ く ぎ ょ う

安定所
あんていじょ

（ハローワー

ク）による指導
しどう

などを通
つう

じ，法定
ほうてい

雇用率
こようりつ

の達成
たっせい

に向
む

けた取組
とりくみ

を進
すす

める。また，国
くに

の

機関
きかん

や地方
ちほう

公共
こうきょう

団体
だんたい

等
とう

に対
たい

しては，民間
みんかん

企業
きぎょう

に率先
そっせん

垂範
すいはん

して障害者
しょうがいしゃ

雇用
こよ う

を進
すす

める

立場
たちば

であることを踏
ふ

まえ，適切
てきせつ

に指導
しど う

等
とう

を行
お こ な

う。4-(1)-2 

  ○ 特例
とくれい

子会社
こがいしゃ

制度
せい ど

等
とう

を活用
かつよう

し，引
ひ

き続
つづ

き，障害者
しょうがいしゃ

の職域
しょくいき

の拡
かく

大
だい

及
およ

び職場
しょくば

環境
かんきょう

の整備
せい び

を図
はか

るとともに，いわゆるダブルカウント制度
せいど

18等
とう

により，引
ひ

き続
つづ

き，重度
じゅうど

障害者
しょうがいしゃ

の雇用
こよ う

の拡大
かくだい

を図
はか

る。4-(1)-3 

  ○ 一般
いっぱん

企業
きぎょう

等
とう

への就職
し ゅ う し ょ く

につなげることを目的
もくてき

として，各府省
かくふしょう

において知的
ちてき

障害者
しょうがいしゃ

等
とう

を非常勤
ひじょうきん

職員
しょくいん

として雇用
こよう

し，１から３年
ねん

の業務
ぎょうむ

を経験
けいけん

するチャレンジ雇用
こよう

19を

実施
じっ し

する。4-(1)-4 

  ○ 都道府県
とどう ふ け ん

労働局
ろうどうきょく

において，使用者
しようしゃ

による障害者
しょうがいしゃ

虐待
ぎゃくたい

の防止
ぼう し

など労働者
ろうどうしゃ

である

障害者
しょうがいしゃ

の適切
てきせつ

な権利
けん り

保護
ほ ご

のため，個別
こべつ

の相談
そうだん

等
とう

への丁寧
ていねい

な対応
たいおう

を行
お こ な

うとともに，

関係
かんけい

法令
ほうれい

の遵守
じゅんしゅ

に向
む

けた指導
しどう

等
とう

を行
お こ な

う。4-(1)-5 

  ○ 雇用
こよ う

分野
ぶん や

における障害者
しょうがいしゃ

に対
たい

する差別
さべつ

の禁止
きんし

及
およ

び障害者
しょうがいしゃ

が職場
しょくば

で働
は た ら

くに当
あ

たっ

ての支障
ししょう

を改善
かいぜん

するための措置
そ ち

（合理的
ごうりてき

配慮
はいりょ

の提供
ていきょう

義務
ぎ む

）が新
あら

たに規定
きてい

された改正
かいせい

障害者
しょうがいしゃ

雇用
こよ う

促進法
そくしんほう

（平成
へいせい

28（2016）年
ねん

4月
がつ

施行
しこ う

）に基
もと

づき，障害者
しょうがいしゃ

と障害者
しょうがいしゃ

で

ない者
もの

との均等
きんとう

な機会
きか い

及
およ

び待遇
たいぐう

の確保
かく ほ

並
なら

びに障害者
しょうがいしゃ

の有
ゆう

する能力
のうりょく

の有効
ゆうこう

な発揮
はっ き

を

図
はか

る。4-(1)-6 

 

（２）総合的
そうごうてき

な就労
しゅうろう

支援
しえ ん

 

  ○ 福祉
ふく し

，教育
きょういく

，医療
いりょう

等
とう

から雇用
こよう

への一層
いっそう

の推進
すいしん

のため，ハローワークや地域
ちいき

障害者
しょうがいしゃ

職業
し ょ く ぎ ょ う

センター，障害者
しょうがいしゃ

就業
し ゅ う ぎ ょ う

・生活
せいかつ

支援
しえ ん

センターを始
はじ

めとする地域
ちいき

の関係
かんけい

機関
きか ん

が密接
みっせつ

                                     
18 障害者

しょうがいしゃ

雇用率
こようりつ

制度
せ い ど

では，各企業
かくきぎょう

の実
じつ

雇用率
こようりつ

の算
さん

定時
て い じ

において，重度
じゅうど

身体
しんたい

障害者
しょうがいしゃ

及
およ

び重度
じゅうど

知的
ち て き

障害者
しょうがいしゃ

は

１人
ひ と り

を２人
ふ た り

として障害者数
しょうがいしゃすう

に算入
さんにゅう

することができることとされている。 
19 各府省

かくふしょう

・各地方
かくちほう

公共
こうきょう

団体
だんたい

において知的
ち て き

障害者
しょうがいしゃ

等
とう

を非常勤
ひじょうきん

職員
しょくいん

として雇用
こ よ う

し，１から３年
ねん

の業務
ぎょうむ

の経験
けいけん

を積
つ

んだ後
あと

，ハローワーク等
とう

を通
つう

じて一般
いっぱん

企業
きぎょう

等
とう

への就職
しゅ う し ょ く

の実現
じつげん

を図
はか

ることを目的
もくてき

とする。 
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に連携
れんけい

して，職場
しょくば

実習
じっしゅう

の推進
すいしん

や雇用前
こようまえ

の雇入
やといい

れ支援
しえ ん

から雇用後
こ よ う ご

の職場
しょくば

定着
ていちゃく

支援
しえ ん

ま

での一貫
いっかん

した支援
しえん

を実施
じっし

する。4-(2)-1 

  ○ ハローワークにおいて，障害
しょうがい

の種類
しゅるい

・程度
てい ど

に応
おう

じたきめ細
こま

かな職業
し ょ く ぎ ょ う

相談
そうだん

・紹介
しょうかい

，

職場
しょくば

適応
てきおう

指導
しど う

等
とう

を実施
じっし

する。4-(2)-2 

  ○ 障害者
しょうがいしゃ

雇用
こよ う

への不安
ふあん

を解消
かいしょう

するため，トライアル雇用
こよう

20の推進
すいしん

等
とう

の取組
とりくみ

を通
つう

じて，

事業
じぎょう

主
ぬし

の障害者
しょうがいしゃ

雇用
こよ う

への理解
りかい

の促進
そくしん

を図
はか

る。4-(2)-3 

  ○ 障害者
しょうがいしゃ

を雇用
こよ う

するための環境
かんきょう

整備
せい び

等
とう

に関
かん

する各種
かくしゅ

助成金
じょせいきん

制度
せい ど

を活用
かつよう

し，障害者
しょうがいしゃ

を

雇用
こよ う

する企業
きぎょう

に対
たい

する支援
しえん

を行
お こ な

う。あわせて，障害者
しょうがいしゃ

雇用
こよ う

に関
かん

するノウハウの提供
ていきょう

等
とう

に努
つと

める。4-(2)-4 

  ○ 地域
ちい き

障害者
しょうがいしゃ

職業
し ょ く ぎ ょ う

センターにおいて，障害者
しょうがいしゃ

に対
たい

する専門的
せんもんてき

な職業
し ょ く ぎ ょ う

リハビリテーシ

ョンを行
お こ な

うとともに，事業
じぎょう

主
ぬし

に対
たい

して雇用
こよう

管理
かん り

に関
かん

する助言
じょげん

等
とう

の支援
しえん

を行
お こ な

う。ま

た，障害者
しょうがいしゃ

の職場
しょくば

への適応
てきおう

を促進
そくしん

するため，職場
しょくば

適応
てきおう

援助者
えんじょしゃ

（ジョブコーチ）に

よる直接的
ちょくせつてき

・専門的
せんもんてき

な支援
しえ ん

を行
お こ な

うとともに，地域
ちいき

の就労
しゅうろう

支援
しえ ん

機関
きか ん

等
とう

に対
たい

し，職業
し ょ く ぎ ょ う

リ

ハビリテーションサービスに関
かん

する技術的
ぎじゅつてき

な助言
じょげん

・援助
えんじょ

等
とう

を行
お こ な

い，地域
ちいき

における

障害者
しょうがいしゃ

の就労
しゅうろう

支援
しえ ん

の担
にな

い手
て

の育成
いくせい

と専門性
せんもんせい

の向上
こうじょう

を図
はか

る。4-(2)-5 

  ○ 障害者
しょうがいしゃ

の身近
みぢ か

な地域
ちいき

において，雇用
こよう

，保健
ほけん

福祉
ふく し

，教育
きょういく

等
とう

の関係
かんけい

機関
きか ん

の連携
れんけい

拠点
きょてん

で

ある障害者
しょうがいしゃ

就業
し ゅ う ぎ ょ う

・生活
せいかつ

支援
しえ ん

センターの設置
せっち

の促進
そくしん

・機能
きの う

の充実
じゅうじつ

を図
はか

り，就業面
しゅうぎょうめん

及
およ

び

生活面
せいかつめん

からの一体的
いったいてき

な相談
そうだん

支援
しえ ん

を実施
じっ し

する。また，地域
ちいき

の就労
しゅうろう

支援
しえ ん

機関
きか ん

と連携
れんけい

を

しながら，継続的
けいぞくてき

な職場
しょくば

定着
ていちゃく

支援
しえ ん

を実施
じっ し

する。4-(2)-6 

  ○ 障害者
しょうがいしゃ

職業
し ょ く ぎ ょ う

能力
のうりょく

開発校
かいはつこう

における障害
しょうがい

の特性
とくせい

に応
おう

じた職業
し ょ く ぎ ょ う

訓練
くんれん

，技術
ぎじゅつ

革新
かくしん

の進展
しんてん

等
とう

に対応
たいおう

した在職者
ざいしょくしゃ

訓練
くんれん

等
とう

を実施
じっし

するとともに，一般
いっぱん

の公共
こうきょう

職業
し ょ く ぎ ょ う

能力
のうりょく

開発
かいはつ

施設
しせ つ

にお

いて障害者向
しょうがいしゃむ

けの職業
し ょ く ぎ ょ う

訓練
くんれん

を実施
じっ し

するほか，民間
みんかん

教育
きょういく

訓練
くんれん

機関
きか ん

等
とう

の訓練
くんれん

委託先
いたくさき

を

活用
かつよう

し，障害者
しょうがいしゃ

の身近
みぢ か

な地域
ちいき

において障害者
しょうがいしゃ

の態様
たいよう

に応
おう

じた多様
たよう

な委託
いたく

訓練
くんれん

を

実施
じっ し

する。また，障害者
しょうがいしゃ

の職業
し ょ く ぎ ょ う

能力
のうりょく

開発
かいはつ

を効果的
こうかてき

に行
お こ な

うため，地域
ちいき

における雇用
こよう

，

福祉
ふくし

，教育
きょういく

等
とう

の関係
かんけい

機関
きか ん

が連携
れんけい

の強化
きょうか

を図
はか

りながら職業
し ょ く ぎ ょ う

訓練
くんれん

を推進
すいしん

するとともに，

障害者
しょうがいしゃ

の職業
し ょ く ぎ ょ う

能力
のうりょく

の開発
かいはつ

・向上
こうじょう

の重要性
じゅうようせい

に対
たい

する事業
じぎょう

主
ぬし

や国民
こくみん

の理解
りか い

を高
たか

めるた

めの啓発
けいはつ

に努
つと

める。4-(2)-7 

  ○ 就労
しゅうろう

移行
いこ う

支援
しえ ん

事業所
じぎょうしょ

等
とう

において，一般
いっぱん

就労
しゅうろう

をより促進
そくしん

するため，積極的
せっきょくてき

な企業
きぎょう

で

の実習
じっしゅう

や求職
き ゅ う し ょ く

活動
かつどう

の支援
しえ ん

（施設外
しせつがい

支援
しえ ん

）等
とう

の推進
すいしん

を図
はか

る。4-(2)-8 

 
                                     

20 障害者
しょうがいしゃ

を短期
た ん き

の試行
し こ う

雇用
こ よ う

の形
かた ち

で受け入
う  い

れることにより，その後
ご

の常用
じょうよう

雇用
こ よ う

への移行
い こ う

の促進
そくしん

を図
はか

るこ

とを目的
もくてき

とする。 
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（３）障害
しょうがい

特性
とくせい

に応
おう

じた就労
しゅうろう

支援
しえ ん

及
およ

び多様
たよう

な就業
し ゅ う ぎ ょ う

の機会
きか い

の確保
かく ほ

 

  ○ 精神
せいしん

障害
しょうがい

，発達
はったつ

障害
しょうがい

等
とう

の特性
とくせい

に応
おう

じた支援
しえん

の充実
じゅうじつ

・強化
きょうか

を図
はか

る。また，採用後
さいようご

に

障害
しょうがい

を有
ゆう

することとなった者
もの

についても，円滑
えんかつ

な職場
しょくば

復帰
ふっ き

や雇用
こよ う

の安定
あんてい

のための

施策
しさく

を講
こう

じる。4-(3)-1 

  ○ 精神
せいしん

障害
しょうがい

に関
かん

する事業
じぎょう

主
ぬし

等
とう

の理解
りかい

を一層
いっそう

促進
そくしん

するとともに，精神
せいしん

障害
しょうがい

の特性
とくせい

に応
おう

じた支援
しえん

の充実
じゅうじつ

・強化
きょうか

を通
つう

じて，精神
せいしん

障害者
しょうがいしゃ

の雇用
こよ う

拡大
かくだい

を図
はか

る。精神
せいしん

障害者
しょうがいしゃ

に対
たい

す

る就労
しゅうろう

支援
しえ ん

に当
あ

たっては，就労
しゅうろう

支援
しえ ん

機関
きか ん

が医療
いりょう

機関
きか ん

と連携
れんけい

を図
はか

りつつ，「医療
いりょう

」か

ら「雇用
こよう

」への流
なが

れを一層
いっそう

促進
そくしん

する。また，ハローワーク等
とう

において発達
はったつ

障害者
しょうがいしゃ

，

難病
なんびょう

患者
かんじゃ

等
とう

に対
たい

する専門的
せんもんてき

な支援
しえ ん

の強化
きょうか

を図
はか

る。4-(3)-2 

  ○ 短時間
たんじかん

労働
ろうどう

や在宅
ざいたく

就業
し ゅ う ぎ ょ う

，自営業
じえいぎょう

など障害者
しょうがいしゃ

が多様
たよ う

な働
は た ら

き方
かた

を選択
せんたく

できる環境
かんきょう

を

整備
せい び

するとともに，情報
じょうほう

通信
つうしん

技術
ぎじゅつ

（ICT
ｱｲｼｰﾃｨｰ

）を活用
かつよう

したテレワーク21の一層
いっそう

の普及
ふきゅう

・

拡大
かくだい

を図
はか

り，時間
じかん

や場所
ばしょ

にとらわれない働
は た ら

き方
かた

を推進
すいしん

する。4-(3)-3 

  ○ 障害
しょうがい

者
しゃ

優先
ゆうせん

調達
ちょうたつ

推進法
すいしんほう

に基
もと

づき，障害者
しょうがいしゃ

就労
しゅうろう

施設
しせ つ

等
とう

の提
てい

供
き ょ う

する物品
ぶっぴん

・サービス

の優先
ゆうせん

購入
こうにゅう

（調達
ちょうたつ

）を推進
すいしん

する。4-(3)-4 

  ○ 農業
のうぎょう

法人
ほうじん

等
とう

の農業
のうぎょう

関係者
かんけいしゃ

や福祉
ふく し

関係者
かんけいしゃ

等
とう

に対
たい

する情報
じょうほう

の提供
ていきょう

，労働
ろうどう

に係
かか

る身体的
しんたいてき

な負荷
ふ か

の低減
ていげん

に向
む

けた技術
ぎじゅつ

開発
かいはつ

等
とう

を通
つう

じて，農業
のうぎょう

分野
ぶん や

での障害者
しょうがいしゃ

就労
しゅうろう

を推進
すいしん

する。

また，障害者
しょうがいしゃ

の就労
しゅうろう

訓練
くんれん

及
およ

び雇用
こよう

を目的
もくてき

とした農園
のうえん

の開設
かいせつ

及
およ

び農園
のうえん

の整備
せい び

を促進
そくしん

する。4-(3)-5 

 

（４）福祉的
ふくしてき

就労
しゅうろう

の底上
そこ あ

げ 

  ○ 事業所
じぎょうしょ

の経
き ょ う

営力
えいりょく

強化
きょうか

に向
む

けた支援
しえん

，共同
きょうどう

受注化
じゅちゅうか

の推進
すいしん

等
とう

，就労
しゅうろう

継続
けいぞく

支援
しえ ん

B
ﾋﾞｰ

型
がた

事業所
じぎょうしょ

等
とう

における工賃
こうちん

の向上
こうじょう

に向
む

け，官民
かんみん

一体
いったい

となった取組
とりくみ

を推進
すいしん

するなど，就労
しゅうろう

継続
けいぞく

支援
しえ ん

Ａ
ｴ ｰ

型
がた

も含
ふく

めた福祉的
ふくしてき

就労
しゅうろう

の底上
そこ あ

げを図
はか

るとともに，その在
あ

り方
かた

を検討
けんとう

する。

4-(4)-1 

  ○ 障害
しょうがい

者
しゃ

優先
ゆうせん

調達
ちょうたつ

推進法
すいしんほう

に基
もと

づき，障害者
しょうがいしゃ

就労
しゅうろう

施設
しせ つ

等
とう

の提
てい

供
き ょ う

する物品
ぶっぴん

・サービス

の優先
ゆうせん

購入
こうにゅう

（調達
ちょうたつ

）を推進
すいしん

する。（再掲
さいけい

）4-(4)-2 

 

（５）経済的
けいざいてき

自立
じり つ

の支援
しえ ん

 

  ○ 障害者
しょうがいしゃ

が地域
ちい き

で質
しつ

の高
たか

い自立
じりつ

した生活
せいかつ

を営
い と な

むことができるよう，雇用
こよう

・就業
し ゅ う ぎ ょ う

（自営業
じえいぎょう

を含
ふく

む。）の促進
そくしん

に関
かん

する施策
しさく

との適切
てきせつ

な組
く

み合
あ

わせの下
もと

，年金
ねんきん

や諸手当
しょてあて

を支給
しきゅう

するとともに，各種
かくしゅ

の税制上
ぜいせいじょう

の優遇
ゆうぐう

措置
そ ち

を運用
うんよう

し，経済的
けいざいてき

自立
じり つ

を支援
しえ ん

する。

また，受給
じゅきゅう

資格
しか く

を有
ゆう

する障害者
しょうがいしゃ

が，制度
せいど

の不知
ふ ち

・無理解
む り か い

により，障害
しょうがい

年金
ねんきん

を受
う

け取
と

                                     
21 情報

じょうほう

通信
つうしん

技術
ぎじゅつ

（ICT
ｱｲｼー ﾃｨｰ

）を活用
かつよう

した，場所
ば し ょ

や時間
じ か ん

にとらわれない柔軟
じゅうなん

な働き方
はたら かた

のこと。 
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ることができないことのないよう，制度
せいど

の周知
しゅうち

に取
と

り組
く

む。さらに，年金
ねんきん

生活者
せいかつしゃ

支援
しえ ん

給付
きゅうふ

金
きん

制度
せい ど

の着実
ちゃくじつ

な実施
じっ し

により所得
しょとく

保障
ほしょう

の充実
じゅうじつ

を図
はか

るとともに，障害者
しょうがいしゃ

の

実態
じったい

把握
はあ く

に係
かか

る調査
ちょうさ

を引
ひ

き続
つづ

き実施
じっし

していく中
なか

で，所得
しょとく

状況
じ ょ う き ょ う

の把握
はあ く

についてはそ

の改善
かいぜん

を検討
けんとう

する。4-(5)-1 

  ○ 特定
とくてい

障害者
しょうがいしゃ

に対
たい

する特別
とくべつ

障害
しょうがい

給付
きゅうふ

金
きん

の支給
しきゅう

に関
かん

する法律
ほうりつ

（平成
へいせい

16年
ねん

法律
ほうりつ

第
だい

166

号
ごう

）に基
もと

づき，同法
どうほう

にいう特定
とくてい

障害者
しょうがいしゃ

に対
たい

し，特別
とくべつ

障害
しょうがい

給付
きゅうふ

金
きん

を支給
しきゅう

する。4-(5)-2 

  ○ 障害者
しょうがいしゃ

による国
くに

や政府
せいふ

関係
かんけい

法人
ほうじん

が所有
しょゆう

・管理
かん り

する施設
しせつ

の利用
りよう

等
とう

に当
あ

たり，その

必要性
ひつようせい

や利用
りよ う

実態
じったい

を踏
ふ

まえながら，利用料
りようりょう

等
とう

に対
たい

する割引
わりびき

・減免
げんめん

等
とう

の措置
そ ち

を講
こう

ず

る。4-(5)-3 

 

５．生活
せいかつ

環境
かんきょう

 

【基本的
きほんてき

考
か ん が

え方
かた

】 

障害者
しょうがいしゃ

の自立
じり つ

と社会
しゃかい

参加
さん か

を支援
しえ ん

し，誰
だれ

もが快適
かいてき

で暮
く

らしやすい生活
せいかつ

環境
かんきょう

の整備
せい び

を

推進
すいしん

するため，障害者
しょうがいしゃ

が安心
あんしん

して生活
せいかつ

できる住宅
じゅうたく

の確保
かく ほ

，建築物
けんちくぶつ

，公共
こうきょう

交通
こうつう

機関
きか ん

等
とう

の

バリアフリー化
か

を推進
すいしん

するとともに，障害者
しょうがいしゃ

に配慮
はいりょ

したまちづくりを推進
すいしん

する。 

（１）住宅
じゅうたく

の確保
かく ほ

 

  ○ 公営
こうえい

住宅
じゅうたく

を新
あら

たに整備
せいび

する際
さい

にはバリアフリー対応
たいおう

を原則
げんそく

とするとともに，既存
きそん

の公営
こうえい

住宅
じゅうたく

のバリアフリー化
か

改修
かいしゅう

を促進
そくしん

し，障害者向
しょうがいしゃむ

けの公共
こうきょう

賃貸
ちんたい

住宅
じゅうたく

の供給
き ょ う き ゅ う

を

推進
すいしん

する。また，障害者
しょうがいしゃ

に対
たい

する優先
ゆうせん

入居
にゅうきょ

の実施
じっ し

や単身
たんしん

入居
にゅうきょ

を可能
かの う

とするための

取組
とりくみ

が地方
ちほ う

において行
お こ な

われるよう，福祉
ふくし

部局
ぶきょく

と住宅
じゅうたく

部局
ぶきょく

が連携
れんけい

して障害者
しょうがいしゃ

に対
たい

す

る取組
とりくみ

を進
すす

めていくよう地方
ちほう

公共
こうきょう

団体
だんたい

に対
たい

して周知
しゅうち

・情報
じょうほう

提供
ていきょう

を行
お こ な

っていく。

5-(1)-1 

  ○ 住宅
じゅうたく

セーフティネット法
ほう

（住宅
じゅうたく

確保
かく ほ

要配慮者
ようはいりょしゃ

に対
たい

する賃貸
ちんたい

住宅
じゅうたく

の供給
き ょ う き ゅ う

の促進
そくしん

に関
かん

する法律
ほうりつ

。平成
へいせい

19年
ねん

法律
ほうりつ

第
だい

112号
ごう

）に基
もと

づき，賃貸人
ちんたいにん

，障害者
しょうがいしゃ

双方
そうほう

に対
たい

する情報
じょうほう

提供
ていきょう

等
とう

の支援
しえ ん

，必要
ひつよう

な相談
そうだん

体制
たいせい

の整備
せい び

等
とう

を行
お こ な

うとともに，家賃
やちん

債務
さい む

保証
ほしょう

制度
せい ど

の活用
かつよう

を促進
そくしん

し，民間
みんかん

賃貸
ちんたい

住宅
じゅうたく

への円滑
えんかつ

な入
にゅう

居
きょ

を促進
そくしん

する。5-(1)-2 

  ○ 障害者
しょうがいしゃ

や民間
みんかん

賃貸
ちんたい

住宅
じゅうたく

の賃貸人
ちんたいにん

が行
お こ な

うバリアフリー改修
かいしゅう

等
とう

を促進
そくしん

するとともに，

障害者
しょうがいしゃ

の日常
にちじょう

生活上
せいかつじょう

の便宜
べん ぎ

を図
はか

るため，日常
にちじょう

生活
せいかつ

用具
よう ぐ

の給付
きゅうふ

又
また

は貸与
たいよ

，及
およ

び用具
ようぐ

の

設置
せっち

に必要
ひつよう

な住宅
じゅうたく

改修
かいしゅう

に対
たい

する支援
しえん

を行
お こ な

う。5-(1)-3 

  ○ 障害者
しょうがいしゃ

が日常
にちじょう

生活上
せいかつじょう

の相談
そうだん

援助
えんじょ

等
とう

を受
う

けながら共同
きょうどう

生活
せいかつ

を行
お こ な

うグループホーム，

ケアホーム22の整備
せいび

を促進
そくしん

するとともに，その利用
りよう

の促進
そくしん

を図
はか

る。5-(1)-4 

                                     
22 平成

へいせい

26（2014）年
ねん

４月
がつ

にグループホームに統合
とうごう

予定
よ て い

。 
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  ○ グループホーム，ケアホームに入居
にゅうきょ

する障害者
しょうがいしゃ

が安心
あんしん

して生活
せいかつ

できるよう，非常
ひじょう

災害
さいがい

時
じ

における消防団
しょうぼうだん

や近
きん

隣
りん

住民
じゅうみん

との連携
れんけい

体制
たいせい

の構築
こうちく

を促進
そくしん

するとともに，建築
けんちく

基準法
きじゅんほう

（昭和
しょうわ

25年
ねん

法律
ほうりつ

第
だい

201号
ごう

），消防法
しょうぼうほう

（昭和
しょうわ

23年
ねん

法律
ほうりつ

第
だい

186号
ごう

）の基準
きじゅん

に適
てき

合
ごう

させるための改修
かいしゅう

費用
ひよ う

や消火
しょうか

設備
せつ び

の設置
せっ ち

費用
ひよ う

の一部
いち ぶ

を助成
じょせい

すること等
とう

により，

防火
ぼうか

安全
あんぜん

体制
たいせい

の強化
きょうか

を図
はか

る。5-(1)-5 

 

（２）公共
こうきょう

交通
こうつう

機関
きか ん

のバリアフリー化
か

の推進
すいしん

等
とう

 

  ○ 駅
えき

等
とう

の旅客
りょかく

施設
しせ つ

における段差
だんさ

解消
かいしょう

，ホームドア等
とう

の転落
てんらく

防止
ぼう し

設備
せつ び

の導入
どうにゅう

，障害者
しょうがいしゃ

の利用
りよ う

に配慮
はいりょ

した車両
しゃりょう

の整備
せい び

の促進
そくしん

等
とう

とあわせて，人的
じんてき

な対応
たいおう

の充実
じゅうじつ

を図
はか

ること

で，公共
こうきょう

交通
こうつう

機関
きか ん

のバリアフリー化
か

を推進
すいしん

する。5-(2)-1 

  ○ 公共
こうきょう

交通
こうつう

機関
きか ん

の旅客
りょかく

施設
しせ つ

及
およ

び車両内
しゃりょうない

において，障害
しょうがい

特性
とくせい

に配慮
はいりょ

した案内
あんない

表示
ひょうじ

や

情報
じょうほう

提供
ていきょう

の充実
じゅうじつ

を推進
すいしん

する。5-(2)-2 

  ○ 交通事
こうつうじ

業者
ぎょうしゃ

等
とう

における障害者
しょうがいしゃ

に対
たい

する適切
てきせつ

な対応
たいおう

の確保
かく ほ

を図
はか

るため，教育
きょういく

訓練
くんれん

の

実施
じっ し

等
とう

を促進
そくしん

する。5-(2)-3 

  ○ 従来
じゅうらい

の公共
こうきょう

交通
こうつう

機関
きか ん

を利用
りよ う

できない障害者
しょうがいしゃ

に対
たい

し個別的
こべつてき

な輸送
ゆそ う

を提
てい

供
き ょ う

するスペ

シャル・トランスポート・サービス（STS
ｴｽﾃｨ ｰｴ ｽ

）について，地方
ちほう

公共
こうきょう

団体
だんたい

を含
ふく

む関係者間
かんけいしゃかん

の連携
れんけい

の下
もと

，その普及
ふきゅう

拡大
かくだい

に向
む

けた取組
とりくみ

を進
すす

める。5-(2)-4 

 

（３）公共的
こうきょうてき

施設
しせ つ

等
とう

のバリアフリー化
か

の推進
すいしん

 

  ○ バリアフリー法
ほう

に基
もと

づき，不特定
ふとくてい

多数
たす う

の者
もの

や，主
しゅ

として高齢者
こうれいしゃ

，障害者
しょうがいしゃ

が利用
りよ う

す

る一定
いってい

の建築物
けんちくぶつ

の新築
しんちく

時
じ

等
とう

における建築物
けんちくぶつ

移動
いど う

等
とう

円滑化
えんかつか

基準
きじゅん

への現行
げんこう

の適合
てきごう

義務
ぎ む

に加
くわ

え，地方
ちほう

公共
こうきょう

団体
だんたい

による同法
どうほう

に基
もと

づく条例
じょうれい

において義務付
ぎ む づ

けの対象
たいしょう

となる

建築物
けんちくぶつ

の追加
つい か

，規模
き ぼ

の引下
ひきさ

げ等
とう

，地域
ちいき

の実情
じつじょう

を踏
ふ

まえた取組
とりくみ

を促
う な が

すことによりバ

リアフリー化
か

を促進
そくしん

する。5-(3)-1 

  ○ 窓口
まどぐち

業務
ぎょうむ

を行
お こ な

う官庁
かんちょう

施設
しせ つ

について，高度
こうど

なバリアフリー化
か

を目指
め ざ

した整備
せいび

を推進
すいしん

する。5-(3)-2 

  ○ 都市
と し

公園
こうえん

の整
せい

備
び

に当
あ

たっては，安全
あんぜん

で安心
あんしん

した利用
りよう

のためバリアフリー法
ほう

に基
もと

づ

く基準
きじゅん

や支援
しえ ん

制度
せい ど

により，出入口
でいりぐち

や園
えん

路
ろ

の段差
だんさ

解消
かいしょう

，高齢者
こうれいしゃ

や障害者
しょうがいしゃ

等
とう

が利用
りよ う

可能
かの う

なトイレの設置
せっち

等
とう

を進
すす

める。また，身近
みぢか

な自然
しぜん

空間
くうかん

である河川
かせん

の魅力
みりょく

を誰
だれ

もが享受
きょうじゅ

できるような水辺
みずべ

整備
せい び

をまちづくりと一体
いったい

となって進
すす

める。5-(3)-3 

  ○ 日常
にちじょう

生活
せいかつ

製品
せいひん

等
とう

のユニバーサルデザイン23化
か

に関
かん

し，障害者
しょうがいしゃ

の利用
りよ う

に配慮
はいりょ

した

                                     
23 施設

し せ つ

や製品
せいひん

等
とう

について，誰
だれ

にとっても利用
り よ う

しやすいデザインにするという考え方
かんが かた

。 
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製品
せいひん

，設備
せつ び

等
とう

の普及
ふきゅう

のニーズがある場合
ばあい

，高齢者
こうれいしゃ

・障害者
しょうがいしゃ

配慮
はいりょ

設計
せっけい

等
とう

に関
かん

する

標準化
ひょうじゅんか

を推進
すいしん

する。5-(3)-4 

 

（４）障害者
しょうがいしゃ

に配慮
はいりょ

したまちづくりの総合的
そうごうてき

な推進
すいしん

 

  ○ 福祉
ふく し

・医療
いりょう

施設
しせ つ

の市街地
し が い ち

における適正
てきせい

かつ計画的
けいかくてき

な立地
りっ ち

の推進
すいしん

，公園
こうえん

等
とう

との

一体的
いったいてき

整備
せい び

の促進
そくしん

，生活
せいかつ

拠点
きょてん

の集約化
しゅうやくか

等
とう

により，バリアフリーに配慮
はいりょ

し，障害者
しょうがいしゃ

が

安心
あんしん

・快適
かいてき

に暮
く

らせるまちづくりを推進
すいしん

する。5-(4)-1 

  ○ バリアフリー法
ほう

に基
もと

づき市町村
しちょうそん

が定
さだ

める重点
じゅうてん

整備地
せ い び ち

区内
くな い

の旅客
りょかく

施設
しせ つ

周辺
しゅうへん

等
とう

の

主要
しゅよう

な生活
せいかつ

関連
かんれん

経路
けい ろ

（駅
えき

，官公庁
かんこうちょう

施設
しせ つ

，病院
びょういん

等
とう

を相互
そう ご

に連絡
れんらく

する道路
どうろ

）において，

公共
こうきょう

交通
こうつう

機関
きか ん

等
とう

のバリアフリー化
か

と連携
れんけい

しつつ，幅
はば

の広
ひろ

い歩道
ほどう

の整備
せいび

や無電柱化
むでんちゅうか

等
とう

を推進
すいしん

する。5-(4)-2 

  ○ バリアフリー法
ほう

に基
もと

づき市町村
しちょうそん

が定
さだ

める重点
じゅうてん

整備地
せ い び ち

区内
くな い

の主要
しゅよう

な生活
せいかつ

関連
かんれん

経路
けい ろ

を構成
こうせい

する道路
どうろ

において，歩
ほ

行者
こうしゃ

・自転車
じてんしゃ

と車両
しゃりょう

が通行
つうこう

する時間
じかん

を分離
ぶんり

する歩車
ほしゃ

分離式
ぶんりしき

信号
しんごう

，歩
ほ

行者
こうしゃ

青
あお

時間
じか ん

の延長
えんちょう

を行
お こ な

うPICS
ﾋ ﾟ ｯ ｸ ｽ

（歩
ほ

行者
こうしゃ

等
とう

支援
しえ ん

情報
じょうほう

通信
つうしん

システム）

等
とう

のバリアフリー対応型
たいおうがた

信号機
しんごうき

，見
み

やすく分
わ

かりやすい道路
どうろ

標識
ひょうしき

等
とう

の整備
せい び

を推進
すいしん

する。5-(4)-3 

  ○ 障害者
しょうがいしゃ

が安全
あんぜん

に安心
あんしん

して自動車
じどうしゃ

を運転
うんてん

できるよう，信号
しんごう

灯器
とう き

のLED
ｴﾙｲｰﾃﾞ ｨｰ

化
か

，道路
どうろ

標識
ひょうしき

の高輝度化
こ う き ど か

・大型化
おおがたか

等
とう

を推進
すいしん

する。5-(4)-4 

  ○ 市街地
し が い ち

等
とう

の生活
せいかつ

道路
どう ろ

における歩
ほ

行者
こうしゃ

等
とう

の安全
あんぜん

な通行
つうこう

を確保
かく ほ

するため，区域
くいき

（ゾー

ン）を設定
せってい

して，最高
さいこう

速度
そく ど

30km
まいじ

/
ｷﾛ

h
ﾒｰﾄﾙ

の区域
くい き

規制
きせ い

，路側帯
ろそくたい

の設置
せっ ち

・拡幅
かくふく

，物理的
ぶつりてき

デ

バイス設置
せっち

等
とう

の対策
たいさく

を効果的
こうかてき

に組
く

み合
あ

わせ，速度
そくど

抑制
よくせい

や通過
つう か

交通
こうつう

の抑制
よくせい

・排除
はいじょ

を図
はか

る。5-(4)-5 

  ○ バリアフリー環境
かんきょう

の構築
こうちく

をソフト施策
しさく

の面
めん

から推進
すいしん

するため，歩行
ほこう

経路
けい ろ

の段差
だん さ

や

幅員
ふくいん

等
とう

の状況
じ ょ う き ょ う

を含
ふく

む歩行
ほこう

空間
くうかん

ネットワークデータ24の整備
せいび

を促進
そくしん

するとともに，

携帯
けいたい

端末
たんまつ

でのバリアフリー経路
けいろ

案内
あんない

等
とう

の情報
じょうほう

提供
ていきょう

による移動
いどう

支援
しえ ん

を推進
すいしん

する。

5-(4)-6 

 

６．情報
じょうほう

アクセシビリティ 

【基本的
きほんてき

考
か ん が

え方
かた

】 

障害者
しょうがいしゃ

が円滑
えんかつ

に情報
じょうほう

を取得
しゅとく

・利用
りよ う

し，意思
い し

表示
ひょうじ

やコミュニケーションを行
お こ な

うことが

                                     

24 歩行
ほ こ う

経路
け い ろ

の空間
くうかん

配置
は い ち

及び
お よ  

歩行
ほ こ う

経路
け い ろ

の状況
じょ う き ょ う

を表
あらわ

すデータであり，主
おも

に歩行
ほ こ う

経路
け い ろ

を表
あらわ

す「リンク（線
せん

）」

とリンクの結節点
けっせつてん

を表
あらわ

す「ノード（点
てん

）」で構成
こうせい

されている。 
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できるように，情報
じょうほう

通信
つうしん

における情報
じょうほう

アクセシビリティの向上
こうじょう

，情報
じょうほう

提供
ていきょう

の充実
じゅうじつ

，コ

ミュニケーション支援
しえん

の充実
じゅうじつ

等
とう

，情報
じょうほう

の利用
りよ う

におけるアクセシビリティの向上
こうじょう

を推進
すいしん

する。 

（１）情報
じょうほう

通信
つうしん

における情報
じょうほう

アクセシビリティの向上
こうじょう

 

  ○ 障害者
しょうがいしゃ

の情報
じょうほう

通信
つうしん

機器
き き

及
およ

びサービス等
とう

の利用
りよう

における情報
じょうほう

アクセシビリティの

確保
かくほ

及
およ

び向上
こうじょう

・普及
ふきゅう

を図
はか

るため，障害者
しょうがいしゃ

に配慮
はいりょ

した情報
じょうほう

通信
つうしん

機器
き き

及
およ

びサービス等
とう
25

の企画
きか く

，開発
かいはつ

及
およ

び提供
ていきょう

を促進
そくしん

する。6-(1)-1 

  ○ 研究
けんきゅう

開発
かいはつ

やニーズ，情報
じょうほう

技術
ぎじゅつ

の発展
はってん

等
とう

を踏
ふ

まえつつ，情報
じょうほう

アクセシビリティの

確保
かくほ

及
およ

び向上
こうじょう

を促
う な が

すよう，適切
てきせつ

な標準化
ひょうじゅんか

（日本
にほ ん

工業
こうぎょう

規格
きか く

等
とう

）を進
すす

めるとともに，必要
ひつよう

に応
おう

じて国際
こくさい

規格
きか く

提案
ていあん

を行
お こ な

う。また，各府省
かくふしょう

における情報
じょうほう

通信
つうしん

機器
き き

等
とう

（ウェブコ

ンテンツ（掲載
けいさい

情報
じょうほう

）に関
かん

するサービスやシステムを含
ふく

む。）の調達
ちょうたつ

は，情報
じょうほう

ア

クセシビリティの観点
かんてん

に配慮
はいりょ

し，国際
こくさい

規格
きか く

，日本
にほ ん

工業
こうぎょう

規格
きか く

への準拠
じゅんきょ

・配慮
はいりょ

に関
かん

す

る関係
かんけい

法令
ほうれい

に基
もと

づいて実施
じっし

する。6-(1)-2 

  ○ 国立
こくりつ

研究
けんきゅう

機関
きか ん

等
とう

において障害者
しょうがいしゃ

の利用
りよ う

に配慮
はいりょ

した情報
じょうほう

通信
つうしん

機器
き き

・システムの研究
けんきゅう

開発
かいはつ

を推進
すいしん

する。6-(1)-3 

  ○ 障害者
しょうがいしゃ

に対
たい

するIT
ｱｲﾃｨｰ

（情報
じょうほう

通信
つうしん

技術
ぎじゅつ

）相談
そうだん

等
とう

を実施
じっし

する障害者
しょうがいしゃ

IT
ｱｲﾃｨｰ

サポートセンタ

ーの設置
せっち

の促進
そくしん

等
とう

により，障害者
しょうがいしゃ

の情報
じょうほう

通信
つうしん

技術
ぎじゅつ

の利用
りよ う

及
およ

び活用
かつよう

の機会
きか い

の拡大
かくだい

を

図
はか

る。6-(1)-4 

 

（２）情報
じょうほう

提供
ていきょう

の充実
じゅうじつ

等
とう

 

  ○ 身体
しんたい

障害者
しょうがいしゃ

の利便
りべ ん

の増進
ぞうしん

に資
し

する通信
つうしん

・放送
ほうそう

身体
しんたい

障害者
しょうがいしゃ

利用
りよ う

円滑化
えんかつか

事業
じぎょう

の推進
すいしん

に

関
かん

する法律
ほうりつ

（平成
へいせい

５年
ねん

法律
ほうりつ

第
だい

54号
ごう

）に基
もと

づく放送事
ほうそうじ

業者
ぎょうしゃ

への制作費
せいさくひ

助成
じょせい

，「視聴覚
しちょうかく

障害者向
しょうがいしゃむ

け放送
ほうそう

普及
ふきゅう

行政
ぎょうせい

の指針
しし ん

」に基
もと

づく取組
とりくみ

等
とう

の実施
じっし

・強化
きょうか

により，字幕
じまく

放送
ほうそう

（CM
ｼ ｰ ｴ ﾑ

番組
ばんぐみ

を含
ふく

む），解説
かいせつ

放送
ほうそう

，手話
しゅ わ

放送
ほうそう

等
とう

の普及
ふきゅう

を通
つう

じた障害者
しょうがいしゃ

の円滑
えんかつ

な放送
ほうそう

の

利用
りよ う

を図
はか

る。6-(2)-1 

  ○ 聴覚
ちょうかく

障害者
しょうがいしゃ

に対
たい

して，字幕
じまく

（手話
しゅわ

）付
つ

き映像
えいぞう

ライブラリー等
とう

の制作
せいさく

及
およ

び貸出
かしだ

し，

手話通
しゅわつう

訳者
やくしゃ

や要約
ようやく

筆
ひっ

記者
きし ゃ

の派遣
はけ ん

，相談
そうだん

等
とう

を行
お こ な

う聴覚
ちょうかく

障害者
しょうがいしゃ

情報
じょうほう

提供
ていきょう

施設
しせ つ

について，

情報
じょうほう

通信
つうしん

技術
ぎじゅつ

（ICT
ｱｲｼｰﾃｨｰ

）の発展
はってん

に伴
と も な

うニーズの変化
へんか

も踏
ふ

まえつつ，その整備
せいび

を促進
そくしん

す

る。6-(2)-2 

  ○ 身体
しんたい

障害者
しょうがいしゃ

の利便
りべ ん

の増進
ぞうしん

に資
し

する通信
つうしん

・放送
ほうそう

身体
しんたい

障害者
しょうがいしゃ

利用
りよ う

円滑化
えんかつか

事業
じぎょう

の推進
すいしん

に

関
かん

する法律
ほうりつ

に基
もと

づく助成
じょせい

等
とう

により，民間事
みんかんじ

業者
ぎょうしゃ

が行
お こ な

うサービスの提供
ていきょう

や技術
ぎじゅつ

の

研究
けんきゅう

開発
かいはつ

を促進
そくしん

26し，障害
しょうがい

によって利用
りよう

が困難
こんなん

なテレビや電話
でんわ

等
とう

の通信
つうしん

・放送
ほうそう

サ
                                     
25 音声

おんせい

認識
にんしき

技術
ぎじゅつ

，画像
が ぞ う

認識
にんしき

技術
ぎじゅつ

，音声
おんせい

合成
ごうせい

技術
ぎじゅつ

等
とう

を活用
かつよう

した機器
き き

及
およ

びサービス等
とう

を含
ふく

む。 
26 これまで聴覚

ちょうかく

障害者向
しょうがいしゃむ

けの電話
で ん わ

リレーサービスなどの役務
え き む

提供
ていきょう

を行う
おこな 

ものに対して
た い   

101件
けん

，視覚
し か く
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ービスへのアクセスの改善
かいぜん

を図
はか

る。6-(2)-3 

  ○ 電子
でん し

出版
しゅっぱん

は，視覚
しかく

障害
しょうがい

や学習
がくしゅう

障害
しょうがい

等
とう

により紙
かみ

の出版物
しゅっぱんぶつ

の読書
どくしょ

に困難
こんなん

を抱
かか

える

障害者
しょうがいしゃ

の出版物
しゅっぱんぶつ

の利用
りよ う

の拡
かく

大
だい

に資
し

すると期待
きたい

されることから，関係者
かんけいしゃ

の理解
りか い

を得
え

ながら，アクセシビリティに配慮
はいりょ

された電子
でんし

出版
しゅっぱん

の普及
ふきゅう

に向
む

けた取組
とりくみ

を進
すす

めると

ともに，教育
きょういく

における活用
かつよう

を図
はか

る。6-(2)-4 

  ○ 現在
げんざい

の日本
にほ ん

銀行券
ぎんこうけん

が，障害者
しょうがいしゃ

等
とう

全
すべ

ての人
ひと

にとってより使
つか

いやすいものとなるよう，

五千円券
ごせんえんけん

の改良
かいりょう

，携帯
けいたい

電話
でん わ

に搭載
とうさい

可能
かの う

な券種
けんしゅ

識別
しきべつ

アプリの開発
かいはつ

・提供
ていきょう

等
とう

を実施
じっ し

し，

券種
けんしゅ

の識
しき

別性
べつせい

向上
こうじょう

を図
はか

る。また，将来
しょうらい

の日本
にほ ん

銀行券改
ぎんこうけんかい

刷
さつ

が，視覚
しかく

障害者
しょうがいしゃ

にとり券種
けんしゅ

の識
しき

別性
べつせい

の大幅
おおはば

な向上
こうじょう

につながるものとなるよう，関係者
かんけいしゃ

からの意見
いけん

聴取
ちょうしゅ

，海外
かいがい

の

取組
とりくみ

状況
じ ょ う き ょ う

の調査
ちょうさ

等
とう

，様々
さまざま

な観点
かんてん

から検討
けんとう

を実施
じっ し

する。6-(2)-5 

  ○ 心身
しんしん

障害者用
しょうが いしゃ よう

低料
ていりょう

第三種
だいさんしゅ

郵便
ゆうびん

については，障害者
しょうがいしゃ

の社会
しゃかい

参加
さん か

に資
し

する観点
かんてん

から，

利用
りよう

の実態
じったい

等
とう

を踏
ふ

まえながら，引
ひ

き続
つづ

き検討
けんとう

する。6-(2)-6 

 

（３）意思
い し

疎通
そつ う

支援
しえ ん

の充実
じゅうじつ

 

  ○ 障害
しょうがい

のため意思
い し

疎通
そつ う

を図
はか

ることに支障
ししょう

がある障害者
しょうがいしゃ

に対
たい

して，手話通
しゅわつう

訳者
やくしゃ

，要約
ようやく

筆
ひっ

記者
きし ゃ

，盲
もう

ろう者向
しゃむ

け通訳
つうやく

・介助員
かいじょいん

等
とう

の派遣
はけん

，設置
せっち

等
とう

による支援
しえん

を行
お こ な

うとともに，

手話通
しゅわつう

訳者
やくしゃ

，要約
ようやく

筆
ひっ

記者
きし ゃ

，盲
もう

ろう者向
しゃむ

け通訳
つうやく

・介助員
かいじょいん

，点訳
てんやく

奉仕員
ほうしいん

等
とう

の養成
ようせい

研修
けんしゅう

等
とう

の実施
じっ し

により人材
じんざい

の育成
いくせい

・確保
かく ほ

を図
はか

り，コミュニケーション支援
しえん

を充実
じゅうじつ

させる。

6-(3)-1 

  ○ 情報
じょうほう

やコミュニケーションに関
かん

する支援
しえん

機器
き き

の開発
かいはつ

の促進
そくしん

とその周知
しゅうち

を図
はか

ると

ともに，機器
き き

を必要
ひつよう

とする障害者
しょうがいしゃ

に対
たい

する給付
きゅうふ

，利用
りよ う

の支援
しえん

等
とう

を行
お こ な

う。6-(3)-2 

  ○ 意思
い し

疎通
そつ う

に困難
こんなん

を抱
かか

える人
ひと

が自分
じぶん

の意志
い し

や要求
ようきゅう

を的確
てきかく

に伝
つた

え，正
ただ

しく理解
りかい

しても

らうことを支援
しえん

するための絵
え

記号
きご う

等
とう

の普及
ふきゅう

及
およ

び利用
りよう

の促進
そくしん

を図
はか

る。6-(3)-3 

 

（４）行政
ぎょうせい

情報
じょうほう

のバリアフリー化
か

 

  ○ 各府省
かくふしょう

において，障害者
しょうがいしゃ

を含
ふく

む全
すべ

ての人
ひと

の利用
りよう

しやすさに配慮
はいりょ

した行政
ぎょうせい

情報
じょうほう

の

電子的
でんしてき

提供
ていきょう

の充
じゅう

実
じつ

に取
と

り組
く

むとともに，地方
ちほう

公共
こうきょう

団体
だんたい

等
とう

の公的
こうてき

機関
きか ん

におけるウェ

ブアクセシビリティ27の向
こう

上等
じょうとう

に向
む

けた取組
とりくみ

を促進
そくしん

する。6-(4)-1  

  ○ 災害
さいがい

発生
はっせい

時
じ

に障害者
しょうがいしゃ

に対
たい

して適切
てきせつ

に情報
じょうほう

を伝達
でんたつ

できるよう，民間事
みんかんじ

業者
ぎょうしゃ

等
とう

の協力
き ょ う り ょ く

を得
え

つつ，障害
しょうがい

特性
とくせい

に配慮
はいりょ

した情報
じょうほう

伝達
でんたつ

の体制
たいせい

の整備
せい び

を促進
そくしん

する。6-(4)-2 

                                                                                                                          

障害者向
しょうがいしゃむ

けのデジタルテレビ放送
ほうそう

音声
おんせい

受信
じゅしん

装置
そ う ち

などの研究
けんきゅう

開発
かいはつ

を行う
おこな 

ものに対して
た い   

169件
けん

の助成
じょせい

を

実施
じ っ し

。 
27 誰

だれ

もがホームページ等
とう

で提
てい

供
きょう

される情報
じょうほう

や機能
き の う

を支障
ししょう

なく利用
り よ う

できること。 
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  ○ 政見
せいけん

放送
ほうそう

への手話
しゅわ

通訳
つうやく

・字幕
じま く

の付与
ふ よ

，点字
てんじ

又
また

は音声
おんせい

による候補者
こうほしゃ

情報
じょうほう

の提供
ていきょう

等
とう

，

障害
しょうがい

特性
とくせい

に応
おう

じた選挙
せんきょ

等
とう

に関
かん

する情報
じょうほう

の提供
ていきょう

に努
つと

める。6-(4)-3 

  ○ 各府省
かくふしょう

において，特
とく

に障害者
しょうがいしゃ

や障害者
しょうがいしゃ

施策
しさ く

に関
かん

する情報
じょうほう

提供
ていきょう

及
およ

び緊
きん

急時
きゅうじ

における

情報
じょうほう

提供
ていきょう

等
とう

を行
お こ な

う際
さい

には，知的
ちてき

障害者
しょうがいしゃ

等
とう

にも分
わ

かりやすい情報
じょうほう

の提供
ていきょう

に努
つと

める。

6-(4)-4 

 

７．安全
あんぜん

・安心
あんしん

 

【基本的
きほんてき

考
か ん が

え方
かた

】 

障害者
しょうがいしゃ

が地域
ちい き

社会
しゃかい

において，安全
あんぜん

・安心
あんしん

して生活
せいかつ

することができるよう，防災
ぼうさい

・防犯
ぼうはん

対策
たいさく

の推進
すいしん

，消費者
しょうひしゃ

被害
ひが い

からの保護
ほ ご

等
とう

を図
はか

るとともに，東日本
ひがしにほん

大震災
だいしんさい

の被災地
ひ さ い ち

におけ

る障害者
しょうがいしゃ

に配慮
はいりょ

した復興
ふっこう

施策
しさ く

を推進
すいしん

する。 

（１）防災
ぼうさい

対策
たいさく

の推進
すいしん

 

  ○ 障害者
しょうがいしゃ

や福祉
ふく し

関係者
かんけいしゃ

等
とう

の参加
さんか

及
およ

び防災
ぼうさい

関係
かんけい

部局
ぶきょく

と福祉
ふく し

関係
かんけい

部局
ぶきょく

の連携
れんけい

の下
もと

での，

地域
ちいき

防災
ぼうさい

計画
けいかく

等
とう

の作成
さくせい

，防災
ぼうさい

訓練
くんれん

の実施
じっ し

等
とう

の取組
とりくみ

を促進
そくしん

し，災害
さいがい

に強
つよ

い地域
ちいき

づく

りを推進
すいしん

する。7-(1)-1 

  ○ 自力
じり き

避難
ひな ん

の困難
こんなん

な障害者
しょうがいしゃ

等
とう

が利用
りよ う

する災害
さいがい

時
じ

要援護者
ようえんごしゃ

関連
かんれん

施設
しせ つ

が立地
りっ ち

する土砂
どしゃ

災害
さいがい

のおそれのある箇所
かしょ

において，ハード・ソフト一体
いったい

となった土砂
どしゃ

災害
さいがい

対策
たいさく

を

重点的
じゅうてんてき

に推進
すいしん

する。7-(1)-2 

  ○ 災害
さいがい

発生
はっせい

時
じ

，又
また

は災害
さいがい

が発生
はっせい

するおそれがある場合
ばあい

に障害者
しょうがいしゃ

に対
たい

して適切
てきせつ

に情報
じょうほう

を伝達
でんたつ

できるよう，民間事
みんかんじ

業者
ぎょうしゃ

等
とう

の協力
き ょ う り ょ く

を得
え

つつ，障害
しょうがい

特性
とくせい

に配慮
はいりょ

した情報
じょうほう

伝達
でんたつ

の

体制
たいせい

の整備
せい び

を促進
そくしん

する。7-(1)-3 

  ○ 災害
さいがい

発生
はっせい

時
じ

，又
また

は災害
さいがい

が発生
はっせい

するおそれがある場合
ばあい

に避難
ひなん

行動
こうどう

要支援者
ようしえんしゃ

名簿
めい ぼ

等
とう

を

活用
かつよう

した障害者
しょうがいしゃ

に対
たい

する適切
てきせつ

な避難
ひな ん

支援
しえ ん

や，その後
ご

の安否
あんぴ

確認
かくにん

を行
お こ な

うことができ

るよう，地方
ちほう

公共
こうきょう

団体
だんたい

における必要
ひつよう

な体制
たいせい

整備
せい び

を支援
しえ ん

する。7-(1)-4 

  ○ 避難所
ひなんじょ

，応急
おうきゅう

仮設
かせ つ

住宅
じゅうたく

のバリアフリー化
か

を推進
すいしん

するとともに，避難所
ひなんじょ

において

障害者
しょうがいしゃ

が，必要
ひつよう

な物資
ぶっ し

を含
ふく

め，障害
しょうがい

特性
とくせい

に応
おう

じた支援
しえん

を得
え

ることができるよう，

市町村
しちょうそん

における必要
ひつよう

な体制
たいせい

の整備
せい び

を支援
しえん

する。7-(1)-5 

  ○ 災害
さいがい

発生後
はっせいご

にも継続
けいぞく

して福祉
ふくし

・医療
いりょう

サービスを提供
ていきょう

することができるよう，

障害者
しょうがいしゃ

支援
しえ ん

施設
しせ つ

・医療
いりょう

機関
きか ん

等
とう

における災害
さいがい

対策
たいさく

を推進
すいしん

するとともに，地域
ちいき

内外
ないがい

の他
た

の社会
しゃかい

福祉
ふく し

施設
しせ つ

・医療
いりょう

機関
きか ん

等
とう

との広域的
こういきてき

なネットワークの形成
けいせい

に取
と

り組
く

む。

7-(1)-6 

  ○ 火事
か じ

や救
き ゅ う

急時
きゅうじ

におけるファックスやE
ｲｰ

メール等
とう

による通報
つうほう

を可能
かの う

とする体制
たいせい

の

充
じゅう

実
じつ

に取
と

り組
く

むとともにその利用
りよう

の促進
そくしん

を図
はか

る。7-(1)-7 
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（２）東日本
ひがしにほん

大震災
だいしんさい

からの復興
ふっこう

 

  ○ それぞれの地域
ちいき

の復興
ふっこう

施策
しさ く

の企画
きか く

・立案
りつあん

及
およ

び実施
じっし

における，障害者
しょうがいしゃ

やその家族
かぞく

等
とう

の参画
さんかく

を促進
そくしん

し，地域
ちいき

全体
ぜんたい

のまちづくりを推進
すいしん

する。7-(2)-1 

  ○ 障害者
しょうがいしゃ

の被災地
ひ さ い ち

での生活
せいかつ

の継続
けいぞく

，被災地
ひ さ い ち

への帰還
きかん

を支援
しえん

するため，被災地
ひ さ い ち

の障害
しょうがい

福祉
ふく し

サービス事
じ

業者
ぎょうしゃ

に対
たい

する支援
しえん

を実施
じっし

し，被災地
ひ さ い ち

における安定的
あんていてき

な障害
しょうがい

福祉
ふく し

サ

ービスの提供
ていきょう

を図
はか

る。7-(2)-2 

  ○ 住
す

み慣
な

れた生活
せいかつ

環境
かんきょう

から離
はな

れて避難
ひなん

生活
せいかつ

を行
お こ な

っている障害者
しょうがいしゃ

に対
たい

する，心
こ こ ろ

のケア，

見守
みまも

り活動
かつどう

，相談
そうだん

活動
かつどう

等
とう

の取組
とりくみ

の充実
じゅうじつ

を図
はか

る。7-(2)-3 

  ○ 被災地
ひ さ い ち

における雇用
こよう

情勢
じょうせい

を踏
ふ

まえ，産業
さんぎょう

政策
せいさく

と一体
いったい

となった雇用
こよう

の創出
そうしゅつ

，求人
きゅうじん

と

求職
き ゅ う し ょ く

のミスマッチの解消
かいしょう

を図
はか

り，障害者
しょうがいしゃ

の就職
し ゅ う し ょ く

支援
しえ ん

を推進
すいしん

する。7-(2)-4 

 

（３）防犯
ぼうはん

対策
たいさく

の推進
すいしん

 

  ○ ファックスやE
ｲｰ

メール等
とう

による緊急
きんきゅう

通報
つうほう

について，その利用
りよう

の促進
そくしん

を図
はか

るととも

に，事案
じあん

の内容
ないよう

に応
おう

じた迅速
じんそく

・適切
てきせつ

な対応
たいおう

を行
お こ な

う。7-(3)-1 

  ○ 警察
けいさつ

職員
しょくいん

に対
たい

し障害
しょうがい

及
およ

び障害者
しょうがいしゃ

に対
たい

する理解
りかい

を深
ふか

めるための研修
けんしゅう

の充
じゅう

実
じつ

に取
と

り

組
く

むとともに，手話
しゅわ

を行
お こ な

うことのできる警察官
けいさつかん

の交番
こうばん

への配置
はいち

，コミュニケーシ

ョン支援
しえん

ボードの活用
かつよう

等
とう

，障害者
しょうがいしゃ

のコミュニケーションを支援
しえん

するための取組
とりくみ

を

推進
すいしん

する。7-(3)-2 

  ○ 警察
けいさつ

と地域
ちい き

の障害者
しょうがいしゃ

団体
だんたい

，福祉
ふく し

施設
しせ つ

，行政
ぎょうせい

等
とう

との連携
れんけい

の促進
そくしん

等
とう

により，犯罪
はんざい

被害
ひが い

の防止
ぼう し

と犯罪
はんざい

被害
ひが い

の早期
そう き

発見
はっけん

に努
つと

める。7-(3)-3 

 

（４）消費者
しょうひしゃ

トラブルの防止
ぼうし

及
およ

び被害
ひがい

からの救済
きゅうさい

 

  ○ 障害者
しょうがいしゃ

の消費者
しょうひしゃ

トラブルに関
かん

する情報
じょうほう

を収集
し ゅ う し ゅ う

し，積極的
せっきょくてき

な発信
はっしん

を行
お こ な

うとともに，

その被害
ひがい

からの救済
きゅうさい

に関
かん

して必要
ひつよう

な情報
じょうほう

提供
ていきょう

を行
お こ な

い，障害者
しょうがいしゃ

の消費者
しょうひしゃ

トラブルの

防止
ぼうし

及
およ

び被害
ひがい

からの救済
きゅうさい

を図
はか

る。7-(4)-1 

  ○ 障害者
しょうがいしゃ

団体
だんたい

，消費者
しょうひしゃ

団体
だんたい

，福祉
ふく し

関係
かんけい

団体
だんたい

，行政
ぎょうせい

等
とう

，地域
ちい き

の多様
たよう

な主体
しゅたい

の連携
れんけい

を促進
そくしん

し，障害者
しょうがいしゃ

の消費者
しょうひしゃ

トラブルの防止
ぼうし

及
およ

び早期
そうき

発見
はっけん

に取
と

り組
く

む。7-(4)-2 

  ○ 地方
ちほ う

公共
こうきょう

団体
だんたい

における，消費
しょうひ

生活
せいかつ

センター等
とう

におけるファックスやE
ｲｰ

メール等
とう

で

の消費者
しょうひしゃ

相談
そうだん

の受付
うけつけ

や，相談員
そうだんいん

等
とう

の障害者
しょうがいしゃ

理解
りか い

のための研修
けんしゅう

の実施
じっ し

等
とう

の取組
とりくみ

を

促進
そくしん

することにより，障害者
しょうがいしゃ

の特性
とくせい

に配慮
はいりょ

した消費
しょうひ

生活
せいかつ

相談
そうだん

体制
たいせい

の整備
せい び

を図
はか

る。

7-(4)-3 

  ○ 消費者
しょうひしゃ

トラブルの防止
ぼうし

及
およ

び障害者
しょうがいしゃ

の消費者
しょうひしゃ

としての利益
りえき

の擁護
ようご

・増進
ぞうしん

に資
し

するよ

う，障害者
しょうがいしゃ

及
およ

び障害者
しょうがいしゃ

に対
たい

する支援
しえん

を行
お こ な

う者
もの

の各種
かくしゅ

消費者
しょうひしゃ

関係
かんけい

行事
ぎょうじ

への参加
さんか

の
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促進
そくしん

，研修
けんしゅう

の実施
じっ し

等
とう

により，障害者
しょうがいしゃ

等
とう

に対
たい

する消費者
しょうひしゃ

教育
きょういく

を推進
すいしん

する。7-(4)-4 

  ○ 被害
ひが い

を受
う

けた障害者
しょうがいしゃ

の被害
ひが い

回復
かいふく

に係
かか

る法
ほう

制度
せい ど

の利用
りよ う

の促進
そくしん

のため，日本
にほん

司法
しほ う

支援
しえ ん

センター（法
ほう

テラス）の各種
かくしゅ

業務
ぎょうむ

及
およ

びこれを遂行
すいこう

する体制
たいせい

の一層
いっそう

の充
じゅう

実
じつ

に努
つと

める。

7-(4)-5 

  ○ 常勤
じょうきん

弁護士
べ ん ご し

を始
はじ

めとする日本
にほん

司法
しほ う

支援
しえ ん

センター（法
ほう

テラス）の契約
けいやく

弁護士
べ ん ご し

が，福祉
ふくし

機関
きか ん

等
とう

との連携
れんけい

・協力
き ょ う り ょ く

体制
たいせい

を密
みつ

にすることにより，障害者
しょうがいしゃ

などの社会的
しゃかいてき

弱者
じゃくしゃ

の振込
ふり こ

め詐欺
さ ぎ

の被害
ひがい

や悪質
あくしつ

商法
しょうほう

による消費者
しょうひしゃ

被害
ひが い

の早期
そう き

発見
はっけん

・被害
ひが い

回復
かいふく

に努
つと

める。

7-(4)-6 

 

８．差別
さべつ

の解消
かいしょう

及
およ

び権利
けん り

擁護
よう ご

の推進
すいしん

 

【基本的
きほんてき

考
か ん が

え方
かた

】 

全
すべ

ての国民
こくみん

が，障害
しょうがい

の有無
う む

によって分
わ

け隔
へだ

てられることなく，相互
そうご

に人格
じんかく

と個性
こせ い

を

尊重
そんちょう

し合
あ

いながら共生
きょうせい

する社会
しゃかい

の実現
じつげん

に向
む

け，平成
へいせい

25（2013）年
ねん

に制定
せいてい

された障害者
しょうがいしゃ

差別
さべ つ

解消法
かいしょうほう

等
とう

に基
もと

づき，障害
しょうがい

を理由
りゆ う

とする差別
さべつ

の解消
かいしょう

の推進
すいしん

に取
と

り組
く

む。あわせて，

障害者
しょうがいしゃ

虐待
ぎゃくたい

防止法
ぼうしほう

に基
もと

づく障害者
しょうがいしゃ

虐待
ぎゃくたい

の防止
ぼう し

等
とう

，障害者
しょうがいしゃ

の権利
けん り

擁護
よう ご

のための取組
とりくみ

を進
すす

める。 

（１）障害
しょうがい

を理由
りゆ う

とする差別
さべつ

の解消
かいしょう

の推進
すいしん

 

  ○ 平成
へいせい

28（2016）年
ねん

４月
がつ

の障害者
しょうがいしゃ

差別
さべ つ

解消法
かいしょうほう

の円滑
えんかつ

な施行
しこ う

に向
む

け，同法
どうほう

に規定
きて い

さ

れる基本
きほん

方針
ほうしん

，対応
たいおう

要領
ようりょう

及
およ

び対応
たいおう

指針
しし ん

を計画的
けいかくてき

に策定
さくてい

するとともに，法
ほう

の趣旨
しゅし

・

目的
もくてき

等
とう

に関
かん

する効果的
こうかてき

な広報
こうほう

・啓発
けいはつ

活動
かつどう

，相談
そうだん

・紛争
ふんそう

解決
かいけつ

体制
たいせい

の整備
せい び

，障害者
しょうがいしゃ

差別
さべ つ

解消
かいしょう

支援
しえ ん

地域協
ちいききょう

議会
ぎか い

の組織
そし き

の促進
そくしん

等
とう

に取
と

り組
く

む。また，同法
どうほう

の施行後
し こ う ご

において，

同法
どうほう

に規定
きて い

される基本
きほん

方針
ほうしん

に基
もと

づき，同法
どうほう

の適切
てきせつ

な運用
うんよう

及
およ

び障害
しょうがい

を理由
りゆ う

とする

差別
さべつ

の解消
かいしょう

の推進
すいしん

に取
と

り組
く

む。8-(1)-1 

  ○ 雇用
こよ う

分野
ぶん や

における障害者
しょうがいしゃ

に対
たい

する差別
さべつ

の禁止
きんし

及
およ

び障害者
しょうがいしゃ

が職場
しょくば

で働
は た ら

くに当
あ

たっ

ての支障
ししょう

を改善
かいぜん

するための措置
そ ち

（合理的
ごうりてき

配慮
はいりょ

の提供
ていきょう

義務
ぎ む

）が新
あら

たに規定
きてい

された改正
かいせい

障害者
しょうがいしゃ

雇用
こよ う

促進法
そくしんほう

（平成
へいせい

28（2016）年
ねん

4月
がつ

施行
しこ う

）に基
もと

づき，障害者
しょうがいしゃ

と障害者
しょうがいしゃ

で

ない者
もの

との均等
きんとう

な機会
きか い

及
およ

び待遇
たいぐう

の確保
かく ほ

並
なら

びに障害者
しょうがいしゃ

の有
ゆう

する能力
のうりょく

の有効
ゆうこう

な発揮
はっ き

を

図
はか

る。（再掲
さいけい

）8-(1)-2 

  ○ 障害者
しょうがいしゃ

に対
たい

する差別
さべつ

及
およ

びその他
た

の権利
けんり

侵害
しんがい

を防止
ぼう し

し，その被害
ひがい

からの救済
きゅうさい

を図
はか

る

ため，相談
そうだん

・紛争
ふんそう

解決
かいけつ

等
とう

を実施
じっし

する体制
たいせい

の充実
じゅうじつ

等
とう

に取
と

り組
く

むとともに，その利用
りよう

の

促進
そくしん

を図
はか

る。8-(1)-3 

  ※ 本基本
ほんきほん

計画
けいかく

においては，障害者
しょうがいしゃ

に対
たい

する配慮
はいりょ

等
とう

に関
かん

する取組
とりくみ

について，原則
げんそく

とし

て各分野
かくぶんや

において掲載
けいさい

している（例
たと

えば，教育
きょういく

分野
ぶん や

における配慮
はいりょ

等
とう

は３に，行政
ぎょうせい

サ

ービス等
とう

の分野
ぶんや

における配慮
はいりょ

等
とう

は９に掲載
けいさい

。）。 
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（２）権利
けんり

擁護
よう ご

の推進
すいしん

 

  ○ 障害者
しょうがいしゃ

虐待
ぎゃくたい

防止法
ぼうしほう

に関
かん

する積極的
せっきょくてき

な広報
こうほう

・啓発
けいはつ

活動
かつどう

を行
お こ な

うとともに，同法
どうほう

の適切
てきせつ

な運用
うんよう

を通
つう

じ，障害者
しょうがいしゃ

虐待
ぎゃくたい

の防止
ぼう し

及
およ

び養護者
ようごしゃ

に対
たい

する支援
しえん

に取
と

り組
く

む。8-(2)-1 

  ○ 障害者
しょうがいしゃ

本人
ほんにん

に対
たい

する意思
い し

決定
けってい

支援
しえ ん

を踏
ふ

まえた自己
じ こ

決定
けってい

を尊重
そんちょう

する観点
かんてん

から，意思
い し

決定
けってい

支援
しえ ん

の在
あ

り方
かた

を検討
けんとう

するとともに，成年
せいねん

後見
こうけん

制度
せい ど

の適切
てきせつ

な利用
りよ う

の促進
そくしん

に向
む

け

た取組
とりくみ

を進
すす

める。8-(2)-2 

  ○ 当事者
とうじしゃ

等
とう

により実施
じっし

される障害者
しょうがいしゃ

の権利
けん り

擁護
よう ご

のための取組
とりくみ

を支援
しえ ん

する。8-(2)-3 

  ○ 障害者
しょうがいしゃ

に対
たい

する差別
さべつ

及
およ

びその他
た

の権利
けんり

侵害
しんがい

を防止
ぼう し

し，その被害
ひがい

からの救済
きゅうさい

を図
はか

る

ため，相談
そうだん

・紛争
ふんそう

解決
かいけつ

等
とう

を実施
じっし

する体制
たいせい

の充実
じゅうじつ

等
とう

に取
と

り組
く

むとともに，その利用
りよう

の

促進
そくしん

を図
はか

る。（再掲
さいけい

）8-(2)-4 

 

９．行政
ぎょうせい

サービス等
とう

における配慮
はいりょ

 

【基本的
きほんてき

考
か ん が

え方
かた

】 

障害者
しょうがいしゃ

が適切
てきせつ

な配慮
はいりょ

を受
う

けることができるよう，行政
ぎょうせい

機関
きか ん

の職員
しょくいん

等
とう

における障害者
しょうがいしゃ

理解
りか い

の促進
そくしん

に努
つと

めるとともに，障害者
しょうがいしゃ

がその権利
けんり

を円滑
えんかつ

に行使
こう し

することができるよう

に，障害者
しょうがいしゃ

に対
たい

して，選挙
せんきょ

等
とう

における配慮
はいりょ

，司法
しほ う

手続
てつづき

等
とう

における配慮
はいりょ

を行
お こ な

う。 

（１）行政
ぎょうせい

機関
きか ん

等
とう

における配慮
はいりょ

及
およ

び障害者
しょうがいしゃ

理解
りか い

の促進
そくしん

等
とう

 

  ○ 各行政
かくぎょうせい

機関
きか ん

等
とう

における事務
じ む

・事業
じぎょう

の実施
じっ し

に当
あ

たっては，障害者
しょうがいしゃ

差別
さべ つ

解消法
かいしょうほう

（平成
へいせい

28（2016）年
ねん

４月
がつ

施行
しこ う

）に基
もと

づき，障害者
しょうがいしゃ

が必要
ひつよう

とする社会的
しゃかいてき

障壁
しょうへき

の除去
じょきょ

の実施
じっ し

について必要
ひつよう

かつ合理的
ごうりてき

な配慮
はいりょ

を行
お こ な

う。9-(1)-1 

  ○ 行政
ぎょうせい

機関
きか ん

の職員
しょくいん

等
とう

に対
たい

する障害者
しょうがいしゃ

に関
かん

する理解
りかい

を促進
そくしん

するため必要
ひつよう

な研修
けんしゅう

を

実施
じっ し

し，窓口
まどぐち

等
とう

における障害者
しょうがいしゃ

への配慮
はいりょ

の徹底
てってい

を図
はか

る。9-(1)-2 

  ○ 各府省
かくふしょう

における行政
ぎょうせい

情報
じょうほう

の提供
ていきょう

等
とう

に当
あ

たっては，情報
じょうほう

通信
つうしん

技術
ぎじゅつ

（ICT
ｱｲｼｰﾃｨｰ

）の進展
しんてん

等
とう

も

踏
ふ

まえ，アクセシビリティに配慮
はいりょ

した情報
じょうほう

提供
ていきょう

に努
つと

める。9-(1)-3 

 

（２）選挙
せんきょ

等
とう

における配慮
はいりょ

等
とう

 

  ○ 政見
せいけん

放送
ほうそう

への手話
しゅわ

通訳
つうやく

・字幕
じま く

の付与
ふ よ

，点字
てんじ

，音声
おんせい

，拡大
かくだい

文字
も じ

又
また

はインターネット

を通
つう

じた候補者
こうほしゃ

情報
じょうほう

の提供
ていきょう

等
とう

，情報
じょうほう

通信
つうしん

技術
ぎじゅつ

（ICT
ｱｲｼｰﾃｨｰ

）の進展
しんてん

等
とう

も踏
ふ

まえながら，障害
しょうがい

特性
とくせい

に応
おう

じた選挙
せんきょ

等
とう

に関
かん

する情報
じょうほう

提供
ていきょう

の充
じゅう

実
じつ

に努
つと

める。9-(2)-1 

  ○ 移動
いど う

に困難
こんなん

を抱
かか

える障害者
しょうがいしゃ

に配慮
はいりょ

した投票所
とうひょうじょ

のバリアフリー化
か

，障害者
しょうがいしゃ

の利用
りよ う

に

配慮
はいりょ

した投票
とうひょう

設備
せつ び

の設置
せっ ち

等
とう

，投票所
とうひょうじょ

における投票
とうひょう

環境
かんきょう

の向上
こうじょう

に努
つと

めるとともに，

成年被
せいねんひ

後見人
こうけんにん

の選挙権
せんきょけん

の回復
かいふく

等
とう

を行
お こ な

う公職
こうしょく

選挙法
せんきょほう

の改正
かいせい

を踏
ふ

まえ，判断
はんだん

能力
のうりょく

が
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不十分
ふじゅうぶん

な障害者
しょうがいしゃ

が自
み ず か

らの意思
い し

に基
もと

づき円滑
えんかつ

に投票
とうひょう

できるよう，代理
だいり

投票
とうひょう

の適切
てきせつ

な

実施
じっ し

等
とう

の取組
とりくみ

を促進
そくしん

する。9-(2)-2 

  ○ 指定
して い

病院
びょういん

等
とう

における不在者
ふざいしゃ

投票
とうひょう

，郵便
ゆうびん

等
とう

による不在者
ふざいしゃ

投票
とうひょう

の適切
てきせつ

な実施
じっ し

の促進
そくしん

に

より，選挙
せんきょ

の公正
こうせい

を確保
かく ほ

しつつ，投票所
とうひょうじょ

での投票
とうひょう

が困難
こんなん

な障害者
しょうがいしゃ

の投票
とうひょう

機会
きか い

の確保
かく ほ

に努
つと

める。9-(2)-3 

 

（３）司法
しほう

手続
てつづき

等
とう

における配慮
はいりょ

等
とう

 

  ○ 被疑者
ひ ぎ し ゃ

あるいは被告人
ひこくにん

となった障害者
しょうがいしゃ

がその権利
けんり

を円滑
えんかつ

に行使
こう し

することができ

るよう，刑事
けいじ

事件
じけ ん

における手続
てつづき

の運用
うんよう

において，障害者
しょうがいしゃ

の意思
い し

疎通
そつ う

等
とう

に関
かん

して適切
てきせつ

な配慮
はいりょ

を行
お こ な

う。あわせて，これらの手続
てつづき

に携
た ず さ

わる職員
しょくいん

に対
たい

して，障害
しょうがい

や障害者
しょうがいしゃ

に対
たい

する理解
りかい

を深
ふか

めるため必要
ひつよう

な研修
けんしゅう

を実施
じっ し

する。9-(3)-1 

  ○ 知的
ちて き

障害
しょうがい

によりコミュニケーションに困難
こんなん

を抱
かか

える被疑者
ひ ぎ し ゃ

等
とう

に対
たい

する取調
とりしら

べの

録音
ろくおん

・録画
ろく が

の試行
しこう

や心理
しんり

・福祉
ふくし

関係者
かんけいしゃ

の助言
じょげん

・立会
たち あ

い等
とう

の試行
しこう

を継続
けいぞく

するととも

に，更
さら

なる検討
けんとう

を行
お こ な

う。9-(3)-2 

  ○ 矯正
きょうせい

施設
しせ つ

に入所
にゅうしょ

する累犯
るいはん

障害者
しょうがいしゃ

等
とう

に対
たい

して，社会
しゃかい

復帰
ふっ き

支援
しえ ん

のためのプログラムの

提供
ていきょう

を促進
そくしん

するとともに，これらの施設
しせつ

の職員
しょくいん

に対
たい

して必要
ひつよう

な研修
けんしゅう

を実施
じっ し

する。

9-(3)-3 

  ○ 矯正
きょうせい

施設
しせ つ

に入所
にゅうしょ

する累犯
るいはん

障害者
しょうがいしゃ

等
とう

の円滑
えんかつ

な社会
しゃかい

復帰
ふっ き

を促進
そくしん

するため，地域
ちいき

生活
せいかつ

定着
ていちゃく

支援
しえ ん

センターにおいて，保護
ほ ご

観察所
かんさつじょ

等
とう

の関係
かんけい

機関
きか ん

と連携
れんけい

の下
もと

，矯正
きょうせい

施設
しせ つ

に入所
にゅうしょ

する累犯
るいはん

障害者
しょうがいしゃ

等
とう

が出所
しゅっしょ

等後
とう ご

に必要
ひつよう

な福祉
ふく し

サービスを受
う

けるための支援
しえん

を行
お こ な

う。

9-(3)-4 

  ○ 弁護士
べ ん ご し

，弁護士会
べんご し か い

，日
ひ

本
ほん

弁護士
べ ん ご し

連合会
れんごうかい

，日本
にほ ん

司法
しほ う

支援
しえ ん

センター（法
ほう

テラス）等
とう

の

連携
れんけい

の下
もと

，罪
つみ

を犯
おか

した知的
ちてき

障害者
しょうがいしゃ

等
とう

の社会
しゃかい

復帰
ふっ き

の障害
しょうがい

となり得
う

る法的
ほうてき

紛争
ふんそう

の解決
かいけつ

等
とう

に必要
ひつよう

な支援
しえ ん

を行
お こ な

うなど，再犯
さいはん

防止
ぼう し

の観点
かんてん

からの社会
しゃかい

復帰
ふっ き

支援
しえ ん

の充実
じゅうじつ

を図
はか

る。

9-(3)-5 

 

（４）国家
こっか

資格
しか く

に関
かん

する配慮
はいりょ

等
とう

 

  ○ 各種
かくしゅ

の国家
こっ か

資格
しか く

の取得
しゅとく

等
とう

において障害者
しょうがいしゃ

に不利
ふ り

が生
し ょ う

じないよう，試験
しけん

の実施
じっし

等
とう

に

おいて必要
ひつよう

な配慮
はいりょ

を提
てい

供
き ょ う

するとともに，いわゆる欠格
けっかく

条項
じょうこう

について，各制度
かくせいど

の趣旨
しゅ し

も踏
ふ

まえ，技術
ぎじゅつ

の進展
しんてん

，社会
しゃかい

情勢
じょうせい

の変化
へん か

等
とう

の必要
ひつよう

に応
おう

じた見直
みなお

しを検討
けんとう

する。

9-(4)-1 
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10．国際
こくさい

協力
き ょ う り ょ く

 

【基本的
きほんてき

考
か ん が

え方
かた

】 

障害者
しょうがいしゃ

施策
しさ く

を国際的
こくさいてき

な協調
き ょ う ち ょ う

の下
もと

に推進
すいしん

するため，障害
しょうがい

分野
ぶん や

における国際的
こくさいてき

な取組
とりくみ

へ

の積極的
せっきょくてき

な参加
さん か

，国際
こくさい

協力
き ょ う り ょ く

の推進
すいしん

，障害者
しょうがいしゃ

団体
だんたい

等
とう

による国際
こくさい

交流
こうりゅう

の推進
すいしん

等
とう

を進
すす

める。

また，障害者
しょうがいしゃ

権利
けん り

条約
じょうやく

について，その早期
そうき

締結
ていけつ

に向
む

け，必要
ひつよう

な手続
てつづき

を進
すす

める。 

（１）国際的
こくさいてき

な取組
とりくみ

への参加
さんか

 

  ○ 我
わ

が国
くに

が平成
へいせい

19（2007）年
ねん

に署名
しょめい

した障害者
しょうがいしゃ

権利
けん り

条約
じょうやく

については，これまで，

障害者
しょうがいしゃ

基本法
きほんほう

の改正
かいせい

，障害者
しょうがいしゃ

総合
そうごう

支援法
しえんほう

の制定
せいてい

，障害者
しょうがいしゃ

差別
さべ つ

解消法
かいしょうほう

の制定
せいてい

等
とう

，そ

の批准
ひじゅん

に向
む

けた取組
とりくみ

が進
すす

められてきたところであり，これらの環境
かんきょう

整備
せい び

の進展
しんてん

も

踏
ふ

まえ，早期
そうき

締結
ていけつ

を目指
め ざ

し，必要
ひつよう

な手続
てつづき

を進
すす

める。10-(1)-1 

  ○ 障害者
しょうがいしゃ

施策
しさ く

は国際的
こくさいてき

な協調
き ょ う ち ょ う

の下
もと

に行
お こ な

われることが必要
ひつよう

であり，国連
こくれん

や地域
ちい き

の国際
こくさい

機関
きか ん

等
とう

，国際的
こくさいてき

な非政府
ひ せ い ふ

機関
きか ん

における障害者
しょうがいしゃ

のための取組
とりくみ

に積極的
せっきょくてき

に参加
さん か

する。

10-(1)-2 

  ○ 平成
へいせい

25（2013）年
ねん

から10年間
ねんかん

の「アジア太平洋
たいへいよう

障害者
しょうがいしゃ

の十年
じゅうねん

（2013－2022）」

について，アジア太平洋
たいへいよう

経済
けいざい

社会
しゃかい

委員会
いいんかい

（ESCAP
ｴ ｽ ｶ ｯ ﾌ ﾟ

）事務局
じむきょく

や他
た

加盟
かめ い

国
こく

と十分
じゅうぶん

に連携
れんけい

しながら，域内
いきない

の障害
しょうがい

分野
ぶん や

における国際
こくさい

協力
き ょ う り ょ く

に積極的
せっきょくてき

に取
と

り組
く

む。10-(1)-3 

 

（２）政府
せいふ

開発
かいはつ

援助
えんじょ

を通
つう

じた国際
こくさい

協力
き ょ う り ょ く

の推進
すいしん

等
とう

 

  ○ 「政府
せい ふ

開発
かいはつ

援助
えんじょ

大綱
たいこう

」（平成
へいせい

15年
ねん

８月
がつ

29日
にち

閣議
かく ぎ

決定
けってい

）に基
もと

づき，政府
せいふ

開発
かいはつ

援助
えんじょ

の

実施
じっ し

に当
あ

たっては，相手
あいて

国
こく

の実情
じつじょう

やニーズを踏
ふ

まえるとともに，障害者
しょうがいしゃ

を含
ふく

む

社会的
しゃかいてき

弱者
じゃくしゃ

の状況
じ ょ う き ょ う

を考慮
こうりょ

して行
お こ な

う。10-(2)-1 

  ○ 開発
かいはつ

途上
とじょう

国
こく

において障害
しょうがい

分野
ぶん や

における活動
かつどう

に携
た ず さ

わる組織
そしき

・人材
じんざい

の能力
のうりょく

向上
こうじょう

を図
はか

る

ため，独立
どくりつ

行政
ぎょうせい

法人
ほうじん

国際
こくさい

協力
き ょ う り ょ く

機構
きこ う

（JICA
ｼ ﾞ ｬ ｲ ｶ

）を通
つう

じた研修員
けんしゅういん

の受入
うけ い

れや専門家
せんもんか

の派遣
はけ ん

等
とう

の協力
き ょ う り ょ く

を行
お こ な

う。また，草
くさ

の根
ね

・人間
にんげん

の安全
あんぜん

保障
ほしょう

無償
むしょう

資金
しき ん

協力
き ょ う り ょ く

等
とう

を通
つう

じて，障害
しょうがい

分野
ぶん や

における活動
かつどう

を行
お こ な

う国内外
こくないがい

のNGO
ｴﾇｼﾞ ｰ ｵ ｰ

等
とう

に対
たい

する支援
しえん

を行
お こ な

う。10-(2)-2 

  ○ 障害
しょうがい

分野
ぶん や

における国際
こくさい

協力
き ょ う り ょ く

の実施
じっ し

に当
あ

たっては，支援
しえん

の提供
ていきょう

と受入
うけ い

れの両面
りょうめん

にお

ける障害者
しょうがいしゃ

の参画
さんかく

を得
え

るように努
つと

める。10-(2)-3 

 

（３）国際的
こくさいてき

な情報
じょうほう

発信
はっしん

等
とう

 

  ○ 我
わ

が国
くに

の障害者
しょうがいしゃ

施策
しさ く

について，その特徴
とくちょう

や先進性
せんしんせい

に留意
りゅうい

しつつ，対外的
たいがいてき

な情報
じょうほう

発信
はっしん

を推進
すいしん

する。10-(3)-1 

  ○ 国際
こくさい

機関
きか ん

や外国
がいこく

政府
せい ふ

等
とう

の障害者
しょうがいしゃ

施策
しさ く

に関
かか

わる情報
じょうほう

の収集
し ゅ う し ゅ う

及
およ

び提供
ていきょう

に努
つと

める。

10-(3)-2 
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（４）障害者
しょうがいしゃ

等
とう

の国際
こくさい

交流
こうりゅう

の推進
すいしん

 

  ○ 障害者
しょうがいしゃ

団体
だんたい

等
とう

による国際
こくさい

交流
こうりゅう

や障害
しょうがい

分野
ぶん や

において社会
しゃかい

活動
かつどう

の中核
ちゅうかく

を担
にな

う青年
せいねん

リ

ーダーの育成
いくせい

を支援
しえ ん

するとともに，途上
とじょう

国
こく

における障害者
しょうがいしゃ

関連
かんれん

事業
じぎょう

に携
た ず さ

わる我
わ

が

国
くに

のNGO
ｴﾇｼﾞ ｰ ｵ ｰ

に対
たい

して支援
しえん

を行
お こ な

う。10-(4)-1 

  ○ 文化
ぶん か

芸術
げいじゅつ

活動
かつどう

，スポーツ等
とう

の分野
ぶんや

における障害者
しょうがいしゃ

の国際的
こくさいてき

な交流
こうりゅう

を支援
しえ ん

する。

10-(4)-2 
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Ⅳ 推進
すいしん

体制
たいせい

 

１．連携
れんけい

・協力
き ょ う り ょ く

の確保
かく ほ

 

   政府
せい ふ

の障害者
しょうがいしゃ

施策
しさ く

を一体的
いったいてき

に推進
すいしん

し，総合的
そうごうてき

な企画
きか く

立案
りつあん

及
およ

び横断的
おうだんてき

な調整
ちょうせい

を確保
かく ほ

す

るため，各府省
かくふしょう

相互間
そうごかん

の緊密
きんみつ

な連携
れんけい

・協力
き ょ う り ょ く

を図
はか

る。 

   また，基本
きほん

計画
けいかく

は政府
せい ふ

の障害者
しょうがいしゃ

施策
しさ く

の基本的
きほんてき

方向
ほうこう

を定
さだ

めるものではあるものの，そ

の着実
ちゃくじつ

な実施
じっ し

及
およ

び推進
すいしん

には，地方
ちほう

公共
こうきょう

団体
だんたい

との連携
れんけい

・協力
き ょ う り ょ く

が必要
ひつよう

不可欠
ふ か け つ

であることか

ら，都道府県
とどう ふ け ん

及
およ

び市町村
しちょうそん

における障害者
しょうがいしゃ

計画
けいかく

の策定
さくてい

に関
かん

する情報
じょうほう

提供
ていきょう

，研修
けんしゅう

機会
きか い

の提供
ていきょう

，

広報
こうほう

・啓発
けいはつ

活動
かつどう

等
とう

，地方
ちほう

公共
こうきょう

団体
だんたい

との連携
れんけい

・協力
き ょ う り ょ く

体制
たいせい

の一層
いっそう

の強化
きょうか

を図
はか

る。 

   障害者
しょうがいしゃ

の自立
じり つ

と社会
しゃかい

参加
さん か

に関
かん

する取組
とりくみ

を社会
しゃかい

全体
ぜんたい

で進
すす

めるため，政府
せいふ

における様々
さまざま

な活動
かつどう

の実施
じっ し

に当
あ

たっては，障害者
しょうがいしゃ

団体
だんたい

，専門
せんもん

職
し ょ く

による職能
しょくのう

団体
だんたい

，企業
きぎょう

，経済
けいざい

団体
だんたい

等
とう

の

協力
き ょ う り ょ く

を得
え

るよう努
つと

める。特
とく

に，障害者
しょうがいしゃ

の自立
じり つ

及
およ

び社会
しゃかい

参加
さん か

の支援
しえ ん

に当
あ

たり，障害者
しょうがいしゃ

団体
だんたい

等
とう

の自主的
じしゅてき

な活動
かつどう

は重要
じゅうよう

な役割
やくわり

を果
は

たしており，基本
きほん

計画
けいかく

の推進
すいしん

に当
あ

たっては，これ

らの団体
だんたい

等
とう

との情報
じょうほう

共有
きょうゆう

等
とう

の一層
いっそう

の促進
そくしん

を図
はか

る必要
ひつよう

がある。 

   我
わ

が国
くに

の障害者
しょうがいしゃ

施策
しさ く

における取組
とりくみ

やその成果
せいか

について積極的
せっきょくてき

に海外
かいがい

に発信
はっしん

するとと

もに，国際
こくさい

機関
きか ん

，諸外国
しょがいこく

政府
せい ふ

等
とう

との連携
れんけい

・協力
き ょ う り ょ く

に努
つと

める。 

 

２．広報
こうほう

・啓発
けいはつ

活動
かつどう

の推進
すいしん

 

（１）広報
こうほう

・啓発
けいはつ

活動
かつどう

の推進
すいしん

 

    障害者
しょうがいしゃ

施策
しさ く

は幅広
はばひろ

い国民
こくみん

の理解
りか い

を得
え

ながら進
すす

めていくことが重要
じゅうよう

であり，障害者
しょうがいしゃ

基本法
きほんほう

及
およ

び本基本
ほんきほん

計画
けいかく

の目的
もくてき

等
とう

に関
かん

する理解
りかい

の促進
そくしん

を図
はか

るため，行政
ぎょうせい

はもとより，

企業
きぎょう

，民間
みんかん

団体
だんたい

，マスメディア等
とう

の多様
たよう

な主体
しゅたい

との連携
れんけい

による幅広
はばひろ

い広報
こうほう

・啓発
けいはつ

活動
かつどう

を計画的
けいかくてき

かつ効果的
こうかてき

に推進
すいしん

する。 

    また，障害者
しょうがいしゃ

基本法
きほんほう

に定
さだ

められた障害者
しょうがいしゃ

週間
しゅうかん

（毎年
まいとし

12月
がつ

３
みっ

日
か

から９
ここの

日
か

まで）に

おける各種
かくしゅ

行事
ぎょうじ

を中心
ちゅうしん

に，一般
いっぱん

市民
しみ ん

，ボランティア団体
だんたい

，障害者
しょうがいしゃ

団体
だんたい

など幅広
はばひろ

い層
そう

の参加
さんか

による啓発
けいはつ

活動
かつどう

を推進
すいしん

する。 

    障害者
しょうがいしゃ

が自立
じり つ

した日常
にちじょう

生活
せいかつ

及
およ

び社会
しゃかい

生活
せいかつ

を確保
かく ほ

することの重要性
じゅうようせい

について国民
こくみん

の理解
りか い

を深
ふか

め，誰
だれ

もが障害者
しょうがいしゃ

等
とう

に自然
しぜ ん

に手助
てだす

けすることのできる「心
こ こ ろ

のバリアフリ

ー」を推進
すいしん

する。 

 

（２）障害
しょうがい

及
およ

び障害者
しょうがいしゃ

理解
りか い

の促進
そくしん

 

    引
ひ

き続
つづ

き，国民
こくみん

の障害
しょうがい

及
およ

び障害者
しょうがいしゃ

に対
たい

する理解
りかい

を促進
そくしん

するための取組
とりくみ

を推進
すいしん

する。

とりわけ，より一層
いっそう

の国民
こくみん

の理解
りか い

が必要
ひつよう

な知的
ちて き

障害
しょうがい

，精神
せいしん

障害
しょうがい

，発達
はったつ

障害
しょうがい

，難病
なんびょう

，

盲
もう

ろう，高次
こうじ

脳
のう

機能
きの う

障害
しょうがい

等
とう

について，その障害
しょうがい

特性
とくせい

や必要
ひつよう

な配慮
はいりょ

等
とう

に関
かん

する理解
りかい

の

促進
そくしん

を図
はか

る。 

    また，一般
いっぱん

国民
こくみん

における，障害者
しょうがいしゃ

が利用
りよ う

する視覚
しかく

障害者
しょうがいしゃ

誘導用
ゆうどうよう

ブロックや身体
しんたい
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障害者
しょうがいしゃ

補助
ほじ ょ

犬
けん

，障害者用
しょうが いしゃ よう

駐車
ちゅうしゃ

スペース等
とう

に対
たい

する理解
りかい

を促進
そくしん

するとともに，その

円滑
えんかつ

な利
り

活用
かつよう

に必要
ひつよう

な配慮
はいりょ

等
とう

について周知
しゅうち

を図
はか

る。また，障害者
しょうがいしゃ

団体
だんたい

等
とう

が作成
さくせい

する

啓発
けいはつ

・周知
しゅうち

のためのマーク等
とう

について，関連
かんれん

する事
じ

業者
ぎょうしゃ

等
とう

の協力
き ょ う り ょ く

の下
もと

，国民
こくみん

に対
たい

す

る情報
じょうほう

提供
ていきょう

を行
お こ な

い，その普及
ふきゅう

及
およ

び理解
りかい

の促進
そくしん

を図
はか

る。 

    障害
しょうがい

のある幼児
ようじ

，児童
じどう

，生徒
せいと

と障害
しょうがい

のない幼児
ようじ

，児童
じどう

，生徒
せいと

との相互
そうご

理解
りか い

を深
ふか

め

るための活動
かつどう

を一層
いっそう

促進
そくしん

するとともに，小中学校
しょうちゅうがっこう

等
とう

の特別
とくべつ

活動
かつどう

等
とう

における，障害者
しょうがいしゃ

に対
たい

する理解
りかい

と認識
にんしき

を深
ふか

めるための指導
しどう

を推進
すいしん

する。 

    さらに，地域
ちいき

社会
しゃかい

における障害者
しょうがいしゃ

への理解
りかい

を促進
そくしん

するため，福祉
ふくし

施設
しせ つ

，教育
きょういく

機関
きか ん

等
とう

と地域
ちいき

住民
じゅうみん

等
とう

との日常的
にちじょうてき

交流
こうりゅう

の一層
いっそう

の拡大
かくだい

を図
はか

る。 

 

（３）ボランティア活動
かつどう

等
とう

の推進
すいしん

 

    児童
じど う

，生徒
せい と

や地域
ちいき

住民
じゅうみん

等
とう

のボランティア活動
かつどう

に対
たい

する理解
りかい

を深
ふか

め，その活動
かつどう

を支援
しえ ん

するよう努
つと

めるとともに，企業
きぎょう

等
とう

の社会
しゃかい

貢献
こうけん

活動
かつどう

に対
たい

する理解
りかい

と協力
き ょ う り ょ く

を促進
そくしん

する。 

    また，特定
とくてい

非営利
ひ え い り

活動
かつどう

法人
ほうじん

，ボランティア団体
だんたい

等
とう

，障害者
しょうがいしゃ

も含
ふく

む，多様
たよう

な主体
しゅたい

に

よる障害者
しょうがいしゃ

のための取組
とりくみ

を促進
そくしん

するため，必要
ひつよう

な活動
かつどう

環境
かんきょう

の整備
せい び

を図
はか

る。 

 

３．進捗
しんちょく

状況
じ ょ う き ょ う

の管理
かん り

及
およ

び評価
ひょうか

 

   各分野
かくぶんや

における障害者
しょうがいしゃ

施策
しさ く

の一義的
いちぎてき

な責任
せきにん

を負
お

うこととなる各府省
かくふしょう

においては，

障害者
しょうがいしゃ

やその家族
かぞく

を始
はじ

めとする関係者
かんけいしゃ

の意見
いけ ん

を聴
き

きつつ，本基本
ほんきほん

計画
けいかく

に基
もと

づく取組
とりくみ

の

計画的
けいかくてき

な実施
じっ し

に努
つと

める。また，各府省
かくふしょう

は，本基本
ほんきほん

計画
けいかく

に掲
かか

げる施策
しさく

に関
かん

して，適当
てきとう

な事項
じこ う

について具体的
ぐたいてき

な達成
たっせい

目標
もくひょう

を設定
せってい

するよう努
つと

めるとともに，数値
すうち

等
とう

に基
もと

づき取組
とりくみ

の

実施
じっ し

状況
じ ょ う き ょ う

及
およ

びその効果
こうか

を把握
はあく

・評価
ひょうか

し，その結果
けっか

に応
おう

じて取組
とりくみ

の見直
みな お

しを行
お こ な

う。 

   本基本
ほんきほん

計画
けいかく

の着実
ちゃくじつ

な推進
すいしん

を図
はか

るために策定
さくてい

する各分野
かくぶんや

における成果
せいか

目標
もくひょう

は別表
べっぴょう

のと

おりである。なお，これらの成果
せいか

目標
もくひょう

は，それぞれの分野
ぶんや

における具体的
ぐたいてき

施策
しさ く

を，他
ほか

の

分野
ぶんや

の施策
しさく

との連携
れんけい

の下
もと

，総合的
そうごうてき

に実施
じっ し

することにより，政府
せいふ

全体
ぜんたい

で達成
たっせい

を目指
め ざ

す水準
すいじゅん

であり，地方
ちほう

公共
こうきょう

団体
だんたい

や民間
みんかん

団体
だんたい

等
とう

の政府
せいふ

以外
いが い

の機関
きか ん

・団体
だんたい

等
とう

が成果
せいか

目標
もくひょう

に係
かか

る項目
こうもく

に

直接
ちょくせつ

取
と

り組
く

む場合
ばあい

においては，成果
せいか

目標
もくひょう

は，政府
せいふ

がこれらの機関
きかん

・団体
だんたい

等
とう

に働
は た ら

きかけ

る際
さい

に，政府
せいふ

として達成
たっせい

を目指
め ざ

す水準
すいじゅん

として位置付
い ち づ

けられる。 

   障害者
しょうがいしゃ

政策
せいさく

委員会
いいんかい

においては，障害者
しょうがいしゃ

基本法
きほんほう

に基
もと

づき，政府
せいふ

全体
ぜんたい

の見地
けん ち

から本基本
ほんきほん

計画
けいかく

の実施
じっ し

状況
じ ょ う き ょ う

を評価
ひょうか

・監視
かん し

し，必要
ひつよう

に応
おう

じて内閣
ないかく

総理
そう り

大臣
だいじん

又
また

は内閣
ないかく

総理
そう り

大臣
だいじん

を通
つう

じ

て関係
かんけい

各大臣
かくだいじん

に本基本
ほんきほん

計画
けいかく

の実施
じっ し

に関
かん

して勧告
かんこく

を行
お こ な

う。その際
さい

，障害者
しょうがいしゃ

政策
せいさく

委員会
いいんかい

の

円滑
えんかつ

かつ適切
てきせつ

な運営
うんえい

のため，事務局
じむきょく

機能
きの う

の充実
じゅうじつ

を図
はか

る。 

   社会
しゃかい

情勢
じょうせい

の変化
へん か

等
とう

により本基本
ほんきほん

計画
けいかく

の変更
へんこう

の必要性
ひつようせい

が生
し ょ う

じた場合
ばあい

，あるいは本基本
ほんきほん

計画
けいかく

の推進
すいしん

及
およ

び評価
ひょうか

を通
つう

じて本基本
ほんきほん

計画
けいかく

の変更
へんこう

の必要性
ひつようせい

が生
し ょ う

じた場合
ばあい

には，対象
たいしょう

期間
きか ん

の途中
とちゅう

であっても，政府
せいふ

は本基本
ほんきほん

計画
けいかく

を柔軟
じゅうなん

に見直
みな お

すこととする。 



38 

 

４．法制的
ほうせいてき

整備
せい び

 

   本基本
ほんきほん

計画
けいかく

の推進
すいしん

及
およ

び推進
すいしん

状況
じ ょ う き ょ う

の評価
ひょうか

を通
つう

じて，その必要
ひつよう

が認
みと

められた場合
ばあい

には，

政府
せいふ

において所要
しょよう

の法制的
ほうせいてき

な整備
せい び

を検討
けんとう

する。 

 

５．調査
ちょうさ

研究
けんきゅう

及
およ

び情報
じょうほう

提供
ていきょう

 

   障害者
しょうがいしゃ

施策
しさ く

を適
てき

切
せつ

に講
こう

ずるため，障害者
しょうがいしゃ

の実態
じったい

調査
ちょうさ

等
とう

を通
つう

じて，障害者
しょうがいしゃ

の状況
じ ょ う き ょ う

や

障害者
しょうがいしゃ

施策
しさ く

等
とう

に関
かん

する情報
じょうほう

・データの収集
し ゅ う し ゅ う

・分析
ぶんせき

を行
お こ な

うとともに，調査
ちょうさ

結果
けっ か

について，

本基本
ほんきほん

計画
けいかく

の推進
すいしん

状況
じ ょ う き ょ う

の評価
ひょうか

及
およ

び評価
ひょうか

を踏
ふ

まえた取組
とりくみ

の見直
みな お

しへの活用
かつよう

に努
つと

める。ま

た，障害者
しょうがいしゃ

施策
しさ く

の適切
てきせつ

な企画
きか く

，実施
じっし

，評価
ひょうか

及
およ

び見直
みなお

し（PDCA
ﾋﾟｰﾃﾞｨ ｰｼ ｰｴｰ

28）の観点
かんてん

から，障害者
しょうがいしゃ

の性別
せいべつ

，年齢
ねんれい

，障害
しょうがい

種別
しゅべつ

等
とう

の観点
かんてん

に留意
りゅうい

し，情報
じょうほう

・データの充実
じゅうじつ

を図
はか

るとともに，適切
てきせつ

な情報
じょうほう

・データの収集
し ゅ う し ゅ う

・評価
ひょうか

の在
あ

り方
かた

等
とう

を検討
けんとう

する。 

   本基本
ほんきほん

計画
けいかく

の推進
すいしん

において広
ひろ

く国民
こくみん

の理解
りか い

と協力
き ょ う り ょ く

を得
え

るため，効果的
こうかてき

な情報
じょうほう

提供
ていきょう

と

ともに，国民
こくみん

の意見
いけ ん

の反映
はんえい

に努
つと

める。また，国内外
こくないがい

の取組
とりくみ

等
とう

に関
かん

する調査
ちょうさ

研究
けんきゅう

や先進的
せんしんてき

な事例
じれ い

の紹介
しょうかい

等
とう

に努
つと

める。 

  

                                     

28 Plan
ﾌ ﾟ ﾗ ﾝ

（企画
き か く

立案
りつあん

），Do
ドゥー

（実施
じ っ し

），Check
ﾁ ｪ ｯ ｸ

（評価
ひょうか

），Action
ｱ ｸ ｼ ｮ ﾝ

（企画
き か く

立案
りつあん

への反映
はんえい

）という一連
いちれん

のサイク

ルの頭文字
かしらもじ

をつなげたもの。 
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（別表
べっぴょう

） 

障害者
しょうがいしゃ

基本
きほ ん

計画
けいかく

関連
かんれん

成果
せい か

目標
もくひょう

 

事項
じこ う

 現状
げんじょう

 

（直
ちょっ

近
きん

の値
あた い

） 
目標
もくひょう

 

１．生活
せいかつ

支援
しえ ん

   

福祉
ふく し

施設
しせ つ

入所者
にゅうしょしゃ

の地域
ちい き

生活
せいかつ

への移行者数
いこうしゃすう

 2.9万人
まんにん

（平成
へいせい

17～23年度
ねん ど

） 3.6万人
まんにん

（平成
へいせい

17～26年度
ねん ど

） 

福祉
ふく し

施設
しせ つ

入所者数
にゅうしょしゃすう

 14.6万人
まんにん

（平成
へいせい

17年度
ねん ど

） 12.2万人
まんにん

（平成
へいせい

26年度
ねん ど

） 

障害者
しょうがいしゃ

総合
そうごう

支援法
しえんほう

第
だい

89 条
じょう

の３第
だい

１項
こう

に規定
きて い

する協
きょ う

議会
ぎか い

を設置
せっ ち

している市町村数
しちょうそんすう

 

1,629市
し

町村
ちょうそん

（平成
へいせい

24年度
ねん ど

） 全市
ぜん し

町村
ちょうそん

（平成
へいせい

29年度
ねん ど

） 

訪問
ほうもん

系
けい

サービスの利用
りよ う

時間数
じかんすう

 494万時間
まんじかん

（平成
へいせい

24年度
ねん ど

） 652万時間
まんじかん

（平成
へいせい

26年度
ねん ど

） 

日中
にっちゅう

活動
かつどう

系
けい

サービスのサービス提供量
ていきょうりょう

 893万人
まんにん

日分
にちぶん

（平成
へいせい

24年度
ねん ど

） 978万人
まんにん

日分
にちぶん

（平成
へいせい

26年度
ねん ど

） 

療養
りょうよう

介護
かい ご

事業
じぎょう

の利用者数
りようしゃすう

 1.9万人分
まんにんぶん

（平成
へいせい

24年度
ねん ど

） 1.6万人分
まんにんぶん

（平成
へいせい

26年度
ねん ど

） 

短期
たん き

入所
にゅうしょ

事業
じぎょう

のサービス提供量
ていきょうりょう

 26万人
まんにん

日分
にちぶん

（平成
へいせい

24年度
ねん ど

） 33万人
まんにん

日分
にちぶん

（平成
へいせい

26年度
ねん ど

） 

相談
そうだん

支援
しえ ん

事業
じぎょう

の利用者数
りようしゃすう

 計画
けいかく

相談
そうだん

支援
しえ ん

 2.6万人
まんにん

 

地域
ちい き

移行
いこ う

支援
しえ ん

 0.05万人
まんにん

 

地域
ちい き

定着
ていちゃく

支援
しえ ん

 0.1万人
まんにん

 

（平成
へいせい

24年度
ねん ど

） 

計画
けいかく

相談
そうだん

支援
しえ ん

 18.9万人
まんにん

 

地域
ちい き

移行
いこ う

支援
しえ ん

 0.9万人
まんにん

 

地域
ちい き

定着
ていちゃく

支援
しえ ん

 1.3万人
まんにん

 

（平成
へいせい

26年度
ねん ど

） 

２．保健
ほけ ん

・医療
いりょう

   

統合
とうごう

失調症
しっちょうしょう

の入院
にゅういん

患者数
かんじゃすう

 18.5万人
まんにん

（平成
へいせい

20年度
ねん ど

） 15万人
まんにん

（平成
へいせい

26年度
ねん ど

） 

メンタルヘルスケアに取
と

り組
く

んでいる事業所
じぎょうしょ

の割合
わりあい

 43.6 %
ﾊﾟー ｾﾝﾄ

（平成
へいせい

23年
ねん

） 100 %
ﾊﾟー ｾﾝﾄ

（平成
へいせい

32年
ねん

） 

入院中
にゅういんちゅう

の精神
せいしん

障害者
しょうがいしゃ

のうち，1年
ねん

未満
みま ん

入院者
にゅういんしゃ

の平均
へいきん

退院率
たいいんりつ

 

71.2 %
ﾊﾟー ｾﾝﾄ

（平成
へいせい

20年度
ねん ど

） 76 %
ﾊﾟー ｾﾝﾄ

（平成
へいせい

26年度
ねん ど

） 

入院中
にゅういんちゅう

の精神
せいしん

障害者
しょうがいしゃ

のうち，高齢
こうれい

長期
ちょうき

退院者数
たいいんしゃすう

 各都道府県
かくとどうふけん

において算出
さんしゅつ

 各都道府県
かくとどうふけん

において算出
さんしゅつ

した値
あた い

を元
もと

に設定
せってい

 

障害者
しょうがいしゃ

支援
しえ ん

施設
しせ つ

及
およ

び障害児
しょうがいじ

入所
にゅうしょ

施設
しせ つ

での定期的
ていきてき

な歯科
し か

検診
けんしん

実施率
じっしりつ

の増加
ぞう か

 

66.9 %
ﾊﾟー ｾﾝﾄ

（平成
へいせい

23年
ねん

） 90 %
ﾊﾟー ｾﾝﾄ

 （平成
へいせい

34年度
ねん ど

） 

３．教育
きょういく

，文化
ぶん か

芸術
げいじゅつ

活動
かつどう

・スポーツ等
とう

   

特別
とくべつ

支援
しえ ん

教育
きょういく

に関
かん

する個別
こべ つ

の教育
きょういく

支援
しえ ん

計画
けいかく

作成率
さくせいりつ

 76.2 %
ﾊﾟー ｾﾝﾄ

（平成
へいせい

24年度
ねん ど

） 80 %
ﾊﾟー ｾﾝﾄ

以上
いじょう

（平成
へいせい

29年度
ねん ど

） 

特別
とくべつ

支援
しえ ん

教育
きょういく

に関
かん

する教員
きょういん

研修
けんしゅう

の受講率
じゅこうりつ

 72.1 %
ﾊﾟー ｾﾝﾄ

（平成
へいせい

24年度
ねん ど

） 80 %
ﾊﾟー ｾﾝﾄ

以上
いじょう

（平成
へいせい

29年度
ねん ど

） 

特別
とくべつ

支援
しえ ん

教育
きょういく

に関
かん

する校内
こうない

委員会
いいんかい

の設置率
せっちりつ

 85.6 %
ﾊﾟー ｾﾝﾄ

（平成
へいせい

24年度
ねん ど

） 90 %
ﾊﾟー ｾﾝﾄ

以上
いじょう

（平成
へいせい

29年度
ねん ど

） 

特別
とくべつ

支援
しえ ん

教育
きょういく

コーディネーターの指名率
しめいりつ

 86.8 %
ﾊﾟー ｾﾝﾄ

（平成
へいせい

24年度
ねん ど

） 90 %
ﾊﾟー ｾﾝﾄ

以上
いじょう

（平成
へいせい

29年度
ねん ど

） 

４．雇用
こよ う

・就業
しゅ う ぎ ょ う

等
とう

   

公共
こうきょう

職業
しょ く ぎ ょ う

安定所
あんていじょ

における就職
しゅ う し ょ く

件数
けんすう

（障害者
しょうがいしゃ

） 27万件
まんけん

（平成
へいせい

20～24年度
ねん ど

の

累計
るいけい

） 

37万件
まんけん

（平成
へいせい

25～29年度
ねん ど

の

累計
るいけい

） 

障害者
しょうがいしゃ

職業
しょ く ぎ ょ う

能力
のうりょく

開発校
かいはつこう

の修了者
しゅうりょうしゃ

における就職率
しゅうしょくりつ

 60.0 %
ﾊﾟー ｾﾝﾄ

（平成
へいせい

22年度
ねん ど

） 65.0 %
ﾊﾟー ｾﾝﾄ

（平成
へいせい

29年度
ねん ど

） 

障害者
しょうがいしゃ

の委託
いた く

訓練
くんれん

修了者
しゅうりょうしゃ

における就職率
しゅうしょくりつ

 43.8 %
ﾊﾟー ｾﾝﾄ

（平成
へいせい

22年度
ねん ど

） 55.0 %
ﾊﾟー ｾﾝﾄ

（平成
へいせい

29年度
ねん ど

） 

一般
いっぱん

就労
しゅうろう

への年間
ねんかん

移行者数
いこうしゃすう

 5,675人
にん

（平成
へいせい

23年度
ねん ど

） 1.0万人
まんにん

（平成
へいせい

26年度
ねん ど

） 

就労
しゅうろう

継続
けいぞく

支援
しえ ん

Ｂ
ﾋﾞｰ

型
がた

等
とう

の平均
へいきん

工賃
こうちん

月額
げつがく

 13,586円
えん

（平成
へいせい

23年度
ねん ど

） 15,773円
えん

（平成
へいせい

26年度
ねん ど

） 

就労
しゅうろう

移行
いこ う

支援
しえ ん

の利用者数
りようしゃすう

 45.6万人
まんにん

日分
にちぶん

（平成
へいせい

24年度
ねん ど

） 69.5万人
まんにん

日分
にちぶん

（平成
へいせい

26年度
ねん ど

） 

就労
しゅうろう

継続
けいぞく

支援
しえ ん

Ａ
ｴ ｰ

型
がた

の利用者数
りようしゃすう

 53.2万人
まんにん

日分
にちぶん

（平成
へいせい

24年度
ねん ど

） 56.4万人
まんにん

日分
にちぶん

（平成
へいせい

26年度
ねん ど

） 

50人
にん

以上
いじょう

規模
き ぼ

の企業
きぎょう

で雇用
こよ う

される障害者数
しょうがいしゃすう

 38.2 万人
まんにん

（従業員
じゅうぎょういん

56 人
にん

以上
いじょう

企業
きぎょう

）（平成
へいせい

24年
ねん

） 

46.6万人
まんにん

（平成
へいせい

29年
ねん

） 
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公的
こうてき

機関
きか ん

の障害者
しょうがいしゃ

雇用率
こようりつ

 国
くに

の機関
きか ん

 2.31 %
ﾊﾟー ｾﾝﾄ

 

都道府県
とどうふけ ん

の機関
きか ん

 2.43 %
ﾊﾟー ｾﾝﾄ

 

市町村
しちょうそん

の機関
きか ん

 2.25 %
ﾊﾟー ｾﾝﾄ

 

都道府県
とどうふけ ん

等
とう

の教育
きょういく

委員会
いいんかい

 1.88%
ﾊﾟー ｾﾝﾄ

 

（平成
へいせい

24年
ねん

） 

全
すべ

ての公的
こうてき

機関
きか ん

で雇用率
こようりつ

達成
たっせい

 

（平成
へいせい

29年度
ねん ど

） 

50人
にん

以上
いじょう

の規模
き ぼ

の企業
きぎょう

で雇用
こよ う

される精神
せいしん

障害者数
しょうがいしゃすう

 1.7万人
まんにん

（従業員
じゅうぎょういん

56人
にん

以上
いじょう

企業
きぎょう

）

（平成
へいせい

24年
ねん

） 

3.0万人
まんにん

（平成
へいせい

29年
ねん

） 

地域
ちい き

障害者
しょうがいしゃ

職業
しょ く ぎ ょ う

センター 支援
しえ ん

対象者数
たいしょうしゃすう

 14.8万人
まんにん

（20

～24年度
ねん ど

の累計
るいけい

） 

支援
しえ ん

対象者数
たいしょうしゃすう

 14.7万人
まんにん

（25

～29年度
ねん ど

の累計
るいけい

） 

障害者
しょうがいしゃ

就業
しゅ う ぎ ょ う

・生活
せいかつ

支援
しえ ん

センター 利用者
りようしゃ

の就職
しゅ う し ょ く

件数
けんすう

 1.5万件
まんけん

 

定着率
ていちゃくりつ

 71.8 %
ﾊﾟー ｾﾝﾄ

 

（平成
へいせい

24年度
ねん ど

） 

利用者
りようしゃ

の就職
しゅ う し ょ く

件数
けんすう

 2.0万件
まんけん

 

定着率
ていちゃくりつ

 75 %
ﾊﾟー ｾﾝﾄ

 

（平成
へいせい

29年度
ねん ど

） 

ジョブコーチ養成数
ようせいすう

・支援
しえ ん

 ジョブコーチ養成数
ようせいすう

 5,300人
にん

 

ジョブコーチ支援
しえ ん

 支援
しえ ん

終了後
しゅうりょうご

の定着率
ていちゃくりつ

 86.7 %
ﾊﾟー ｾﾝﾄ

 

（平成
へいせい

24年度
ねん ど

） 

ジョブコーチ養成数
ようせいすう

 9,000人
にん

 

ジョブコーチ支援
しえ ん

 支援
しえ ん

終了後
しゅうりょうご

の定着率
ていちゃくりつ

 80 %
ﾊﾟー ｾﾝﾄ

以上
いじょう

 

（平成
へいせい

29年度
ねん ど

） 

精神
せいしん

障害者
しょうがいしゃ

総合
そうごう

雇用
こよ う

支援
しえ ん

 （支援
しえ ん

終了後
しゅうりょうご

の復職
ふくしょく

・雇用
こよ う

継続率
けいぞくりつ

 

83.3 %
ﾊﾟー ｾﾝﾄ

（平成
へいせい

24年度
ねん ど

）） 

支援
しえ ん

終了後
しゅうりょうご

の復職率
ふくしょくりつ

 75%
ﾊﾟー ｾﾝﾄ

以上
いじょう

（平成
へいせい

29年度
ねん ど

） 

５．生活
せいかつ

環境
かんきょう

   

グループホーム・ケアホームの月間
げっかん

の利用者数
りようしゃすう

 8.2万人
まんにん

（平成
へいせい

2４年度
ねん ど

） 9.8万人
まんにん

（平成
へいせい

26年度
ねん ど

） 

一定
いってい

の旅客
りょかく

施設
しせ つ

のバリアフリー化率
かり つ

i ①81 %
ﾊﾟー ｾﾝﾄ

（平成
へいせい

23年度
ねん ど

末
まつ

） 

②93 %
ﾊﾟー ｾﾝﾄ

（同上
どうじょう

） 

③78 %
ﾊﾟー ｾﾝﾄ

（同上
どうじょう

） 

①約
やく

100 %
ﾊﾟー ｾﾝﾄ

（平成
へいせい

32年度
ねん ど

末
まつ

） 

②約
やく

100 %
ﾊﾟー ｾﾝﾄ

（同上
どうじょう

） 

③約
やく

100 %
ﾊﾟー ｾﾝﾄ

（同上
どうじょう

） 

特定
とくてい

道路
どう ろ

におけるバリアフリー化率
かり つ

ii 77 %
ﾊﾟー ｾﾝﾄ

（平成
へいせい

23年度
ねん ど

） 約
やく

100%（平成
へいせい

32年度
ねん ど

末
まつ

） 

都市
と し

公園
こうえん

における園
えん

路
ろ

及
およ

び広場
ひろ ば

，駐車場
ちゅうしゃじょう

，便所
べんじょ

のバリ

アフリー化率
かり つ

iii 

園
えん

路
ろ

及
およ

び広場
ひろ ば

：48 %
ﾊﾟー ｾﾝﾄ

 

駐車場
ちゅうしゃじょう

：44 %
ﾊﾟー ｾﾝﾄ

 

便所
べんじょ

：33 %
ﾊﾟー ｾﾝﾄ

 

（平成
へいせい

23年度
ねん ど

末
まつ

） 

園
えん

路
ろ

及
およ

び広場
ひろ ば

：約
やく

60 %
ﾊﾟー ｾﾝﾄ

 

駐車場
ちゅうしゃじょう

：約
やく

60 %
ﾊﾟー ｾﾝﾄ

 

便所
べんじょ

：約
やく

45 %
ﾊﾟー ｾﾝﾄ

 

（平成
へいせい

32年度
ねん ど

末
まつ

） 

特定
とくてい

路外
ろが い

駐車場
ちゅうしゃじょう

のバリアフリー化率
かり つ

iv 47 %
ﾊﾟー ｾﾝﾄ

（平成
へいせい

23年度
ねん ど

末
まつ

） 約
やく

70 %
ﾊﾟー ｾﾝﾄ

（平成
へいせい

32年度
ねん ど

末
まつ

） 

不特定
ふとくてい

多数
たす う

の者
もの

等
とう

が利用
りよ う

する一定
いってい

の建築物
けんちくぶつ

のバリアフ

リー化率
かり つ

v 

50 %
ﾊﾟー ｾﾝﾄ

（平成
へいせい

23年度
ねん ど

） 約
やく

60 %
ﾊﾟー ｾﾝﾄ

（平成
へいせい

32年度
ねん ど

末
まつ

） 

不特定
ふとくてい

多数
たす う

の者
もの

等
とう

が利用
りよ う

する一定
いってい

の建築物
けんちくぶつ

（新築
しんちく

）の

うち誘導的
ゆうどうてき

なバリアフリー化
か

の基準
きじゅん

に適
てき

合
ごう

する割合
わりあい

 

18 %
ﾊﾟー ｾﾝﾄ

（平成
へいせい

23年度
ねん ど

） 約
やく

30 %
ﾊﾟー ｾﾝﾄ

（平成
へいせい

32年度
ねん ど

末
まつ

） 

車両
しゃりょう

等
とう

のバリアフリー化率
かり つ

vi ①53 %
ﾊﾟー ｾﾝﾄ

（平成
へいせい

23年度
ねん ど

） 

②38 %
ﾊﾟー ｾﾝﾄ

（同上
どうじょう

） 

③3 %
ﾊﾟー ｾﾝﾄ

（同上
どうじょう

） 

④13,099台
だい

（同上
どうじょう

） 

⑤21 %
ﾊﾟー ｾﾝﾄ

（同上
どうじょう

） 

⑥86 %
ﾊﾟー ｾﾝﾄ

（同上
どうじょう

） 

①約
やく

70 %
ﾊﾟー ｾﾝﾄ

（平成
へいせい

32年度
ねん ど

末
まつ

） 

②約
やく

70 %
ﾊﾟー ｾﾝﾄ

（同上
どうじょう

） 

③約
やく

25 %
ﾊﾟー ｾﾝﾄ

（同上
どうじょう

） 

④約
やく

28,000台
だい

（同上
どうじょう

） 

⑤約
やく

50 %
ﾊﾟー ｾﾝﾄ

（同上
どうじょう

） 

⑥約
やく

90 %
ﾊﾟー ｾﾝﾄ

（同上
どうじょう

） 

共同
きょうどう

住宅
じゅうたく

のうち，道路
どう ろ

から各戸
かっ こ

の玄関
げんかん

までの車椅子
くるまいす

・

ベビーカーで通行
つうこう

可能
かの う

な住宅
じゅうたく

ストックの比率
ひり つ

 

16 %
ﾊﾟー ｾﾝﾄ

（平成
へいせい

20年度
ねん ど

） 28 %
ﾊﾟー ｾﾝﾄ

（平成
へいせい

32年度
ねん ど

） 

高齢者
こうれいしゃ

（65歳
さい

以上
いじょう

の者
もの

）が居住
きょじゅう

する住宅
じゅうたく

のバリアフリ

ー化率
かり つ

（一定
いってい

のバリアフリー化率
かり つ

） 

37 %
ﾊﾟー ｾﾝﾄ

（平成
へいせい

20年度
ねん ど

） 75 %
ﾊﾟー ｾﾝﾄ

（平成
へいせい

32年度
ねん ど

） 
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高齢者
こうれいしゃ

（65歳
さい

以上
いじょう

の者
もの

）が居住
きょじゅう

する住宅
じゅうたく

のバリアフリ

ー化率
かり つ

（高度
こう ど

のバリアフリー化率
かり つ

） 

9.5 %
ﾊﾟー ｾﾝﾄ

（平成
へいせい

20年度
ねん ど

） 25 %
ﾊﾟー ｾﾝﾄ

（平成
へいせい

32年度
ねん ど

） 

６．情報
じょうほう

アクセシビリティ   

聴覚
ちょうかく

障害者
しょうがいしゃ

情報
じょうほう

提供
ていきょう

施設
しせ つ

 ３６都道府県
とどうふけ ん

（平成
へいせい

24年度
ねん ど

） 全都道府県
ぜんとどうふけん

（平成
へいせい

29年度
ねん ど

） 

対象
たいしょう

の放送
ほうそう

番組
ばんぐみ

の放送
ほうそう

時間
じか ん

に占
し

める字幕
じま く

放送
ほうそう

時間
じか ん

の

割合
わりあい

 

ＮＨＫ
ｴ ﾇ ｴ ｲ ﾁ ｹ ｰ

総合
そうごう

83.5%
ﾊﾟー ｾﾝﾄ

，在京
ざいきょう

キー５

局
きょ く

平均
へいきん

93.3 %
ﾊﾟー ｾﾝﾄ

（平成
へいせい

24年度
ねん ど

） 

ともに100%
ﾊﾟー ｾﾝﾄ

（平成
へいせい

29年度
ねん ど

） 

対象
たいしょう

の放送
ほうそう

番組
ばんぐみ

の放送
ほうそう

時間
じか ん

に占
し

める解説
かいせつ

放送
ほうそう

時間
じか ん

の

割合
わりあい

 

ＮＨＫ
ｴ ﾇ ｴ ｲ ﾁ ｹ ｰ

総合
そうごう

9.4 %
ﾊﾟー ｾﾝﾄ

，ＮＨＫ
ｴ ﾇ ｴ ｲ ﾁ ｹ ｰ

教育
きょういく

12.4%
ﾊﾟー ｾﾝﾄ

，在京
ざいきょう

キー５局
きょ く

平均
へいきん

4.3

%
ﾊﾟー ｾﾝﾄ

（平成
へいせい

24年度
ねん ど

） 

ＮＨＫ
ｴ ﾇ ｴ ｲ ﾁ ｹ ｰ

総合
そうごう

及
およ

び在京
ざいきょう

キー５局
きょ く

等
とう

10%
ﾊﾟー ｾﾝﾄ

，ＮＨＫ
ｴ ﾇ ｴ ｲ ﾁ ｹ ｰ

教育
きょういく

15%
ﾊﾟー ｾﾝﾄ

（平成
へいせい

29年度
ねん ど

） 

 

 
                                     
i １日
  にち

当
あ

たりの平均的
へいきんてき

な利用客数
りようきゃくすう

が 3，000人
にん

以上
いじょう

である全
すべ

ての旅客
りょかく

施設
し せ つ

（鉄
てつ

軌道
き ど う

駅
えき

，バスターミナル，

旅客
りょかく

船
せん

ターミナル，航空
こうくう

旅客
りょかく

ターミナル）のうち，①段差
だ ん さ

解消
かいしょう

，②視覚
し か く

障害者
しょうがいしゃ

誘導用
ゆうどうよう

ブロックの整備
せ い び

，

③障害者
しょうがいしゃ

対応型
たいおうがた

便所
べんじょ

の設置
せ っ ち

がバリアフリー法
ほう

に基
もと

づく公共
こうきょう

交通
こうつう

移動
い ど う

等
とう

円滑化
えんかつか

基準
きじゅん

に適
てき

合する
ご う   

ように

行
おこな

われているものの割合
わりあい

。 
ii バリアフリー法

ほう

に規定
き て い

する特定
とくてい

道路
ど う ろ

＊のうち，道路
ど う ろ

移動
い ど う

等
とう

円滑化
えんかつか

基準
きじゅん

を満
み

たす道路
ど う ろ

の割合
わりあい

。 

 ＊特定
とくてい

道路
ど う ろ

：駅
えき

，官公庁
かんこうちょう

施設
し せ つ

，病院
びょういん

等
とう

を相互
そ う ご

に連絡
れんらく

する道路
ど う ろ

のうち，多数
た す う

の高齢者
こうれいしゃ

，障害者
しょうがいしゃ

等
とう

が通常
つうじょう

徒歩
と ほ

で移動
い ど う

する道路
ど う ろ

の区間
く か ん

として，国土
こ く ど

交通
こうつう

大臣
だいじん

が指定
し て い

したもの。 
iii 特定
とくてい

公園
こうえん

施設
し せ つ

（バリアフリー法
ほう

に基
もと

づき，同法
どうほう

政令
せいれい

で定
さだ

める移動
い ど う

等
とう

円滑化
えんかつか

が必要
ひつよう

な公園
こうえん

施設
し せ つ

）である園
えん

路
ろ

及
およ

び広場
ひ ろ ば

，駐車場
ちゅうしゃじょう

，便所
べんじょ

が設置
せ っ ち

された都市
と し

公園
こうえん

のうち，各施設
かくしせつ

がバリアフリー法
ほう

に基
もと

づく都市
と し

公園
こうえん

移動
い ど う

等
とう

円滑化
えんかつか

基準
きじゅん

に適
てき

合
ごう

した都市
と し

公園
こうえん

の割合
わりあい

。 
iv 特定
とくてい

路外
ろ が い

駐車場
ちゅうしゃじょう

（駐車
ちゅうしゃ

の用
よう

に供
きょう

する部分
ぶ ぶ ん

が 500 ㎡
へいほうﾒｰﾄﾙ

以上
いじょう

，かつその利用
り よ う

に対
たい

して料金
りょうきん

を徴収
ちょ う し ゅ う

して

いる路外
ろ が い

駐車場
ちゅうしゃじょう

のうち，道路
ど う ろ

付属物
ふぞくぶつ

であるもの，公園
こうえん

施設
し せ つ

であるもの，建築物
けんちくぶつ

であるもの，建築物
けんちくぶつ

に付随
ふ ず い

しているものを除いた駐車場
ちゅうしゃじょう

）のうち，バリアフリー法
ほう

に基
もと

づく路外
ろ が い

駐車場
ちゅうしゃじょう

移動
い ど う

等
とう

円滑化
えんかつか

基準
きじゅん

に適
てき

合した
ご う   

路外
ろ が い

駐車場
ちゅうしゃじょう

の割合
わりあい

。 
v 床面積
ゆかめんせき

2，000 ㎡
へいほうﾒｰﾄﾙ

以上
いじょう

の特別
とくべつ

特定
とくてい

建築物
けんちくぶつ

（病院
びょういん

，劇場
げきじょう

，ホテル，老人
ろうじん

ホーム等
とう

の不特定
ふとくてい

多数
た す う

の者
もの

又
また

は主
しゅ

として高齢者
こうれいしゃ

，障害者
しょうがいしゃ

等
とう

が利用
り よ う

する建築物
けんちくぶつ

）の総ストック数
そ う     す う

のうち，バリアフリー法
ほう

に基
もと

づく

建築物
けんちくぶつ

移動
い ど う

等
とう

円滑化
えんかつか

基準
きじゅん

に適
てき

合
ごう

するものの割合
わりあい

。 
vi 車両

しゃりょう

等
とう

のうち，バリアフリー化
か

が公共
こうきょう

交通
こうつう

移動
い ど う

等
とう

円滑化
えんかつか

基準
きじゅん

に適
てき

合
ごう

するように行
おこな

われているものの

割合
わりあい

等
とう

。①：鉄
てつ

軌道
き ど う

車両
しゃりょう

のバリアフリー化率
か り つ

，②：バス車両
しゃりょう

（基準
きじゅん

の適用
てきよう

除外
じょがい

の認定
にんてい

を受
う

けた車両
しゃりょう

を除
のぞ

く）のうち，ノンステップバスの導入率
どうにゅうりつ

，③：適用
てきよう

除外
じょがい

認定
にんてい

を受
う

けたバス車両
しゃりょう

のうち，リフト付き
つ  

バ

ス又
また

はスロープ付き
つ  

バスの導入率
どうにゅうりつ

，④：タクシー車両
しゃりょう

のうち，福祉
ふ く し

タクシーの導入
どうにゅう

台数
だいすう

，⑤：旅客
りょかく

船
せん

の

バリアフリー化率
か り つ

，⑥：航空機
こうくうき

のバリアフリー化率
か り つ

。 
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