
事業者団体に特にお伺いしたい事項 

 

 

○ 合理的配慮の義務化について、どのように考えているか。 

 

 

○ 業界で、障害者への対応(雇用関係を除く。)において具

体的に困っていること、これまでに困ったことはあるか。 

 

 

○ 合理的配慮について、どのような取組をされてきたか。

業界で、どのくらい取組が進んでいると考えているか。 

 

 

○ その他、障害者差別解消法の見直しについての御意見 

 

 

資料３ 


